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Arranca un nuevo mandato politico en Alfafar

El PP mantiene su mayoria absoluta por lo que Juan Ramdn Adsuara continda como alcalde por cuarto
mandato consecutivo

Davip Rusio

Alfafar ya tiene nueva corpo-
racion municipal para el mandato
2023-27. El pasado 17 de junio
los 21 concejales electos en las
elecciones municipales celebra-
das el 28 de mayo tomaron po-
sesion de sus actas. En total son
once del Partido Popular, siete
del Partido Socialista Obrero Es-
panol, dos de Vox y uno de Com-
promis.

El pleno inaugural se celebrd
en el salon de plenos del Ayun-
tamiento, ante la presencia de
numeroso publico. Aqui también
se procedié a la eleccion del nue-
vo alcalde. Juan Ramé6n Adsuara
(PP) recibi6 los once votos de sus
concejales por los que fue inves-
tido como primer edil de Alfafar
para el que serd ya su cuarto
mandato consecutivo.

El resto de formaciones poli-
ticas presentes en el pleno vota-
ron por sus propios candidatos.
Por tanto Noelia Garcia (PSOE)
recibi6 siete sufragios, Javier
Vega (Vox) dos y Amalia Esquerdo
(Compromis) uno.

Discurso del alcalde

“Iniciamos una nueva legis-
latura donde ponemos las bases
del trabajo que vamos a desarro-
llar durante los préximos cuatro
anos. Hoy marcamos la hoja de
ruta que debe servir de guia en
nuestro dia a dia. Inicio esta eta-
pa con las mismas ganas, ilusion
y fuerza que cuando tomé pose-
sion del cargo hace doce afnos”
exclamé Adsuara en su primera
intervencion ya como alcalde del
nuevo mandato en el citado ple-
no inaugural.

A continuacion quiso dirigir-
se hacia los otros veinte ediles
de la corporacion. “Hoy todos
firmamos un contrato con la so-
ciedad de Alfafar por el cual nos
comprometemos a trabajar por
el bien de todos los ciudadanos,
independientemente del color
politico que representemos” se-
nalo.

Adsuara también reflexion6
sobre cémo deben ejercer su
funcion publica los diferentes
ediles en los préximos cuatro
anos. “Pondremos en marcha
todas las iniciativas y proyectos
a los que nos hemos comprome-
tido en esta campana, pero ade-
mas tenemos la obligacién de
atender en todo momento a la
ciudadania, escuchando todas
sus demandas y ayudandoles
en su dia a dia. Debemos con-
tribuir @ mejorar su calidad de
vida, seguridad ciudadana y, en

Pleno inaugural del mandato 2023-27 en el Ayuntamiento (17 de junio).

definitiva, a que sean cada dia
mas felices. Eso es la esencia de
dedicarse a la politica y en ello
debemos trabajar los veintiln
concejales” considero.

Los tres bloques del
futuro

En la parte final de su discur-
so el flamante alcalde se dirigié
especificamente a su equipo
de gobierno para distinguir tres
bloques diferentes en los que,
a su parecer, desde el Ayunta-
miento se deben redoblar los
esfuerzos.

“Tenemos que hablar de edu-
cacion, de apoyo a la expansion
comercial y de mirar nuestro
paisaje, albufera, cultura y cos-
tumbres. También tenemos que
exigir y luchar para que de una
vez se nos escuche en Valéncia
y Madrid, porque queremos y ne-
cesitamos el soterramiento de
las lineas ferroviarias” destacé
como primer bloque.

Respecto al segundo bloque,
Adsuara se lo dedico a la juven-
tud alfafarense. “Los jovenes
necesitan respuesta para apo-
yarles en la formacioén y cons-
truccion de su futuro. Debemos
luchar por darles oportunidades
en sus primeros anos de vida,
y ayudarles con una politica de
prevencion clara que pueda ha-
cer frente a los problemas e in-
cognitas que nos plantea esta
sociedad del siglo XXI”, matizo.

El Gltimo bloque se lo dedi-
c6 integramente a la poblacion
de la tercera edad. “Tenemos
que cuidar y mimar a nuestros
mayores. Son nuestras vidas e
historia. Estamos aqui por su
esfuerzo y trabajo, asi que de-
bemos sentirnos obligados a
devolverles todo lo que nos han
dado. Nuestra sociedad aln no
ha sabido solucionar el proble-
ma de la soledad no deseada, y
desde Alfafar tenemos que dar-
le una respuesta urgente a este
asunto” afirm6 Adsuara, antes
de terminar su discurso recitan-
do una frase de la Madre Teresa
de Calcuta sobre la grandeza de
ayudar al préjimo.

Equipo de gobierno

En las pasadas elecciones
municipales el PP de Alfafar ob-
tuvo unos 700 votos mas que
en 2019, aunque finalmente
mantuvieron la misma cifra de

«La esencia de
dedicarse ala
politica es conseguir
que los ciudadanos
sean mas felices»
J.R. Adsuara
(alcalde, PP)

concejales (once). Al ganar con
mayoria absoluta por segunda
vez consecutiva no ha sido ne-
cesario formar un bipartito con
otra formacion, tal y como si ha
ocurrido en otras localidades del
entorno. Asi pues gobernaran
en solitario y todos los conceja-
les del equipo de gobierno son
populares. Eso si, hay cuatro ca-
ras nuevas que debutan en este
mandato.

Empezando por los vetera-
nos, Empar Martin repite como
vicealcaldesa. Sobre ella recaen
las areas municipales de Perso-
nal, Servicios Generales, Contra-
tacion y el gabinete de alcaldia.

Su companera Fina Carre-
no esta al frente de Bienestar
Social, Politicas Inclusivas, Ma-
yores, Bibliotecas y Archivo.
También repite Roberto Alacreu
gestionando las concejalias de
Buen Gobierno y Transparencia,
Juventud, Fondos Europeos vy
Evaluacion de Politicas Locales.

El alcalde hizo una
mencion especial
alosjovenesya
los mayores en

su discurso de
investidura

Por su parte Encarna Munoz se
encarga de Hacienda, Sistemas
Informaticos y el Servicio Integral
de Atencion al Ciudadano (SIAC).

Amparo Sanjuan regenta las
competencias en Educacion e
Infancia, Comercio y Mercados,
Sanidad y Consumo. Cierra la né-
mina de concejales que repiten
con Antonio Paniagua llevando
las areas de Mantenimiento de
Via Publica, Parques y Jardines,
y Residuos Soélidos Urbanos.

Cuatro concejales
debutantes

Uno de los nuevos ediles con
responsabilidad de gobierno que
se estrenan en este mandato es
Marcos Gonzalez, ahora concejal
de Deportes y Fallas. También su
companero Carles Munoz para
encargarse de Cultura, Fiestas,
Gestion de Espacios Publicos y
Servicios Funerarios.

Estaran acompanados por
Noelia Moreno que ejercera de
concejala de Diseno, Igualdad,
Empleo, Formacion y regentara

El equipo de
gobierno consta
de siete concejales
veteranos y cuatro
nuevos
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la Agencia de Desarrollo Local.
El también debutante Arcadio
del Real es quien se encarga de
las competencias de Urbanismo,
Agricultura 'y Medioambiente,
Zona Comercial, y Objetivos de
Desarrollo Sostenible.

PSOE

Una vez mas el principal
partido de la oposicion en este
mandato sera el PSOE, todo y
a pesar de que en las pasadas
elecciones perdieron un con-
cejal respecto a la representa-
cion obtenida en los comicios
de 2019. Su portavoz es Noelia
Garcia, quien ya fue concejala
en el anterior periodo munici-
pal.

“La ciudadania de Alfafar
opt6 libremente por los parti-
dos politicos y las personas que
nos sentamos aqui. Asumimos
la responsabilidad y el compro-
miso de velar por cada uno de
ellos, de considerar sus des-
velos y preocupaciones como
nuestros, comprometiéndonos
a buscar cuantas soluciones
sean necesarias para mejorar
sus vidas. Por ello los conceja-
les socialistas trabajaremos con
la ilusion de llevar el nombre de
Alfafar donde sea necesario, y
encontraran en nosotros perso-
nas empaticas para escuchar”
sefalé Garcia en el pleno inau-
gural.

Acto seguido la portavoz so-
cialista aseguré que su grupo
trabajard por hacer cumplir su
programa electoral aln estan-
do en la oposicién. “Velaremos
por nuevas instalaciones depor-
tivas, mayores espacios para
nuestros jovenes, una atencién
exquisita a nuestros mayores,
el maximo respeto al medio
ambiente, una mirada amplia
y comprometida a nuestra cul-
tura y quienes la desarrollan,
los derechos LGTBI, un mundo
sin violencia machista, nuestra
historia y por la memoria de-
mocratica. Queremos un Alfafar
donde todas y todos tengan las
mismas oportunidades” indico.

El grupo socialista se com-
pleta con los concejales Rubén
Martinez, Maria Jes(s Romero,
Alejandro Garcia, José Vicen-
te Sospedra, Ricardo Verdejo y
Francisca Cano. Los cuatro pri-
meros ya fueron concejales en
el pasado mandato, mientras
que los dos Ultimos se incorpo-
ran ahora.

El nuevo equipo de gobierno.

Vox

El partido Vox ha hecho su
entrada en el pleno municipal
de Alfafar a raiz de estos pasa-
dos comicios obteniendo dos
concejales. Su portavoz es Ja-
vier Vega y le acompana Carlos
Calderén.

“Vamos a realizar una oposi-
cion seria y contundente con el
respeto que merece este salon
de pleno y los demas compane-
ros”, comenzo6 Vega en su turno
de intervencioén.

El portavoz de la formacion
verde asegur6 que no fallaran a
sus votantes ya que defenderan
la familia, los mayores, la segu-
ridad, las tradiciones, la cultura,
la huerta y la marjal. “Sus prio-
ridades son las nuestras. Sus
necesidades y inquietudes van
a tener voz en este pleno. Ahora
tenemos cuatro anos por delan-
te para escuchar y servir al ciu-
dadano” dictamin6.

Compromis

El Gnico grupo unipersonal
que alberga el pleno municipal
de Alfafar en este mandato es
el de Compromis. En las pasa-
das elecciones la formacion
naranja mejord sus resultados

de cuatro anos atras en ape-
nas unos 150 votos, un au-
mento insuficiente como para
conseguir un segundo conce-
jal. Por tanto se queda con la
misma representaciéon que ya
tenia, y como portavoz repite
Amalia Esquerdo.

“Esperamos que esta mayo-
ria absoluta no se convierta en
un impedimento para realizar
politicas que sean para todas
las personas de Alfafar, no solo
para las que nos votan a uno
u otro partido. El municipalis-
mo debe ser el eje vertebrador
de todas nuestras politicas e
intervenciones mirando hacia
nuestro pueblo. Se acerca un
futuro cambiante de cierta in-
certidumbre, pero estoy segura
que todos tiraremos de nuestra
parte y corazon para sacar este
municipio adelante” declaré
Esquerdo al principio de su dis-
curso.

A continuacién la portavoz
quiso desgranar cémo sera su
labor en el Ayuntamiento du-
rante este mandato. “Haremos
lo que ya venimos haciendo
desde hace anos. Es decir una
oposicion fiscalizadora, riguro-
sa, seria y sobre todo buscando
no la confrontacion sino el bien

«Queremos un
Alfafar donde todos
tengan las mismas
oportunidades»

N. Garcia (PSOE)

Vox consigue
representacion por
primera vez en el
Ayuntamiento

de Alfafar

El pleno municipal
se queda con 11
concejales del PP, 7
del PSOE, 2 de Voxy
1 de Compromis

del pueblo de Alfafar. Hay mu-
cha faena por hacer” agrego.

Solo cuatro partidos

Como nota curiosa cabe se-
nalar que estas pasadas eleccio-
nes han arrojado el menor nui-
mero de grupos politicos (cuatro)
en el Ayuntamiento de Alfafar
desde 2011.

Quizas el gran ausente sea
Unidas Podemos, formacion
que si estuvo presente en el
pasado mandato pero que en
estos Ultimos comicios no logré
llegar a la barrera electoral mi-
nima (5% de los votos) marcada
por la legislacién espafola para
obtener representaciéon en los
consistorios.

Nueva corporacion

Juan Ramon Adsuara (PP): Alcalde.

Empar Martin (PP): Vicealcaldesa. Personal, Servicios Generales, Con-

tratacion y Gabinete de Alcaldia.

Fina Carreiio (PP): Bienestar Social, Politicas Inclusivas, Mayores, Bi-

bliotecas y Archivo.

Roberto Alacreu (PP): Buen Gobierno y Transparencia, Juventud, Fon-
dos Europeos y Evaluacion de Politicas Locales.

Encarna Muioz (PP): Hacienda, Sistemas Informaticos y SIAC.
Amparo Sanjuan (PP): Educacion e Infancia, Comercio y Mercados,

Sanidad y Consumo.

Antonio Paniagua (PP): Mantenimiento de Via Plblica, Parques y Jar-

dines, y Residuos Sélidos Urbanos.

Marcos Gonzalez (PP): Deportes y Fallas.
Carles Muiioz (PP): Cultura, Fiestas, Gestion de Espacios Publicos y

Servicios Funerarios.

Noelia Moreno (PP): Disefo, Igualdad, Empleo, Formacion y Agencia

de Desarrollo Local.

Arcadio del Real (PP): Urbanismo, Agricultura y Medioambiente, Zona
Comercial, y Objetivos de Desarrollo Sostenible.

Noelia Garcia (PSOE): Portavoz.
Rubén Martinez (PSOE).

Maria Jestis Romero (PSOE).
Alejandro Garcia (PSOE).

José Vicente Sospedra (PSOE).
Ricardo Verdejo (PSOE).
Francisca Cano (PSOE).

Javier Vega (Vox): Portavoz.
Carlos Calderon (Vox).

Amalia Esquerdo (Compromis): Portavoz.
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Llega la fiesta al barrio Orba

Del 7 al 16 de julio se vivirdn conciertos, desfiles de Moros y Cristianos y muchas maés actividades ludicas

Davip Rusio

En este mes de julio las ca-
lles del Barrio Orba de Alfafar
volveran a llenarse de vida y jol-
gorio con motivo de sus fiestas
populares. ElI Ayuntamiento ha
organizado una intensa progra-
macién que incluye Moros y Cris-
tianos, conciertos de gran nivel,
fuegos artificiales y muchas co-
sas mas.

“Son fiestas que estan pen-
sadas para toda la ciudadania.
Hay actividades dirigidas a ni-
nos, competiciones y noches
con musica” nos sefala Carles
Munoz, concejal de Fiestas y
Cultura.

Viernes 7

Quizas aquello que mas des-
taca en el cartel de este ano sea
el concierto de Andy & Lucas. La
conocida pareja artistica gadita-
na esta ahora en plena gira cele-
brando sus 20 anos de trayecto-
ria musical, y haran una parada
en Orba el viernes 7 de julio a las
23:15 horas.

Antes de que comience la ac-
tuacién de Andy & Lucas, a las
siete de la tarde se organizara
un taller de baile K-Pop, y una
hora mas tarde se disparara un
castillo de fuegos artificiales
para simbolizar la inauguracion
de las fiestas y de los barraco-
nes. Una vez mas la plaza Poeta
Miguel Hernandez sera el punto
neuralgico de las actividades
festeras.

Sabado 8 y domingo 9

Al dia siguiente por la ma-
nana se celebrara una Volteta a
Peu Infantil en el patio del cole-
gio Orba, organizada por el Club
d’Atletisme Els Taulains d’Alfa-
far. Las familias pueden inscri-
birse en el SAC del Ayuntamiento
o el del Barrio Orba hasta el 5 de
julio, y también esa misma ma-
nana hasta que dé comienzo la
prueba a las diez de la manana.

Ya para la hora de comer
tendra lugar la vigesimoquinta
edicién del Festival de Paellas
de Orba. Todos los barracones
y vecinos que quieran cocinar la
suya propia pueden inscribirse
en el SAC hasta el 4 de julio, y el
Ayuntamiento les proporcionara

Andy & Lucas
actuaran el viernes
7 en plena gira
celebrando sus 20
anos en la musica

Los Moros y Cristianos desfilando por las calles del barrio.

un arreglo de arroz, verdura, to-
mate y aceite gratuitamente.

Para esa noche, a partir de
las 23 horas, también habra
musica en la plaza Miguel Her-
nandez a través del espectaculo
Bacarra On Tour. Se trata de una
disco movil equipada con luces y
canones que esta especialmen-
te dirigida al pablico juvenil.

Para el domingo quedara la
actuacion de un cuentacuentos
en la plaza a las siete de la tar-
de, y esa misma noche habra
otro concierto llamado ‘Divos &
Divinas’ en el que abundaran ba-
ladas, boleros o rancheras con la
participacion de la cantante alfa-
farense Charo Giménez (quien
fuera concursante del programa
televisivo ‘La Voz').

Del lunes 10 al jueves
13

Ya en la siguiente semana
tendra lugar el tradicional cam-
peonato de parchis que no pue-
de faltar en estas fiestas, todas
las tardes del lunes al jueves en
el barracon de la pena El Tito.

A pesar de ser dias entrese-
mana no faltaran los actos festi-
vos por las tardes e incluso por
las noches. Para el lunes se rea-
lizara una masterclass de zumba

a las siete de la tarde y el mu-
sical ‘Hollywood’ con célebres
canciones del cine a las once de
la noche.

El martes habra un campeo-
nato de ajedrez a las siete de
la tarde, una cena de la tercera
edad con orquesta y baile a las
nueve de la noche en el patio del
colegio Orba, y una proyeccion
de cine a la fresca con la come-
dia familiar ‘A todo tren. Destino
Asturias’ protagonizada por San-
tiago Segura y Leo Harlem a las
once de la noche.

Ya para el miércoles se orga-
nizara una exhibicion de gimna-
sia a las 19 horas y la comedia
teatral ‘Al fin del camino’ al aire
libre a las 22:30 horas. El jueves
habra una exhibicion de esgrima
a las siete de la tarde y el musi-
cal ‘El destino’ a las once de la
noche.

El desfile de Moros
y Cristianos sera

el sabado 15 por la
noche

Viernes 14 y sabado 15

El fin de semana central de
las Fiestas de Orba arrancara
con un taller infantil de globo-
flexia y maquillaje a las 18:30
horas del viernes. Luego se en-
tregaran los premios a los cam-
peones de parchis y ajedrez,
para terminar a las 23:15 horas
con la actuacién musical de la
Orquesta Euforia.

El esperado momento de los
Moros y Cristianos llegara el séa-
bado, empezando con un taller
de mascaras a las siete de la tar-
de. Ya por la noche se producira
la entrada de bandas y el desfile
de las comparsas para terminar
con una gran fiesta en la plaza
Miguel Hernandez.

Domingo 16

Los actos festivos del Gltimo
dia comenzaran con la cabalgata
popular a las 19:30 horas. Cual-
quier vecino que quiera desfilar
puede inscribirse cualquier dia
en el barracon de la comparsa
mora Al-Hofra.

Ya por la noche, a las 21:30
horas, tendra lugar la cena po-
pular en la plaza, la cual estara
amenizada con la actuacién hu-
moristica de los cémicos Rafa
Alarcon y Peter Pardo. Las Fies-

tas de Orba 2023 terminaran
igual que empezaron, con el lan-
zamiento de fuegos artificiales
hacia la medianoche.

“Para mi lo que hace espe-
ciales a las Fiestas de Orba es
que no son tan masivas como
las del casco urbano de Alfafar.
Estan mas dirigidas al ambito
familiar, y hay una docena de
barracones. Tienen esa cercania
y familiaridad que las hacen tan
queridas” nos senala Munoz.

Precisamente el nuevo con-
cejal de Fiestas estrenara su
recién tomado cargo con estos
festejos. “Aprovecho para invitar
a toda la gente de Alfafar y de
los pueblos cercanos para que
acuda al Barrio de Orba en estos
dias. Se lo van a pasar en gran-
de” nos asegura.

«Lo especial de

las fiestas de

Orba es que son
muy familiares y
cercanas» C. Muifioz
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ANGEL FERNANDEZ

Como todos sabemos, fue conocer los re-
sultados de las elecciones municipales y de
una parte importante de las autonomias, y
convocar las nacionales.

Con todo ello, nos mantenemos en esa
campana permanente de los partidos, que
llevaba ya meses y a la que le queda todavia,
como minimo, hasta el dia 21 de julio, previo
a la jornada de reflexion. Y digo como minimo,
porque en el caso de no dar las cifras podria
tener que repetirse elecciones, aunque eso en
esta ocasion parece bastante mas dificil que
ocurra.

Fin de una década alternativa

Hemos tenido una década en la que a los
dos grandes partidos, los nacionalistas y algu-
no que otro minoritario, se le sumaron nuevas
formaciones que entraron con fuerza. El ano
2014 lo podemos posicionar como clave para
todo ello: nace Vox (17-12-2013), Podemos
(17-1-2014) y Ciudadanos empieza su verda-
dera expansion fuera de Catalufia.

Aunque estos tres partidos mencionados
parezcan que llevan toda la vida ahi, realmen-
te han pasado solo nueve anos desde su naci-
miento nacional.

Cuando esto ocurre suele ser fruto del
desencanto de la poblacion, que quiere al-
ternativas y que en esa sensibilidad abre las
puertas de par en par para deja entrar a quien
le cuenta algo distinto, quizas imposible de
realizar, pero que al menos le suene bien.

Con mas vehemencia

No deja de ser lo de siempre pero mas
vehementemente. Todos recordamos en las
campanas electorales, de forma histérica, que
se van a generar puestos de trabajo, bajar im-
puestos, todos vamos a vivir mejor trabajando
menos y ganado mas, y un largo etcétera.

Pero al final la realidad se impone y, ante
el desencanto del incumplimiento de las pro-
mesas, alin méas exageradas, de los que lle-
gan nuevos, uno vuelve a lo ‘mas vale lo malo
conocido...".

ELITNERIFp
—

El bipartidismo se va imponiendo

El caso es que lo dicho, aqui estamos
ante unas nuevas elecciones, aunque pa-
rezcan las mismas, pero con muchos menos
protagonistas en el tablero. Como veniamos
diciendo desde hace muchos meses en esta
misma editorial, la vuelta al bipartidismo es
casi un hecho.

Solo hay que ver que en muchos ayunta-
mientos ya se ha pasado de un multicolor a
tres o cuatro: PSOE, PP, nacionalistas y, en al-
gunos casos, Vox como nuevo integrante. En
cambio, Ciudadanos y Podemos se han que-
dado fuera en casi todos los sitios.

Desaparicion de Ciudadanos

Empezando por los que se han quedado
fuera, era algo que se veia venir, y no lo digo
ahora, cualquiera puede remontarse histori-
camente a nuestras editoriales publicadas.
En el primero de los casos, Ciudadanos, como
todos conocemos, se equivocd cuando dejod
de ser un partido de centro y alternativa a
ambos lados para los moderados y/o desen-
cantados, que es una gran parte de este Pais,
a girar a la derecha en esa ambicion de dar el
sorpaso al PP.

Al final los partidos de centro han ido
siempre como ‘pollo sin cabeza’ sin poder
mantener la linea recta. Le pasé en el inicio
de la transicion a UCD en su division interna
y la creacion del CDS, luego a Rosa Diaz con
UPyD y finalmente a Albert Rivera en un fraca-
so cantado que solo él no vio venir.

El fin de Podemos

Lo de Podemos, o el nombre que quera-
mos ya que ha cambiado de denominacién
varias veces y ya no digamos en cada loca-
lidad donde se ha ido presentado, ha muer-
to de un éxito que no han sabido asimilar y
moderar.

Tampoco es algo nuevo, ya hace unos me-
ses quedaba claro (e insisto que asi lo publi-
camos aqui), que Irene Montero estaba fue-
ra e lone Belarra practicamente. Se habian
quedado solas dentro del propio gobierno al
que todavia pertenecen, votando dentro del
mismo una cosa que luego criticaban ante los
medios como si fueran la oposicién.

Salvo Pablo Iglesias, que es incapaz de
mantenerse quieto en un sitio y poco se pue-
de fiar alguien de una persona tan inconstan-
te y volatil, y que se encuentra mejor hablan-

do de ‘cloacas’ y conspiraciones, el resto las
han ido dejando solas ante su incapacidad de
reconocer errores, pedir disculpas y rectificar.

La soberbia del ‘solo si es si’

Sin lugar a dudas la ley denominada
como ‘solo si es si’ es el mayor ejemplo. Cri-
tican las opiniones de Vox, pero si gobernan-
do este partido hubieran puesto en marcha
una ley que hubiera reducido la condena a un
solo violador (ya no digo a mas de 1.000y con
maés de 100 que han sido excarcelados antes
de tiempo), la formacién morada, con Iglesias
a la cabeza, habrian incendiado las calles.

Yolanda Diaz lo vio claro y abandoné la
formacién que la puso en el cargo que ahora
ocupa, ninguneando (justamente) a sus com-
paferas de formacion politica del Consejo de
Ministros, e intentando salvar, de nuevo con
diferente nombre y casi mismas formaciones,
la alternativa a la izquierda del PSOE.

Veremos qué pasa con Vox

¢Y por qué Vox en esta ecuacion de mo-
mento esta teniendo un resultado diferente?
Porque alin no ha gobernado. Dentro de cua-
tro anos en las municipales, y cuando consi-
dere el nuevo presidente del gobierno en las
nacionales, donde hayan tenido ocasién de
gobernar veremos los resultados.

Si Vox no modera sus exigencias y se
acerca mas a la mayoria, y a su vez crea le-
yes (en esa supuesta cogobernanza nacional)
como ha hecho Podemos, pero a la inversa,
pensando solo en satisfacer a unos pocos sin
pensar en el criterio general, sera dificil que
no sea igualmente castigado en las urnas.

Mientras en esta primera parte de la pre-
campana nacional nos hemos anclado en el
pasado, en citar al odio y en meter miedo. Si
hace unos anos con Podemos era ‘cuidado
con los comunistas de Podemos’ ahora es
‘que vienen los fachas’. Y eso ya lo usaba Al-
fonso Guerra hace muchas décadas, cuando
los espanoles tenian miedo a una estabilidad
gue no estaba consolidada, pero ahora eso ya
no funciona... o si, lo veremos el 23J.
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ENTREVISTA> Roberto Roig / Doctor (valencia, 14-julio-1956)

«Los donantes de sangre son nuestros
héroes anénimos»

Desde 2005 es jefe del Servicio de Hemodonacién del Centro de Transfusion de la Comunitat Valenciana

FERNANDO TORRECILLA

La donacion de sangre es un
gesto solidario que puede salvar
vidas y lamentablemente ape-
nas el diez por ciento de nuestra
poblacién realiza esta accién de
una forma habitual. El doctor Ro-
berto Roig es toda una eminen-
cia en esta materia y remarca
que la nuestra es una sociedad
que se vuelca siempre que es
necesario.

Han sido, de hecho, muchas
las situaciones en las que ha
sido necesario contar con un
gran estocaje de sangre: pande-
mia, atentados, accidentes mul-
titudinarios... “El pueblo espanol
ha respondido sin dudarlo”, ex-
pone.

Para obtener la cantidad de
sangre que precisan nuestros
pacientes, sus unidades méviles
recorren los diferentes munici-
pios de la Comunitat Valencia-
na, “debido a que las personas
donan sangre en funcion de las
facilidades que les demos”. El
objetivo es acercar la donacion
al donante, para que responda.

¢Un donante de sangre es un
héroe?

Sin duda, se trata de una
persona que de forma solidaria,
andénima y voluntaria, y sin estar
sometido a ningln tipo de pre-
sibn mas que a su propia con-
ciencia, acude a donar porque
sabe que su sangre no se puede
fabricar ni improvisar.

Por todo ello, en cierto modo
se puede decir que son héroes.
Nuestros héroes anénimos.

¢Hasta qué punto es importante
donar sangre?

El punto lo marca la imposibi-
lidad de su fabricacién, como in-
dicaba anteriormente. La crean
los propios seres humanos y su
donacién depende de la volun-
tad de la persona, que en un mo-
mento determinado toma esta
decision.

Para donar debes tener mas
de dieciocho afos, pesar mas de
cincuenta kilos y gozar de bue-
na salud, pero entiendo que la
mayoria de personas de nuestro
pais, y concretamente de la Co-
munitat Valenciana, la tienen.

¢Tanto cuesta donar sangre?
Cuesta mucho convencer a
una persona para que se acer-
que a donar y ese es el papel
que debemos hacer los profesio-

{

nales, y también los medios de
comunicacion.

El secreto siempre ha sido
el mismo: informacién y mas in-
formacién, a grandes dosis. La
gente informada genera estado
de opinién y entonces donaras o
no, pero ya no se hara tan extra-
no, porque el hospital permane-
ce abierto todas las horas de los
365 dias del ano y los pacientes
no tienen vacaciones.

Ahora mismo, en cualquiera
de nuestros hospitales, estara
naciendo un bebé, poniendo qui-
mioterapia o realizando alguna
operacién por algin accidente y
para todo ello se va a necesitar
sangre.

¢Los resultados actuales son sa-
tisfactorios?

Somos un centro que gracias
al empuje y decisién de nues-
tros donantes funcionamos muy
bien, con una excelente linea de
reservas.

Al igual que a todos, en mar-
zo de 2020 nos atropell6 la pan-
demia, pero fuimos capaces de
reinventarnos y sacar virtud de la
necesidad. Fueron dos aspectos
lo que nos permitieron conseguir
el éxito: la respuesta de la gente

SOCIAL

*DonaSang fFesteDonanta: #Comparton Vids

donante, impresionante, y nues-
tros equipos, que estuvieron ade-
cuados desde el primer momento
y trabajaron sin descanso para
dar la cobertura diaria a nuestras
Instituciones Sanitarias.

A partir de ahi, desde 2021
hasta ahora, la donacién se ha
mantenido estable y disponemos
de una linea de ‘stock’ que esta
muy por encima del 6ptimo. Si lo
ideal es tener unas 3.000 unida-
des, a dia de hoy contamos con
4.600.

Enhorabuena.

Eso es bueno para todos,
para el centro y para tranquilizar
a la opinién puablica. Pero no-
sotros tenemos que seguir con
nuestra labor y no bajar ni un mi-
limetro el pie del acelerador, por-

que el donante es muy sensible
a cualquier situacion.

¢La forma de vida influye en la
calidad de la sangre?

Relativamente. Nosotros con-
sumimos una dieta mediterra-
nea, que aporta todo lo que el
organismo necesita.

Lo que mas influye es la geo-
localizacion geografica: son mas
donantes los del norte e interior
que los que viven en la costa.

¢Cual es el motivo?

Los del norte e interior sue-
len ser personas mas cercanas,
en zonas mas concentradas, son
pueblos mas pequenos, donde
se conocen todos, y la donacion
y el mensaje fluye de una forma
mas rapida.

«La donacion en
ciertos paises es
retribuida, se paga,
aunque considero que
debe ser solidaria»

«En la actualidad
contamos con una
linea de reservas

de sangre muy por
encima del 6ptimo»

Los que viven en el litoral, por
su parte, tienen otra forma de
vida y eso también influye.

¢Como se puede reclutar a los
que rehtiyen de donar sangre?

No suelen pensar en ello has-
ta que tienen un problema en su
entorno personal o familiar mas
inmediato. Si encontramos mu-
chisimas excusas para no donar,
lo que debemos buscar, precisa-
mente, es lo contrario: excusas
para donar.

Quiero recordar, por ultimo,
que la sangre tiene fecha de ca-
ducidad vy, por lo tanto, nos mo-
vemos diariamente en una estre-
cha linea que delimita caducidad
0 carencia.

«Las personas que
son contrarias

a donar sangre
cambian de idea
cuando tienen un
problema personal»
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ENTREVISTA> Josema Soler [ Actor de doblaje (Valéncia, 1-octubre-1971)

«El doblaje esta viviendo un momento
dulce, pero se avecinan cambios»

Desde febrero de 2022, es también presidente del Colectivo de Profesionales del Doblaje

FERNANDO TORRECILLA

Josema Soler es un conoci-
do actor de doblaje valenciano,
también presidente del CPD (Co-
lectivo Profesional del Doblaje).
Considera con orgullo que el
sector esta viviendo un excelen-
te momento en nuestra ciudad,
“con numerosas empresas que
apuestan por nuestras voces”.

No obstante, advierte de la
llegada de cambios importantes
en este mundo -y en infinidad de
ambitos- con la implantacion de
la Inteligencia Artificial, que pue-
de suponer “el mayor cambio
tecnoldgico de la historia”.

Las consecuencias pueden
ser inmediatas, debido a que la
IA pronto sera capaz de imitar
cualquier registro vocal, inclu-
yendo sentimientos y el acento
mas extrano que nos podamos
imaginar. El doblaje, profesién
muy arraigada en Espana, con
excelentes profesionales, po-
dria estar en riesgo de desapa-
recer.

¢Como esta a dia de hoy el sec-
tor del doblaje?

En Valéncia estamos vivien-
do un momento dulce, porque
nos hemos ganado la confianza
de las empresas del sector. Esto
hace que cada vez venga mas a
trabajar con nosotros.

Sin embargo, asistimos a
una nueva etapa del doblaje, ya
no entendido como un oficio casi
artesanal, sino mas industrial,
por las prisas o el propio ritmo
de la producciéon. No dispone-
mos del tiempo adecuado para
hacer nuestro trabajo de una for-
ma 6ptima.

Cuentas con una amplia trayec-
toria profesional.

Soy una persona que viene
del mundo de la radio y el teatro.
La fusion de ambas artes es el
doblaje, porque interpretamos
utilizando nuestra Unica herra-

«Version original

y doblaje no son
incompatibles, sobre
todo ahora que
tenemos opcion

de escoger»

- RN

Josema Soler con Graciela Molina | Anna Montesinos

mienta, la voz. Estamos al servi-
cio del actor original y no somos
creadores, sino unos traductores
SONoros.

Llegué al mundo del doblaje
a finales de 2006 y desde enton-
ces he podido hacer infinidad de
trabajos.

Muchos espectadores optan aho-
ra por la version original.

Exacto, que no es incompa-
tible con el doblaje. Ver las peli-
culas, series 0 documentales en
version original es una opcion,
posiblemente la mejor, y cada
vez mas sencilla de emplear, por-
que el cine ahora lo tenemos en
casa y las plataformas ofrecen
en qué idioma escuchar lo que
vas a visionar.

El doblaje, por su parte, es
una ayuda fundamental para
aquellos que no quieren escu-
char un idioma extranjero.

¢Qué es el Colectivo de Profesio-
nales del Doblaje?

El CPD, que presido desde
febrero de 2022, es un sindicato
que mira por los intereses de los
actores y actrices de doblaje.

En general, ¢los actores de do-
blaje estais unidos o surgen mu-
chas envidias?

En Valéncia somos un colec-
tivo pequeno, de unas 200 per-

sonas, sin apenas problemas.
No se puede comparar con el
nimero de actores de doblaje
de Madrid o Barcelona, alrede-
dor de 3.000.

¢El doblaje espanol es el mejor
del mundo?

De los mejores, por tradicion
y oficio, sin caer en el narcisis-
mo. Intentamos ser lo mas fiel
posible a la interpretacion del
actor original. El doblaje italiano
también es bueno.

¢Existe miedo por la llegada in-
minente de la Inteligencia Arti-
ficial (1A)?

La IA ya estad aqui, es una
realidad. No sé si existe temor,
sino mas bien incertidumbre
ante lo que puede suceder.

Nos enfrentamos, de hecho,
a la mayor revolucion tecnolégica
de la historia de la humanidad.

«LaTAesla

mayor revolucion
tecnologica de la
Humanidad y puede
provocar muchas

pérdidas de empleo»

¢Cudles son las consecuencias
que puede tener?

La mala utilizacion de esa
tecnologia podria hacer peligrar
muchos puestos de trabajo o in-
cluso hacer desaparecer secto-
res completos.

Nuestro colectivo esta traba-
jando seriamente -hemos crea-
do una plataforma- para ver de
qué forma se puede regular esta
Inteligencia Artificial, porque se
calcula que el sesenta por ciento
de los trabajos actuales pueden
desaparecer en los préximos
anos.

Debemos replantearnos en-
tonces en qué mundo queremos
Vivir.
¢Qué mas se puede hacer?

Entre otras muchas cosas,
reclamamos a nivel mundial me-
diante UVA (United Voice Artists)
que se legisle al respecto. Por
ejemplo, que los espectadores
sepan que cuando escuchen
una voz sea humana o artificial.

¢Esta IA es ya capaz de calcar
vuestras voces?

Practicamente no se puede
distinguir: ya hemos escuchado
voces artificiales y es muy com-
plicado detectarlas.

En el sector del doblaje esta
muy avanzado, pero queda toda-
via un punto, porque los actores

de doblaje lo que interpretamos
son emociones.

Lamentablemente, es cuestion
de tiempo.

Si, existe ya un software que
permite que la utilizacién de los
actores originales en diferentes
idiomas, e incluso en acentos de
las propias lenguas.

Podemos escuchar la voz de
George Clooney o Frank Sinatra
hablando espanol con acento
gallego o hasta con dejes de
cualquier barrio, por ejemplo,
Lavapiés.

Consideramos, por ello, que
la voz humana se deberia de
blindar como un Patrimonio In-
material de la Humanidad, por-
que la tecnologia creada por el
hombre no puede ir contra el
propio hombre.

«Consideramos
que la voz humana
se deberia
proteger como
Patrimonio
Inmaterial de

la Humanidad»
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ENTREVISTA> Ximo Mifiana / Piloto de aviones (Gandia, 13-noviembre-1951)

«Debemos mantener el fuego a raya hasta
que llegue el equipo terrestre»

Con 71 anos y mas de 8.000 horas de vuelo, es el piloto antiincendios mds veterano de Espana

FERNANDO TORRECILLA

El verano es la estacion del
ano que mas agrada a la mayoria
de nosotros: dias largos, vaca-
ciones, playa, viajes, salir... Pero
también es la época en la que se
producen la mayor parte de los
incendios en la Comunitat Valen-
ciana y, por extension, en toda
Espana.

Debido a que nos encontra-
mos ya en pleno periodo estival,
hacemos un parén para charlar
con Ximo Minana, piloto de avio-
nes contra incendios que tiene
el honor de ser el mas veterano
de nuestro pais. “Nadie lleva mas
anos que yo en este trabajo”,
manifiesta. De hecho, entre sus
companeros, es apodado ‘El Ca-
tedratico’.

“Nos gusta, lo vivimos con
pasion y pronto olvidamos los ins-
tantes complicados o los vuelos
raros”, expone. Sin duda se tra-
ta de una labor vocacional que,
junto a la de los bomberos, salva
muchas vidas y hectareas a lo lar-
go del ano.

¢Como llega uno a dedicarse a
esta encomiable labor?

Estudié bachillerato y al ter-
minar, con apenas dieciocho
anos, comencé en esta profesion.
Primero me formé como piloto
comercial y, poco después, a los
tres o cuatro afios me trasladé a
Madagascar, donde pilotaba ae-
rotaxis.

Regresé a Espafna para tra-
bajar a mediados de los setenta
en una empresa de fumigacion
aérea. Me llam6 entonces Avial-
sa, de Valéncia, compania que
fue de las primeras en contar con
aviones para luchar contra los in-
cendios.

Desde ese momento llevo pi-
lotando este tipo de aviones, alre-
dedor de cuarenta y cinco anos.

¢Cuantas horas de vuelo llevas
acumuladas?

«Peligro siempre
hay, dependiendo
sobre todo de

las complicadas
situaciones
climaticas»

Mas de 12.000, entre in-
cendios y fumigacion. Luchando
contra el fuego, al menos, 8.000.

¢Cual es la coordinacion con los
bomberos?

Mediante la banda especial
aérea que tienen los bombe-
ros, ademas de un helicoptero
de coordinacién que viene por
encima de nosotros cuando el
asunto se complica por la clima-
tologia. Entonces el helicdptero
es el que nos dirige, para que no
tengamos que llevar tantas ra-
dios abiertas.

¢Has vivido situaciones de au-
téntico peligro?

Peligro siempre hay, pero es
momentaneo, sobre todo como
consecuencia de malas situacio-
nes climatolégicas. Cuanto mas
humo, viento o turbulencias,
mas trabajo hay.

Debemos aprender a saber
decir no, a no volar en depen-
de qué situaciones, algo que se
aprende con la experiencia.

¢Donde soléis recoger el agua?

Los aviones terrestres, en
bases programadas en tierra. En
el caso de volar con aviones an-
fibio, donde podamos: pantanos
0 incluso en el mar, donde en
muchas ocasiones es complica-
do. El avion esta autorizado para
recoger agua -planeando, tocan-
dola- con olas de medio metro,
pero no mas.

¢Qué capacidad tienen los depé-
sitos?
Sobre 3.000 litros.

¢En ocasiones no hacéis mucho
esfuerzo sin resultados?

La experiencia te dice, cuan-
do ves un incendio muy grande,

que no acaba nunca. Nos envian
entonces a puntos mas especia-
les, para mantener a salvo sobre
todo sitios donde hay poblacion,
casas o infraestructuras.

El auténtico valor de este tipo
de aviones es cuando se inicia
el incendio. Se trata del instante
clave para erradicar o no el fuego.

¢Qué otros inconvenientes exis-
ten a la hora de volar?

La parte técnica de volar es
sencilla, hasta que el viento u
otra condicion climatica lo com-
plica. Por ejemplo, a veces tene-
mos que volar justo por encima
de los arboles, y es muy peligro-
so, 0 laderas con viento de sota-
vento, donde en lugar de sacarte
del agujero te clava dentro. La
meteorologia es la que hace que
nuestro trabajo sea mas o me-
nos facil.

«El auténtico valor
de estos aviones es en
el inicio del incendio,
poder extinguirlo
con rapidez»

¢Cual es la clave para extinguir
bien un incendio?

Sin duda llegar pronto, antes
de que se propague. En cuanto se
detecta un incendio y los medios
aéreos se ponen en marcha, es
clave llegar lo antes posible.

Nuestra funcién es mantener-
lo a raya hasta que llegue el equi-
po terrestre y diferentes brigadas
de bomberos. Seguidamente va-
mos en busca de mas agua y son
los demas los que deben sopor-
tar el incendio hasta que regrese-
MOos con nuevas descargas.

¢Nos podrias decir qué incendio
te ha resultado mas complica-
do?

Recuerdo perfectamente el
que sufrimos el ano pasado en
Castellon, en el que estuve desde
el primer dia hasta el Gltimo. Tam-
bién tengo presente el afo 1994,
que fue un desastre total con fue-
gos constantes a lo largo de toda
la provincia de Valéncia.

¢La mayoria de los incendios
suelen ser provocados?

Lamentablemente, si. Siem-
pre hay numerosas polémicas,
por cualquier circunstancia, y
el que finalmente lo paga es el
monte.

¢Qué es lo que mas os apasiona
de vuestra profesion?

Nuestro trabajo es totalmente
vocacional: no hay ningln tipo de
vuelo que se asemeje a esto. Es
un vuelo salvaje, en el que todo
esta permitido y alli donde los de-
Mas Nno van, vamos nosotros.

«Lamentablemente
la mayoria de los
incendios que sufre
nuestro pais suelen
ser provocados»
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ENTREVISTA> ignacio Sanchis / Sepulturero (Carcaixent, 24-abril-1981)

«Para ser enterrador debes separar muy
bien trabajo y vida personal»

Ocupa la plaza de sepulturero en el cementerio de Carcaixent desde hace dieciocho afos

FERNANDO TORRECILLA

Existen oficios que estan con
nosotros desde casi los origenes
de la humanidad, como es el
caso de la persona con la que
vamos a dialogar las siguientes
lineas. Ignacio Sanchis es el
sepulturero o enterrador del ce-
menterio de Carcaixent, préximo
a Alzira.

Trabaja en este singular lu-
gar desde 2005 y se considera
un privilegiado, “porque me en-
canta estar tranquilo y al aire
libre”. Son decenas las anécdo-
tas que puede contar, algunas
de ellas morbosas o macabras,
porque la muerte es un concepto
que intriga a la mayoria.

Recuerda con tristeza el pe-
riodo mas duro de la pandemia,
donde los entierros se multiplica-
ron. “Realizo unos quince al mes
y en enero de 2021 hice cuaren-
ta y siete”, indica. En ocasiones
incluso debe hacer la labor de
psicoélogo, ante los momentos
duros que sufren los familiares.

¢Como es trabajar entre muer-
tos?

Un lujo, principalmente muy
tranquilo. En este trabajo obser-
vas muchas cosas, la parte final
de la vida de lo que rodea a una
persona: lagrimas, dolor, sufri-
miento...

¢Desde cuando eres sepulture-
ro?

La plaza de enterrador en
Carcaixent la llevaba un chico y
me la ofrecié en 1999, cuando
yo tenia 18 afos. Tuve que re-
chazar la propuesta porque mi
padre posee tierras (naranjos) y
necesitaba mi ayuda, pero seis
anos mas tarde la acepté.

¢Quién fue la persona que te en-
seno este oficio?

Hice una prueba con el ante-
rior jefe, que consistia en reduc-
cion de los restos, es decir, sacar
el difunto y la caja, quemarla y
tirar los restos a un sudario. Se-
guidamente, vuelves a poner el
nicho para otro difunto.

Explicanos un dia de entierro.

La funeraria me avisa el dia
anterior de la hora del entierro,
me facilita el nombre del muerto
y busco en el archivo, para locali-
zar su nicho. Interviene también
el marmolista.

Abro el nicho y, si es doble y
ya hay una persona enterrada, o

limpio y tiro el liquido. En el caso
de que haya dos, debo hacer re-
duccion de restos y exhumarlas.

Te habran sucedido diferentes
anécdotas.

De todo, sobre todo asuntos
de herencias. Algunas veces uno
de los hijos no se hace cargo del
padre o madre y luego en el en-
tierro se escuchan discusiones
bastante desagradables.

O ir a buscar un nicho y ha-
ber dos con el mismo nombre.
Entonces no sabia cual le corres-
pondia a ese difunto.

Ademas, he enterrado a per-
sonas con la bandera comunis-
ta, la senyera o la enciclopedia
del Real Madrid.

También cada cultura tiene una
forma diferente de despedirse
de sus seres queridos.

En los entierros de ortodoxos,
por ejemplo, acude un sacerdote
propio, con su botafumeiro para
hacer un ritual junto al nicho.

Los gitanos entran el difunto
a hombros y suelen ser multitu-
dinarios, siempre de mas de cien
personas.

¢Cada cuanto se realizan las ex-
humaciones?

La Ley Mortuoria dictamina
que cada cinco anos.

¢Coémo es el proceso de conser-
vacion de los cuerpos?

Cambia principalmente en
los cuerpos en los que se reali-
zan una autopsia. Se paga una
conservacion transitoria a base
de formol, para que la materia
organica dure una serie de anos.
Pasado ese tiempo, el cuerpo se
degrada.

Durante la pandemia los entie-
rros eran también diferentes.

El cementerio permanecia
cerrado y a los entierros Unica-
mente podian acudir tres perso-
nas. El procedimiento también
variaba, mucho mas controlado
con geles y liquidos desinfec-
tantes.

¢Tus amigos y familia conside-
ran que tu trabajo es tenebroso?

Si, lo mas desagradable en
esta labor es cuando entierras

«La Ley Mortuoria
dictamina que las
exhumaciones se
deben realizar cada

cinco anos»

a gente que conoces 0 personas
jovenes.

Sacar el nicho, la caja y los
huesos es un trabajo mas. Eso
si, para ser enterrador debes se-
parar lo que es trabajo y lo que
es tu vida personal.

¢Es cierto que roban las flores
dejadas por los familiares?

Por supuesto, y también los
blcaros, que es el recipiente
donde se depositan las flores.
Hace unos anos robaron al me-
nos treinta bucaros de laton.

¢Existe el mito de las embara-
zadas que recorren los cemen-
terios en busca de nombres ori-
ginales?

En mi cementerio no, pero
si disponemos de un registro
de nombres y muchos acudian

-ahora menos- para investigar su
arbol genealégico.

¢Te gusta tu trabajo?

Me gusta, porque estoy al
aire libre y tranquilo. Hay que te-
ner en cuenta que en ocasiones
debo ejercer casi de psicélogo,
tener mucha empatia con las
personas que estan llorando y
sufriendo.

¢La vida es una preparacion
para la muerte?

Puede ser, por eso mi filoso-
fia siempre es la de vivir el mo-
mento, N0 pensar en exceso en
el futuro.

¢Hay vida después de la muer-
te?

Quizas, pero nadie ha vuelto
para comprobarlo (rie).

«He enterrado a
personas con la
bandera comunista,
lasenyeraola
enciclopedia del Real
Madrid»

«Me gusta mi
trabajo: es tranquilo
y al aire libre, pero
también debo tener
mucha empatia con
la gente»
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ENTREVISTA> Nicole Ferrando / Técnica en emergencias sanitarias (Simat de la Valldigna, 3-mayo-1995)

«Es complicado poder olvidar los
episodios que vivimos »

Lleva cuatro afios en un trabajo que es extremadamente duro, pero también muy gratificante

FERNANDO TORRECILLA

Coloquialmente les llamamos
conductor de ambulancias o am-
bulanciero, pero es incorrecto,
porque su profesion es la de técni-
CO en emergencias sanitarias. Se
trata de una labor muy necesaria
en nuestra sociedad y de la que
desconocemos practicamente
todo: funciones, horarios, turnos,
qué sienten, como trabajan, qué
requisitos necesitan...

Nicole Ferrando es técnico en
la zona de La Ribera desde hace
cuatro anos -ahora en el SAMU-y
nos remarca que realiza mucho
mas que conducir, “sobre todo
asistir’. Los turnos de trabajo
son exigentes, en ocasiones de
veinticuatro horas cualquier dia
de la semana, con situaciones
complicadas “que nos obligan a
estar muy bien preparados psico-
l6gicamente”.

Pese a estar convencida de
que se trata del trabajo de su
vida, plenamente vocacional, ha
vivido momentos extremos, esos
que te marcan quizas para siem-
pre. Sin embargo, considera que
es tan gratificante y humano que
“un simple gracias hace que olvi-
demos muchas cosas malas”.

A qué te dedicabas antes de lle-
var una ambulancia?

Dejé mi puesto en una resi-
dencia para estudiar precisamen-
te lo que de verdad me gustaba,
técnico de emergencias.

¢Qué te atraia de esta profesion?
El tema de las urgencias,
también porque en mi familia hay
enfermeros y médicos. De joven,
con unos quince anos, iba con mi
padre en el coche y delante de no-
sotros atropellaron a un hombre.
No pude quedarme sentada
y fui a ayudar a mi padre. No me
puse nerviosa ni me bloqueé en
ningdn momento y pude poner
en practica mis nociones de pri-
meros auxilios, muy presentes en

2 «No somos maquinas, sino humanos,

y hay avisos (casos) que te marcan
mas, sobre todo si son niflos»

brN\\\
P

f

mi porque habia sido socorrista.
Ahi me di cuenta de cual era mi
vocacion.

¢Sigue siendo un trabajo en el
que predominan mas los hom-
bres?

Anteriormente si era un trabajo
de hombres, pero ahora la balan-
za ya estad bastante equilibrada.
Continta habiendo mas hombres,
quizas porque muchas mujeres no
se sienten capacitadas.

¢Como esta el sistema sanitario
espanol?

Mejor. La optimizaciéon de los
recursos esta muy organizada y
funcionan con bastante fluidez,
aunque es cierto que hay épocas
en las que los hospitales se colap-

«La pandemia

fue un periodo
horrible, viendo

el sufrimiento y lo
asustada que estaba
la gente»

«El sistema sanitario
espaiiol es bueno,
aunque en ocasiones
estamos faltos

de personal y los
hospitales colapsan»

san o falta personal, especialmen-
te en invierno, en los periodos de
constipados.

Cuando comencé en la zona
de La Ribera, apenas éramos
cuatro Bravos -un tipo de ambu-
lancia-, de los cuatro dos eran de
veinticuatro horas. Ahora hay uno
mas, que también es de veinticua-
tro horas.

¢Qué tipos de ambulancias exis-
ten?

La TNA, que es un transpor-
te no asistido (adecuado para
los que van a rehabilitacién, por
ejemplo), el Bravo o Soporte Vi-
tal Bésico, en el que vamos dos
técnicos, y el SAMU (Servicios de
Asistencia Médica de Urgencias),
compuesto por un técnico, un mé-
dico y un enfermero.

¢Guardas distancia con los enfer-
mos para luego no pasarlo mal?

Nosotros no somos maquinas,
somos humanos y quieras o no
hay avisos (casos) que te marcan
mas, especialmente cuando se
trata de nifos o personas jovenes.

Muchas veces queremos ser
frios y no llevarnos las situaciones
que vivimos a casa, pero es com-
plicado.

La pandemia debio ser un infier-
no.

Horroroso, colapso emocio-
nal, fisico y psicolégico. Una épo-
ca para olvidar, porque habia tal
cantidad de avisos, todos de co-
vid, que acababas saturado.

Me fui muchas veces a llo-
rando a casa, al ver sufriry lo su-
mamente asustada que estaba
la gente.

¢Todavia hay secuelas?

Algo si, sobre todo a las per-
sonas mayores, que se han ce-
rrado en casa y apenas salen.

Habras vivido situaciones extre-
mas.

Recuerdo un caso de un ac-
cidente de trafico en el que es-
tuvieron involucrados un chico
de mi edad, una senora de la de
mi madre y una nina de cuatro
anos, como mi sobrino. Murid
Gnicamente la pequeha, una
pena.

Me senti tan identificada que
me afectd muchisimo: me de-
rrumbé y me vine abajo.

¢Como debes estar mejor pre-
parada: fisicamente o psicologi-
camente?

Psicol6gicamente. Es impor-
tante que tengas un buen fondo
fisico, aunque sobre todo tienes
que ser muy fuerte mentalmen-
te, porque por desgracia muchas
veces las cosas no salen bieny
los familiares suelen estar pre-
sentes. Debes apoyarlos, darles
soporte, empatizar...

¢Algin otro caso que te haya
marcado?

El de un chico que fallecié
en un fuerte accidente de moto.
Primero le encontr6 el padre
gracias al localizador del movil
y cuando llegamos ya no habia
nada que hacer, el cuerpo esta-
ba totalmente destrozado.

¢Qué se siente en esos momen-
tos?

Intento no darle excesivas
vueltas, pero al finalizar ese avi-
so, sobre las cinco de la mana-
na, no podia dormir. Me ponia en
la situacion de si fuera mi padre,
es complicado olvidar las cosas
que vivimos.

¢Has llegado a pensar en dejar-
lo?

Nunca, es el trabajo de mi
vida. Es totalmente vocacional.
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La UA presenta dos grados y cuatro
masteres nuevos para el curso 2023-24

La Universidad de Alicante (UA) amplia notablemente
la oferta de titulos académicos que presenta para el curso
2023-2024. Con Medicina y la Ingenieria en Inteligencia
Artificial, en lo que refiere a titulos de grado, y con los
masteres en Inteligencia Artificial, Ingenieria Biomédi-
ca, Calculo y Modelizacion Cientifica y Estudios Ingleses
Avanzados, la principal institucion académica e investiga-
dora de la provincia de Alicante logra un importante salto
de calidad tanto en lo cualitativo como en lo cuantitativo.

Importantes novedades

En concreto, la Universidad de Alicante presenta un
programa de titulos formativos compuesto por 49 gra-
dos, de los cuales 5 son dobles grados con programa
propio. Ademas, se pueden cursar otros 6 dobles grados
mediante programas de estudios simultaneos y 15 dobles
grados internacionales en programa compartido con uni-
versidades de EE.UU., Francia, Alemania y Brasil.

Por su parte, la oferta de masteres se compone de
61 titulos, con la posibilidad de cursar dos de ellos de
forma simultanea: el Master de Abogacia (ahora Aboga-
cia y Procura) junto con el Master en Derecho de Dafios.
Del mismo modo, se ofrecen programas de doble master
internacional con universidades francesas, en Paris y Lyon,
y con la Universidad de Shanghdi, en China.

Amplio rango de diversidad

Ademas de las importantes novedades presentadas,
la oferta formativa de la Universidad de Alicante mantiene
un amplio rango de diversidad, ya que se presenta repar-
tida en todas las areas del conocimiento en las que se
distribuyen las titulaciones superiores.

Los grados que oferta la institucion tratan de discipli-
nas novedosas relacionadas tanto con los estudios socia-
les como con las ciencias experimentales y las nuevas tec-
nologias, pero no descuida otros estudios que responden
a las demandas mas clasicas o tradicionales como Dere-
cho, Econdmicas, Magisterio, Enfermeria, Ingenieria Infor-
matica, Quimica, Filologias o Historia, entre otras muchas,
que contintan siendo un pilar fundamental de la oferta.

Grado de Medicina

A estos estudios se suma este afio uno de los méas
importantes en lo que a demanda histdrica se refiere: el
Grado en Medicina. Los acontecimientos sociosanitarios
recientes han puesto de manifiesto la necesidad de for-
mar a mas médicos, algo que la Universidad de Alicante
ya hizo durante casi dos décadas en los afios 80 y 90,
cuando imparti¢ la licenciatura en Medicina.

El nuevo grado tiene un plan de estudios novedoso,
acorde con las directrices del Ministerio, y sus dos prime-
ros aflos se componen de asignaturas que ya se imparten
en la propia institucion, y para las que se cuenta con pro-
fesorado ya formado y con las instalaciones necesarias.
Recuperar estos estudios de Medicina es un privilegio
para la Universidad de Alicante y una gran noticia para la
sociedad, que podra contar con mas profesionales forma-
dos en esta materia.

Ingenieria en IA

Desde una perspectiva distinta nace el Grado de In-
genieria en Inteligencia Artificial (IA). Esta materia surge
desde una gran demanda social y laboral, y lo hace, ade-

Con los grados en Medicina y
en Ingenieria en Inteligencia

Artificial, seran un total de
49 |os titulos de grado

Campus de la Universidad de Alicante.

mas, en un contexto en el que este sector esta en cons-
tante crecimiento en la provincia de Alicante y requiere
de profesionales formados académicamente que sean
competentes en un mercado de trabajo muy cambian-
te. La Universidad de Alicante cuenta con profesorado,
grupos de investigacion y estructuras muy sélidas que
garantizan el éxito de este grado de nueva implantacion.

Ademas, la Universidad de Alicante ha obtenido el
informe favorable para la verificacion del Grado en Lo-
gopedia, que podra ofrecerse a partir del curso 2024-
25. También se esta trabajando en la puesta en marcha
de un Grado en Ingenieria Aeroespacial, que podria po-
nerse en marcha en cuanto recibiera el visto bueno de
los érganos estatal y autondmico competentes (ANECA
y AVAP).

61 masteres

También en la oferta de posgrados, la Universidad
de Alicante mantiene su paso firme en la ampliacion de
la diversa gama de titulos que oferta a la sociedad. Si
el programa contempla toda clase de oportunidades
de especializacién, ampliacion de conocimiento, habi-
litacion profesional e iniciacion al doctorado, los nue-
vos titulos de este afio refuerzan otro de los conceptos
que suelen estar presentes en el momento de elegir
un master: la continuidad respecto a la obtencion de
un grado.

A los 57 titulos existentes, se afiaden Inteligencia Arti-
ficial, Ingenieria Biomédica, Calculo y Modelizacién Cien-

Inteligencia Artificial,
Ingenieria Biomédica,
Calculo y Modelizacion

Cientifica y Estudios Ingleses
Avanzados, novedades en la
oferta de masteres

tifica y Estudios Ingleses Avanzados, con lo que la oferta
total para el curso 2023-2024 consta de 61 masteres.

Nueva oferta de posgrado

La nueva oferta de titulos de posgrado es la salida
natural y complemento académico para determinados
estudios de grado. Los casos mas concretos serian los
del Master en Inteligencia Artificial y el Master en In-
genieria Biomédica, que puede ser la continuacion de
los estudios de grado homoénimos.

Aunque con distinto nombre, sucede parecido con
otros masteres de nueva creacién, como el Master en
Célculo y Modelizacién Cientifica, que seria salida na-
tural de grados como Matematicas y Fisica, y el de Es-
tudios Ingleses Avanzados, que da salida a filologias,
especialmente en estudios ingleses, para dominar el
idioma y profundizar en su conocimiento con perspec-
tiva de utilizarla en el ambito de la investigacién.

Ademas de los Grados en Logopedia y en Ingenie-
ria Aeroespacial, en los que se trabaja para su posible
imparticion en el curso 2024-25, la Universidad de Ali-
cante también valora nuevos masteres para ese curso.
En concreto, los titulos proyectados serian el Master en
Innovacion Tecnoldgica y Energética en Edificacion y el
posgrado titulado Méaster en Prevencion de la Violen-
cia de Género desde un Enfoque Multidisciplinar, para
los cuales la institucién ya ha obtenido el informe fa-
vorable y podran ofrecerse a partir del curso 2024-25.

Redaccion

La principal institucion
académica de la provincia
de Alicante imparte casi
medio centenar de grados,
61 masteres y ofrece 29
programas de doctorado
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ENTREVISTA> DaniMarin / Gerente de ‘Escape room’ (Valéncia, 19-mayo-1987)

«Los ‘Escape room’ no son una moda
pasajera, duraran muchos anos»

Muchas empresas emplean este tipo de actividades para conocer las capacidades de sus empleados

FERNANDO TORRECILLA

Los ‘Escape room’ estan de
moda, especialmente en las
grandes ciudades. Valéncia sigue
ahora la estela de Barcelona y se
posiciona como uno de los puntos
mas relevantes de nuestro pais.

¢Qué son? ¢Como funcio-
nan? ¢Por qué enganchan tan-
to? Son muchas las preguntas
alrededor de este fenémeno y
nada mejor para solucionar las
dudas que dialogar con Dani Ma-
rin, gerente de un conocido ‘Es-
cape room’ de nuestra ciudad.

Usar la logica

“Te metes en una habitacion
y, mediante la I6gica, debes salir
de ella después de resolver una
serie de puzles”, simplifica Diaz.
Pero este tipo de salas van mu-
cho mas alld y muchas empresas
lo emplean para saber, desde un
ambito de ocio y divertido, como
funcionan sus empleados, si son
capaces de trabajar en equipo y
si muestran o0 no capacidades
de liderazgo.

Eso si, remarca que los ‘Es-
cape room’ van dirigidos a todos
los publicos, porque son “prin-
cipalmente de entretenimiento:
llama mucho la atencién a aque-
llos que no lo han hecho nuncay
si han oido hablar de ellos”. Y no
son una moda pasajera, han ve-
nido para quedarse unos cuan-
tos anos.

¢Por qué este fenomeno por los
‘Escape room’?

Es una alternativa de ocio
diferente, que se hace en gru-
po y resulta divertida. Ademas
de fomentar la Iogica o el inge-
nio, entre otros aspectos, hay
mucho publico objetivo, desde
empresas que buscan hacer un
‘team building’ para valorar las
capacidades de colaboracion y
liderazgo de sus empleados, a
colegios que buscan fomentar el
desarrollo de la creatividad y la
imaginacién del alumnado o gru-

«Engancha porque
segun vas avanzando
las pruebas son

mas complicadas y
rebuscadas»

pos de familiares y amigos que
quieren pasar un rato divertido.

Sin embargo, hay paises en los
que esta mas avanzado.

Exacto, Japon principalmen-
te. En Espana tienen mucha
fama los ‘Escape rooms’ de
Barcelona, aunque poco a poco
Valéncia va recortando terreno.
De hecho, dos salas de nuestra
ciudad han ganado diversos pre-
mios este ano.

Cuando una empresa nueva
monta un ‘Escape room’ tiene
el reto de superar lo que ya hay,
con un desembolso importante.

¢Cuanto puede costar uno?
Lo que te quieras gastar, en
ocasiones hasta 200.000 euros,

«Antes de empezar el juego
siempre les recomendamos que
aprendan a trabajar en equipo»

porque puede constar de varias
tematicas, y a su vez cada tema-
tica suele contener varias salas.
Obviamente, abre el abanico a
muchos mas participantes.

Son como una caza del tesoro
de cuando éramos pequenos.

«Duran entre una
hora y noventa
minutos y salen muy
satisfechos porque
es una actividad de
ocio»

Parecido, teniendo en cuen-
ta que te introduces en una sala
tematizada y tienes que realizar
una serie de pruebas. Seguin
avancen los ‘Escape rooms’
cada vez seran mas tecnologi-
cos, rebuscados y originales.

La tecnologia hace, asimis-
mo, que las pistas se vayan mo-
dernizando, con siempre ideas
nuevas.

¢Coémo funcionan?

Habitualmente entran de dos
a seis personas, porque al ser
un juego de légica buscamos
que los grupos no sean excesi-
vamente grandes, para que el
propio juego fluya.

De lo que se trata es de re-
solver enigmas para ir superan-

do diferentes estancias y poder
salir de la habitacion tras conse-
guir un objetivo en concreto.

¢Cuanto suelen durar?

Entre hora u hora y media
por norma general, y cada em-
presa suele clasificarlos y orien-
tar al publico sobre la dificultad
de sus ‘Escapes’.

Nosotros, por ejemplo, tene-
mos diferentes tematicas que
van desde una dificultad media,
que es la que solemos recomen-
dar para jugadores mas inex-
pertos, a una dificultad mas ele-
vada, para los que tienen mas
experiencia.

¢Para los participantes es im-
portante ganar y lograr el obje-
tivo?

Sin duda, los participantes
lo que quieren es salir de la sala
lo mas rapido posible y con el
menor nimero de pistas. Se lo
toman casi todos sUper en serio,
porque cuando te ponen un reto
lo que quieres es conseguirlo. Y
mas si has pagado por ello.

Nuestro ‘Escape room’ tam-
bién es duplicado: de este modo
compiten también entre los dife-
rentes grupos.

¢Los espanoles sabemos traba-
jar en equipo?

Hay de todo, pero podriamos
decir que si. Légicamente hay
grupos que mas y otros que me-
nos.

De hecho, cuando les hace-
mos la introduccién a un grupo
de como se juega, una de las
pautas que les damos es que
aprendan a trabajar en equipo.

(A la gente le cuesta pedir pis-
tas y ayudas?

Esta la doble variante: los
que enseguida te piden pistas, y
los que apuran al maximo para
no solicitarlas. Nosotros sabe-
mos los tiempos que deben de
llevar y segln el ritmo les facili-
tamos o no mas pistas. El obje-
tivo es que disfruten de toda la
experiencia.

Anécdotas habra muchas.

Desde una pedida de matri-
monio, con una prueba final para
que descubra el anillo, hasta en-
trar con un perro en un carro de
bebés.

¢éSon una moda pasajera?
No, tienen bastante recorrido
y se van a seguir modernizando.
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Unicos, exclusivos y necesitados de proteccion

La Comunitat Valenciana resulta especialmente rica en especies endémicas, es decir, adaptadas solo a
esta drea determinada

FERNANDO ABAD

Curioso lo de la cerraja me-
nuda o tierna, que por la Comu-
nitat Valencia, pese a que se pre-
para casi siempre igual (con ajo
picado, a trozos o rodajas peque-
nas, aceite de oliva y, ya de vicio,
tomate rallado, mas sal), triunfa
con los mas diversos nombres.
No es una especie endémica, o
sea, que solo se da aqui, como
mucho en tierras limitrofes.

Pero sepamos que una va-
riante de esta planta asteracea
(de ‘aster’, estrella, por las flo-
recillas), por estos pagos deno-
minadas ‘lletsons’ (por la ‘llet’,
leche, o sea, el liquido o latex
blanco que destila) y ademas,
‘allinsons’, ‘linsones’, ‘linzo-
nes’, ‘lizones’, ‘lletissons’, ‘lle-
trissons’, ‘llinsons’, ‘llinsons’,
‘llitsons’ o ‘herbes lleteres’ (lite-
ralmente, hierbas lecheras), es
casi algo propio de la Comunitat
Valenciana y parte de Cataluna,
al menos culinariamente ha-
blando. Endemismo de cocina.

Incendios, destruccion,
basura

Lo de contar con endemis-
mos tiene su punto interesan-
te, especies de seres vivos solo
existentes en una determinada
area, mayor o menor. Sobre todo
a la hora de salir por ahi a ver,
respirar o sentir naturaleza, aun-
que esté tematizada... haciendo
caso de la carteleria, aprendien-
do algo de paso y no cometiendo
cazurrerias, a veces incluso muy
peligrosas: incendios por descui-
dos o intencionados, destruccion
de elementos del medio ambien-
te o0 basura descontrolada.

En 2012, por ejemplo, nos
enterabamos de que dos incen-
dios forestales, los de Cortes de
Pallas (Valle de Ayora-Cofrentes)
y Andilla (Los Serranos), que
afectaron a 25 especies de ma-
miferos y a 94 de aves. Aunque,
obviamente, en un desastre de
este tipo, la flora se lleva una
buena racién de lo peor. Segin
la Generalitat, de las mas de
3.000 especies de plantas supe-
riores, “al menos 127 son ende-
mismos valencianos y otras 218
ibéricos”.

De 3.000 especies
de plantas, 127
son endemismos
valencianos

La cerraja menuda, ‘lletsd’, ‘llinsé’ o linson es el alma de muchas ensaladas levantinas | Luca Fornasari

Clasificaciones biologicas
JEspecies? Las unidades ba-
sicas de clasificacion biologica
(reino, filo, clase, orden, familia,
género y especie). Generalmen-
te, solo es posible la descen-
dencia fértil entre organismos
de una misma especie, debido
a que Unicamente entre ellos es
posible el cruce. Esto compete a
los cinco reinos de seres vivos, y
el primero (al que pertenecemos)
es el animal (desde mamiferos a
aves, pasando por reptiles, insec-
tos, aracnidos, crustaceos...).
Sigue el vegetal (en su ma-
yoria, plantas autétrofas, o sea,
‘autos’, por si mismo, y ‘trophe’,
alimento: que se nutren por sus
propios medios), los hongos
(heterotrofos, de ‘heteros’, otro
diferente), los protistas (algas
verde-azuladas y bacterias, de
‘prétiston’ o ‘proétistos’, el prime-
risimo) y las moneras (‘moneres’,

simple: mas bicheria microscé-
pica, como algas doradas, es-
porozoos, ciliados y amebas, fla-
gelados y opalinados, o sea, de
aspecto de 6palo).

Especies con gentilicio

En los nombres cientificos de
los seres vivos, se anota primero
el género (puede dividirse en va-
rias especies o estar conforma-
do por varias de ellas). Nuestra
cerraja menuda se denomina
‘Sonchus tenerrimus’, por lo que
pertenece al género que agrupa
atodas las cerrajas, muy tenden-
te al endemismo (por ejemplo en
las Canarias o en las chilenas is-
las Desventuradas y de Juan Fer-
nandez). Y luego la especie, que
es, como se dijo, una asteracea.

Resulta asi interesante este
listado de especies florales
autoctonas y endémicas pro-
porcionado por la Generalitat
Valenciana: aitanica (sierra

Aitana), arabiniana (las penas
d’Arabi, entre Benidorm y I'Al-
fas del Pi), cofrentanumm (Co-
frentes), columbretensis (islas
Columbretes), edetanum (ibe-
ros edetanos), fredesianum (La
Pobla de Benifassa, en el Baix
Maestrat), hifacensis (pendn
d’lfac), maestracense (0 maes-
tracensis, por EI Maestrat),
mariolensis (sierra Mariola),
mugronensis (sierra de Mugron,
compartida con Almansa).

Paisajes protegidos
También orbensis (Orba),
rentonarensis (sierra del Rento-
nar), saguntina (Sagunto), sae-
tabense (Xativa), santapolense
(Santa Pola), segariensis (Sierra
Segaria) y, en honor a Valéncia,
valentina, valentinum y valenti-
nus. Habra que tener en cuenta
la abundancia de ecosistemas
en la Comunitat Valenciana (ha-
medos 0 secos), mas la riqueza

Hay nombres
cientificos
terminados en
aitanica, mariolensis
o valentinum

floral, animal, fingica (de los
hongos), etc., en todos ellos, y la
I6gica tendencia al endemismo,
generalmente familias y géne-
ros que han producido especies
adaptadas a cada singularidad
orografica o climatica.

¢Se pueden ver en el lugar,
ahora que el verano invita? Res-
petando el entorno, que nos va
a todos, la sostenibilidad y, en
Gltima instancia, la vida, por su-
puesto. La Generalitat, al igual
que otras gobernaciones locales
0 nacionales, integra en su politi-
ca de proteccion de la naturaleza
una serie de espacios visitables
(algunos de acceso restringido,
en otros libre) establecidos como
parques naturales y paisajes pro-
tegidos.

Paellas y caracoles de
agua

A su vez, los anteriores aco-
gen areas LIC (Lugares de Inte-
rés Comunitario), ZEC (Zonas de
Especial Conservacion) y ZEPA
(Zonas de Especial Proteccion
de Aves). Por supuesto, en todos
los sitios es facil darse de bruces
con especies endémicas, anima-
les (vertebrados o invertebrados,
pero muy especialmente estos
Gltimos, en formato insecto o
aracnido, por ejemplo), vegetales
o flngicas (hongos, setas).

Asi que cuando uno infusione
rabo de gato (‘Sideritis tragori-
ganum’), le eche a la paella pe-
brella (‘Thymus piperella’), luche
por la supervivencia del pez far-
tet o fartonet (‘Aphanius iberus’)
0 se alegre si reaparece el cara-
col de agua ‘Theodoxus valenti-
nus’, que se cree extinto, habra
de conocer que se esta dando de
bruces con cachitos de Comuni-
tat Valenciana. Endémicos, claro.

Existe una serie de
espacios visitables,
parques naturales y
paisajes protegidos
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agenda cultural

Toda la agenda completa a mediados de cada mes en nuestra publicacion Salir por AQui

Carmen San José
L = lunes
M = martes
2 ! X = miércoles
p— A J = jueves
V = viernes
A S = sabado
A D = domingo

VERONICA
PULIDO
(flamenco)

10v11

JULIO

Puro flamenco recorriendo los palos
mas populares de nuestro arbol ge-
nealdgico, desde soled, tarantos, fan-
dangos, alegrias hasta cantes libres
como la malaguefia, jugando asi con
diferentes ritmos y con la emocion
del flamenco libre.

Teatro Talia (c/ Caballeros, 31).
Entrada: 20 €

FLAMENCO | VALENCIA
LyM:20 h

Un aflo mas, los Jardines del Real acogen una
nueva edicion de este ciclo que fue creado
para hacer de un recinto tan privilegiado en
la ciudad, un lugar de encuentro y celebra-
cion de la musica en directo.

Esta es la programacién: La Fimiga + Miki
Nufez + Colomet (dia 1), Fito Paez (dia 4),
Lola Indigo (dia 5), Tini (dia 6), Miguel P6veda
(dia 7), M Clan + Los Enemigos + Ana Curra

Jardines de Viveros (Jardines del Real).
+ info: concertsdevivers.com

CONCERTS DE VIVERS

(dia 8), Los Secretos (dia 12), Sofia Ellar (dia
13), Cupido + Trashi (dia 14), Jacob Collier
+ artista invitado (dia 15), Rodrigo Cuevas +
Gabriel Rios (dia 16), Guitarrica de la Fuente
(dia 17), LP (dia 18), Rozalén + Pep Gimeno
‘Botifarra’ (dia 19), Alborosie & Shengen Clan
+ Auxili + Borumbaia Percusion (dia 20), La
La Love You + Nena Daconte (dia 21), Mo-
nica Naranjo (dia 22) y The Waterboys + Mr.
Sanchez (dia 23)

MUSICA | VALENCIA

STANLEY CLARKE

ALBERT SANZ & SEDAJAZZ

ELIANE ELIAS
ANTONIO REY

“THE CHICK COREA

SYMPHONY TRIBUTE"

JOSEP VICENT

FEAT. PAQUITO D'RIVERA

DAVID PASTOR

W oruracien
BT
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JAZZ PANORAMA 2023

Tres dias para disfrutar de grandes del jazz:
Valmuz & Sedajazz Big Band (dia 21), Lizz
Wright (dia 22) y Jeff Jerolamon Jazz Expe-
riencie (dia 23), una formacion liderada por
uno de los baterias mas solventes de la es-
cena nacional.

L'Hort de Trénor (jardines - avda. Padre Pru-
dencio).
+ info: www.auditoritorrent.com

MUSICA [TORRENT

15 CICATRICES

Exposicion de pintura de Rafa Santacreu,
donde pretende redescubrir de la propia
memoria las personas que le han dejado
huella. Para esta exposicion presenta per-
sonalidades que le han marcado dentro del
colectivo LGTBIQ+, consiguiendo desvelar
algunas facetas de sus vidas que son menos
conocidas para el gran publico.

Castillo.

EXPOSICIONES | ALAQUAS
LaS:10a14y17a21h

5al9
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CHAKAPUM,
EL MUSICAL RUMBERO

-l

Obra de teatro y un concierto a la vez. Una
fusion sin complejos que actualiza los clasi-
cos llevandolos al lenguaje teatral contem-
poraneo. Un viaje muy personal al corazén
de la rumba, con una puesta en escena
sorprendente y una partitura que reinventa
libremente éxitos de Peret, Gato Pérez, Los
Amaya y muchos mas.

Teatro Olympia.
Entrada: 20 a 26 €

TEATRO | VALENCIA
X,JyV:20h:S: 18y 21 h; D: 19 h

12al 23
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TADEO JONES,
EL MUSICAL.
LA TABLA ESMERALDA

El personaje de animaciéon mas importante de la historia del
cine espanol se hace realidad en una aventura con temas mu-
sicales originales que se unen a los de la pelicula, con impre-
sionantes voces en directo y una puesta en escena totalmente
innovadora a través de video mapping.

Teatro Olympia (c/ San Vicente Martir, 44).
Entrada: 18 a 22 €

NIN@S Y MAS | VALENCIA | X, Jy V: 17:30 h; Sy D: 17

MI PRIMERA VEZ

4a| 24
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¢Te acuerdas del sitio, el dia y la persona?,
iqué sera del él, o de ella? Cuatro actores,
40.000 historias, y una de ellas puede ser la
tuya. Escenas cortas, hilarantes y un ritmo
frenético.

Experiencias de todo tipo: francas, surrea-
listas, delirantes, absolutamente variadas y

veraces.

Teatro Talia. | Entrada: 18 €

TEATRO | VALENCIA
Confirmar dias y horarios

EL MUSICAL DE LOS
80s 90s

12a| 23

JULIO

La inauguracién de un bar es la excusa per-
fecta para organizar el reencuentro de los
amigos del instituto que terminaron sus es-
tudios hace 25 afios, comenzando juntos en
el 90.

La Movida del Bacalao es la sede donde se
redinen para recordar una época que marco
la vida de sus protagonistas, al ritmo de la
mejor musica de aquella juventud donde
no existian redes sociales.

Teatro Olympia
Entrada: 16 a 26 €

TEATRO | VALENCIA
X,JyV:20 h;S:19:30y 22 h; D: 19:30 h

26 FESTIVAL DE JAZZ DE VALENCIA

LaVilo

MUEBLES & DECORACION

REBAJAS
REBAIXES .~

www.lavilomuebles.com

Colchones Viscoelastica Muelles Ensacados
+ Viscoelastica

=
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ARCON EN
BRAZO

DELIZANTE

Medidas/Sizes: 290 x 90/155 x 105 cm.
Calores disponibles: GRIS CLARD o MARENGO

* DOLORES (Alicante) 965 726 176

Conjunto
Sofas 3+2 RELAX MANUAL

3 plazas 208 x 97 x 101 cm.

2 plazas 152 x 97 x 101 cm.
Calores: Gris marengo - chocolate - beig,

- OLIVA (valencia) 962 852 111

Muelles Ensacados

+ ViscoGEL
desde 345¢ -,
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Calamaro
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A mediados de cada mes la revista impresa y gratuita mas
completa de ocio, cultura, turismo y bienestar de las provincias
de Alicante y Valeéncia.

Un contenido inédito con informacidn, entrevistas, reportajes...
y una agenda unica para poder disfrutar de cientos de eventos.
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Resérvela ya en los puntos de distribucion habitual de
nuestros periddicos (que salen a principios de cada mes):

aquiplano.com (provincia de Alicante) y aquienvalencia.com

También toda la informacion cultural en nuestra web
salirporaqui.com

iNo te la pierdas!




20 | TURISMO

AQUI | Julio 2023

La Ruta de las Tres Cascadas de Anna

Se trata de una de las vias senderistas mdas espectaculares de la provincia de Valéncia

FERNANDO TORRECILLA

La comarca de La Canal de
Navarrés, en ocasiones una gran
desconocida, alberga inolvida-
bles rincones naturales y como
muestra, un boton: la Ruta de
las Tres Cascadas de Anna es
uno de los caminos senderistas
mas espectaculares de la provin-
cia de Valéncia.

Con un recorrido de apenas
tres kildmetros -que se realiza en
unas dos horas- su grado de difi-
cultad es medio-alto al tener di-
versos tramos complicados y zo-
nas inundables que pueden ser
resbaladizas. Transcurre junto
al rio Sellent y en ella podemos
disfrutar de sus tres singulares
saltos de agua.

La ruta comienza al final de
la avenida Diputaciéon de Anna,
proximo a la albufera de la lo-
calidad, un éarea perfecta para
estacionar el vehiculo. Junto al
parque infantil veremos un pa-
nel informativo sobre el recorri-
do, senalizado en todo momento
con marcas y balizas de color
azul y blanco.

Gorgo de la Escalera

Cruzamos entonces la carre-
tera, siguiendo un camino asfal-
tado no excesivamente amplio y
a unos 400 metros nos hallamos
frente a la primera maravilla de
la ruta, el Gorgo de la Escalera,
en la que descubrimos una im-
presionante cascada de veinti-
cinco metros en un bello paraje
natural.

Llamada también la Playa
Continental de Anna, ofrece la
imagen de este impresionante
canon esculpido por las aguas
del rio, que ha creado pozas
-‘gorgos’ en valenciano- y diver-
sos saltos de agua.

Se accede a través de unas
empinadas escaleras con baran-
dillas de madera y es la prime-
ra opcion para banarnos, pese
a sus frias aguas. También un
acierto es relajarse con la con-
templacion del paisaje y el soni-
do de la corriente que se precipi-
ta en forma de cascada.

Gorgo Gaspar
Volvemos a subir las escale-
ras y giramos hacia la derecha,

siguiendo los primeros metros
por un camino amplio que, poco
después, se convierte en senda.
Es importante extremar la pre-
caucion debido a su estrechez y
a que la tierra suelta puede pro-
vocar alguna caida.

Una vez llegados al rio lo
cruzamos con sumo cuidado,
empleando las rocas y troncos
a modo de puente. Deseosos
de encontrarnos con una nueva
cascada, alcanzamos el Gorgo
Gaspar o de Palet, también en el
término municipal de Anna.

Sus aguas, procedentes de
la albufera, conforman un salto
que en otro tiempo daba ener-
gia hidraulica a una fabrica
textil por medio de una noria.
Son unas aguas que rio abajo

Es un recorrido de
unos tres kilometros
que se realiza en

dos horas con una
dificultad medio-alta

En el Gorgodela
Escalera se aprecia
la primera cascada
de la ruta, un bello
paraje natural

seguian aprovechandose para
poner en funcionamiento otras
industrias.

En la zona se han ubicado
unas mesas y sillas de hormi-
gon, idéneas para poder des-
cansar bajo la sombra de los
arboles o preparar un agradable
picnic, aunque nuestro anhelo
es descubrir la tercera cascada.

La Cascada de los
Vikingos

Denominada, asimismo, Cas-
cada Gran, para muchos es la
mas bonita de las tres. Pocos sa-
ben el origen exacto de por qué
es conocida como la Cascada de
los Vikingos, aunque realmente
carece de importancia, pues su
belleza es indudable, la misma
que provocara que nos demos
un nuevo y refrescante bano.

También es muy posible
que nos encontremos con gen-
te practicando barranquismo
acuatico, en el caso de que haya
agua, circunstancia no habitual
todo el ano.

Nuestra recomendacion es
la de seguir siempre las peque-
nas indicaciones que guian por
el lugar correcto, visibles en for-

ma de cuerdas, tablas, barandi-
llas 0 senda habilitada.

El tramo mas
complicado

La ultima parte del recorrido
es quizas la mas complicada,
pues habrd un momento que
debamos intuirlo. Saliendo de
la Cascada de los Vikingos ha-
remos una pequena ascensién
para llegar, poco después, al
lecho del rio, que sin cruzarlo
tomaremos la senda de la dere-
cha.

Seguidamente, unos metros
mas tarde, ascendemos a otra
senda que discurre paralela,
debiendo dar un ligero salto y
caminar junto a un pequeno pre-

La Cascada delos
Vikingos, también
denominada
Cascada Gran, es
para muchos la
mas bonita

cipicio, que no intimida, pero que
siempre debe respetarse.

Bajamos y continuamos rec-
to, tomando la segunda via a la
izquierda para atravesar el rio
por un puente construido con
tablas de un palé. Llegamos en-
tonces a la Cascada del Salto,
cuyas aguas se precipitan desde
lo alto del mencionado Gorgo de
la Escalera.

Otras maravillas

Esta comarca, como hemos
anunciado, esconde lugares de
gran belleza natural, véase la
Ruta de los Chorradores, ideal
para realizarla con toda la fami-
lia por su sencillez, o el Salto de
Chella, una llamativa cascada
que se puede apreciar desde un
mirador.

De igual modo, el rio de Bol-
baite, zona de agua muy bonita,
con piscinas naturales de gran
tamano, siempre repletas de
banistas, los Charcos de Quesa
-también con piscinas naturales
y pequenas cascadas- o Playa-
monte, una recomendable playa
diferente en mitad del monte.

Son tan bonitos estos para-
jes que se debe pagar una pe-
quena cantidad para acceder.
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Museo del Chocolate de Sueca, legado
de los Comes

Fundado en abril de 2002, en la actualidad es la galeria mas popular del municipio con mds de 15.000 visitas al afio

FERNANDO TORRECILLA

Sueca, localidad cercana a
la costa, esconde un secreto: un
museo dedicado al chocolate que
bien merece una visita. Porque,
¢ quién no le gusta este dulce en
cualquiera de sus variantes? Ven
y descubre su magia, la del cacao
mas delicioso.

Fundado el 25 de abril de
2002, este peculiar museo es
producto del gran esfuerzo de una
familia dedicada en exclusiva a la
elaboracién de este producto des-
de el siglo XIX. Fueron Pedro Mele-
roy Encarna Comes, de hecho, los
que tuvieron el acierto de conser-
var el enorme legado de maqui-
naria y utensilios que habian em-
pleado sus antepasados durante
la produccion de chocolate.

Con el tiempo decidieron dar
a conocer toda su historia en este
singular edificio. Pero unos afnos
antes, en 1966, el matrimonio ya
habia adquirido una casa en la
calle Sant Josep destinada a vi-
vienda familiar y obrador de cho-
colates. Seguidamente, en 1995,
compraron un nuevo local, anexo
al anterior, con la idea de ampliar
el pequeno taller.

En 2000 se levant6 en el mis-
mo lugar una nueva construccion,
enfocada a albergar la pequena
empresa familiar: fabrica, obrador,
almacén, pequeia tienda de rega-
los y, por supuesto, museo.

Como es

El museo consta de una planta
baja en la que se proyectan videos
documentales de como se elabora
el chocolate, ademas del conjunto
de maquinarias necesarias para
su proceso, comenzando por el
metate y la emulsionadora, sin ol-
vidarnos de otros como el tostador,
la descascarilladora...

Ya en el piso superior se obser-
va una enorme coleccién de uten-
silios, muchos de ellos recogidos
por el matrimonio por diferentes
puntos de Espana, véase choco-
lateras, molinillos, mancerinas,
barcenas y celemines -que se uti-
lizaban como medidas-, pesos o
balanzas, ademas de numerosos

El propio edificio se
compone, junto al
museo, de fabrica,
obrador, almacény
tienda de regalos

libros sobre la historia del choco-
late, usos y costumbres pasadas.

En esta primera planta tam-
bién sobresale una maqueta de
una falla dedicada a este fasci-
nante mundo, cromos, carteles,
cajas metalicas y reclamos publi-
citarios.

Obrador y cata

El obrador, también en el pri-
mer nivel, permite apreciar la tra-
dicional forma de preparar este
manjar de dioses. ‘Josefina’ es
como denominan a la amasado-
ra-emulsionadora, presente en
esta zona, junto a la tableteadora,
la camara de enfriamiento rapido

(para desmoldar las tabletas), el
molino de cacao y la envasadora
de polvo.

Para finalizar la visita, en la
que se puede aprender muchos

Durante la visita

se conocen NUEVos
aspectos de este
fascinante mundo 'y
se finaliza con una

cata de productos

aspectos del fascinante mundo
del cacao, nada mejor que reali-
zar una cata personalizada, con
la oportunidad de probar una gran
variedad de productos mientras
un experto nos asesora sobre la
forma de comerlo, el método de
elaboracion empleado y sus prin-
cipales caracteristicas.

Chocolateros desde 1870

La familia Comes se dedica a
la elaboracion de chocolate desde
1870, aunque ya antes confec-
cionaban este producto a nivel
artesanal, como era costumbre
en la época. Como ejemplo, Pedro
Comes Chulia, nacido en Torrent

en 1858, consta en su partida
de nacimiento como chocolatero,
siendo ya descendiente de una fa-
milia dedicada a este sector des-
de mucho antes.

Se cas6 con Luisa Andreu y
tuvo ocho hijos, siendo Bernardo
Comes Andreu el que mas nos in-
teresa en este relato. El joven se
trasladé con su pequeiio obrador
a Suecay junto a su esposa Maria
crea la primera fabrica de chocola-
tes en la capital de la Ribera Baja,
en un primer momento en la calle
Pou.

Venta por racionamiento

En aquella época no se podia
vender el chocolate como hoy en
dia, sino que se debia realizar por
racionamiento y casi con exclusivi-
dad para los militares.

Tiempo mas tarde, en 1966,
el obrador se desplazb a la calle
Sant Josep, donde perdura actual-
mente. Bernardo y Maria tuvieron
una hija, Encarna, que siguié con
la tradicion familiar, potenciada
después de su matrimonio con
Pedro Melero.

Entre ambos desarrollaron
una nueva forma de comercializar
los productos derivados del cacao,
exhibiéndolos en diferentes ferias
y eventos. Su éxito derivo, ya con
la llegada del nuevo siglo, en la
apertura del Museo de Chocolate.

La nueva generacion

En 2008, con ambos jubi-
lados, son sus hijos los que se
hacen con las riendas de la fabri-
ca-museo, dandole entonces un
nuevo impulso. Se modernizan las
estructuras, se amplia el nimero
de ferias en las que participan y
desarrollan un circuito de mas de
150 eventos anuales, a nivel na-
cional e internacional.

Se realizan asimismo catas y
talleres tanto en el propio museo
como en ferias especializadas en
el sector del chocolate. Todo ello
ha hecho que en la actualidad el
Museo del Chocolate sea el mas
visitado de Sueca, con mas de
15.000 personas que lo conocen
al ano.

Se puede observar
también toda la
maquinaria necesaria
para la elaboracion de
este manjar de dioses




Cursos gratis para consequir trabajo

Incorpdrate a alguno de los cursos gratuitos y oficiales que se organizan en la Red CdT y con los que vas
a conseguir capacitarte para trabajar en un sector que estd en busca continua de empleados

La llegada del verano implica que
muchos jovenes busquen un trabajo
permanente que les permita encarrilar
su futuro. Para ello, una excelente op-
cién es apuntarse a los cursos gratuitos
de la Red de Centros de Turismo (CdT),
organizados por la Comunitat Valencia-
na y centrados en los sectores de la
hosteleria y el turismo, ambos con alta
demanda de empleo.

Son muchas las preguntas que nos
vienen a la mente antes de escoger
qué estudiar: por ejemplo, ¢qué nece-
sito para trabajar en una empresa?, o
Jlograré ponerme a trabajar nada mas
finalizar mis estudios?

Una acertada respuesta es incorpo-
rarse a alguno de los cursos gratuitos y
oficiales de la Red CdT y conseguir las
capacidades necesarias para trabajar
en un sector que esta en una constan-
te blUsqueda de empleados. jA partir de
septiembre aprovecha la oportunidad y
no la dejes escapar!

Sector estratégico

El turismo en nuestra comunidad
auténoma es un sector econémico es-
tratégico, generador de riqueza y pros-
peridad. Uno de los objetivos principa-
les de Turisme Comunitat Valenciana es
consolidar esta situacion de crecimien-
to econémico y generacion de empleo
y mejorar su competitividad, en un mo-
mento en el que es necesario adaptar-
se a lo que requiere el mercado.

Por ello, incidiendo en determina-
das lineas de actuacién, a través de la
Red de Centros de Turismo se busca fa-
cilitar un proceso continuo de profesio-
nalizacion del sector turistico valencia-
no, mediante la formacion de recursos
humanos: mejorando tanto su cualifica-
cion -optimizando y complementando
la formacion de trabajadores en activo-
como en la incorporacion de nuevos,
puesto que son los profesionales con
una adecuada capacitacion los que
propician la maxima calidad en nuestro
producto turistico.

Red CdT

La Red CdT, a dia de hoy, se compo-
ne de diez centros fisicos y uno virtual,
que copan todo nuestro territorio. Se
ubican en Castellén, Morella, Valéncia,
Gandia, Dénia, Alicante, Elche, Alcoy,
Benidorm y Torrevieja.

Aprovecha la oportunidad
y no la dejes escapar. A
partir de septiembre,
comienzan los cursos
totalmente gratuitos que
te haran un hueco en el
mercado laboral

N

Abarca la franja costera de la comu-
nidad, garantizando atender las nece-
sidades formativas globales del sector,
aunque también se ha puesto en mar-
cha los CdT de interior -Alcoy y Morella-,
que atienden a criterios de proximidad
para satisfacer las necesidades de for-
macion de estas zonas.

Formacion continua

Este tipo de formacion esta orienta-
da a trabajadores en activo del sector
que quieren mejorar su cualificacion
profesional mediante la actualizacion y
el reciclaje de sus conocimientos.

Se trata de una formacién continua
por medio de cursos de corta duracién,
con un enfoque practico y compatible
con su horario profesional, impartido
por expertos en las tematicas de inte-
rés que pueden darse en el sector turis-
tico de la Comunitat Valenciana.

Un mercado laboral escaso
de personal en un sector
que es el que mas riqueza
aporta ala economia
espanola

(i
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La programacion formativa de la
Red CdT abarca una amplia variedad
de cursos, posibilitando la formacion,
reciclaje y adquisicion de conocimien-
tos para todos los perfiles propios del
sector.

Formacion ocupacional

Dirigida a personas desempleadas
y sin conocimientos del sector turistico,
que quieren comenzar a trabajar por
medio de una cualificacion basica.

Esta formacion ocupacional consta
de cursos de larga duracion, con alter-
nancia de ensefanza teérica y practi-
cas reales, ademas de un enfoque muy
practico, porque el objetivo es dotar al
mercado de trabajo de mano de obra
debidamente cualificada.

Los ciclos formativos se disenan a
partir de los contenidos establecidos en
los certificados de profesionalidad, con
mayor importancia a aquellos que inci-
dan en aspectos diferenciados del sec-
tor en la zona de influencia de cada CdT.

La formacidn gratuita que
ofrece la Red CdT es triple:
continua, ocupacional y
online

Formacion online

Es una formacion mas libre, sin ho-
rarios, en la que los tiempos los marca
uno mismo. No esta sujeta a una clase
con uninicio y un final, sino que uno de-
cide el momento del dia en el que le va
mejor estudiar y el tiempo que le quiere
dedicar.

Obviamente también es flexible en
cuanto al calendario y no es preciso
ningln tipo de desplazamiento, Unica-
mente disponer de conexion a Internet.
Ahorras tiempo y dinero, pudiendo for-
marte desde cualquier lugar.

Es, asimismo, una formacion indi-
vidualizada, en la que dispones de un
docente que te responde a las dudas
que puedan surgir empleando las he-
rramientas de comunicacién que te
brinda la plataforma, véase chats, men-
sajes, videoconferencias, seminarios
en linea...

Por Gltimo, es una formacion que ge-
nera comunidad, pues podras aumen-
tar tus redes profesionales mediante el
trabajo en red (networking) y ampliar
los contactos con gente en una posicion
similar.

Para acceder a la formacion gratuita de
la Red CdT hazlo mediante la web www.
cdt.gva.es
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Desde la arbolada altura a la himeda llanura

El rio Xdquer no solo enriquece las Riberas Alta y Baixa, sino que sus meandros y canalizaciones

tonifican el &rea metropolitana valenciana

FERNANDO ABAD

El asunto requiere esfuerzo.
Habria que hacerse con una
persona ducha en psicologia
y meterla en una maquina del
tiempo, donde quiera que se
venda eso, y entonces mandar-
la ante aquella partida romana
que, a saber el porqué, llamo
Sucro (azlcar) al rio que hoy, por
ello, conocemos como Xdquer o
JUcar. Extendido por tres provin-
cias, Cuenca, Albacete y Valén-
cia, sus casi 509 kilometros de
longitud dan para mucho.

Por ejemplo, para seguir un
recorrido que en la provincia
valenciana, ya acercandose a
su desembocadura, intercam-
bia algo mas que impresiones
con la Albufera vy, claro, el area
metropolitana de la ciudad de
Valéncia. Por otra parte, su Ace-
quia Real, segln la tradicion
comenzada a construir el 12 de
julio de 1273 por mandato de
Jaume | (1208-1276), contribu-
y6 no poco al desarrollo de esta
zona agricola y arrocera.

Origenes lingliisticos

JAzlcar? Es cierto que una
de las localidades valencia-
nas por donde pasa, Albalat
de la Ribera (precisamente en
la comarca de la Ribera Baixa
del Xdquer), pudo ser la mitica
ciudad romana de Sucro (algo
que no comparten todas las
localidades colindantes). La
urbe, ademas, conectaba con
la Via Augusta, que unia Gades
0 Augusta Urbs Julia Gaditana
(o sea, Cadiz) y Narbo Martius
(Narbona), a la que le acoplaba
la Via Sucronense-Dianum.

Dianum era, naturalmente,
la actual Dénia, puerto de mar.
Rio, viales, marjales y fondea-
dero: como vivir hoy al lado
de rio, autopista, muelle y ae-
ropuerto. En todo caso, seguin
otros estudios, el origen podria
estar en los morfemas (frag-
mentos minimos con significa-
do en una palabra) indoeuro-
peos ‘seik’ (fluir) y ‘or’ (agua).
El mismo fundamento, por cier-
to, que para el rio Segre.

Aguas negras bajan
Dejémoslo en que personas
hay para las que la vision del
JUcar (en tierras castellanoha-
blantes) o Xuaquer (en las de
habla valenciana) resulta dul-
ce. Aunque, en esos 21.578,50
kilometros cuadrados de su-
perficie, los 29,22 metros clbi-
cos por segundo son de agua,
no almibar. Que, por cierto, si
anunciaban inundacién por
chaparrén apotedsico en su

La Acequia Real constituye un sistema circulatorio que vivifica el agricola llano valenciano | Viceng Salvador
Torres Guerola

nacimiento (alld arriba, por
Cuenca), bajaba aqui abajo to-
talmente negra, para horror del
campesinado.

La anécdota, real por pura
mecanica geolégica, la soltaba
el escritor valenciano Vicente
Blasco Ibanez (1867-1928)
en su novela ‘Entre naranjos’
(1900), la misma que los esta-
dounidenses, al adaptarla en
Hollywood como °‘El torrente’
(‘The Torrent’, 1926), en vez de
venir a Alzira a rodarla se que-
daron por tierras de parecida

Su Acequia Real la
fundo el rey Jaume I

orografia y hasta clima: la Ca-
lifornia hollywoodense.

Por calles de Tragacete

Al margen de su origen lin-
glistico, adentrémonos en el
fisico, al que ya nos acercamos
al hablar del Turia: los mon-
tes Universales, al sureste del
sistema Ibérico, nacido en la
burgalesa La Bureba y fondea-

do en la provincia castellonen-
se. De alli también surgen el
Mijares o Millars, en principio
el turolense Cabriel (principal
afluente del Xdquer) y el Tajo o
Tejo, que ancora en puerto lis-
boeta.

Mucho camino que recorrer
desde los pinares de Tragacete,
montaraz localidad conquense
de 277 habitantes en 2022.

Se atribuye su
nombre a Sucro,

posiblemente
Albalat de la Ribera

Cuando las aguas
estaban oscuras,
presagiaban

inundacion

Piedra y verdor entre las calles
del Molino, de las Fuentes o del
Mediodia. El X(iquer nace exac-
tamente en la vertiente meri-
dional del cerro de San Felipe:
con 1.837 metros de altitud,
el cuarto pico mas elevado de
Cuenca y, en su cumbre, con
un sendero de los que quitan
el hipo.

Gargantas y litoral

Pero nos hemos venido
arriba. Bajemos: el rio, tras ca-
briolar entre canones y gargan-
tas karsticas (descomposicion
por agua de minerales mil), se
adentra en la gran llanura de
la Comunitat Valenciana por la
comarca de la Ribera Alta, cuya
capitalidad sustenta Alzira, una
de las estaciones en el recorri-
do del Xuquer (esto centrando-
nos en el caudal principal, ya
que el Cabriel, por ejemplo, vi-
sita antes localidades como la
atomica Cofrentes, en Valle de
Ayora).

El vuelco a la llanura se
produce en realidad en Suma-
carcer (Ribera Alta), de 1.054
residentes en 2022 y de calle-
jero menos frondoso, aunque
rodeada igual de pinares. Sus
riberas no banan directamente
el area metropolitana de la ca-
pitalina Valéncia, al desembo-
car al sur, en la turistica Cullera
(22.937 habitantes en 2022),
entre avenidas flanqueadas por
edificios de nueva planta, pero
sus aguas si riegan el lugar.

Conexiones fluidas

Por una parte, tenemos el
rio que conecta con la Albufera,
y recordemos que las 21.120
hectareas actuales (211,2 ki-
I6metros cuadrados) del hume-
dal fueron antano unas 31.000
(310 kilobmetros cuadrados), lo
que es una enormidad. En el
fondo, el arroz valenciano o el
jugo de esos pequeios tubér-
culos llamados chufas poseen
tanta alma del Turia como del
Xaquer. Pero es que ademas
esta la estructura de canaliza-
ciones que de él se deriva.

La Acequia Real, por ejem-
plo, vivifica localidades del
area como Picassent, Silla, Al-
casser, Beniparrell o Albal. Y
hay bastantes mas ejemplos
de este sistema circulatorio
que bombease alld arriba, por
pinares conquenses. Vale, pue-
de que no sea dulce, aunque es
agua buena, de la que alimenta
plantios y labranzas. A lo mejor,
quién sabe, no nos hace falta
mandar al psicélogo al pasado.
Nos lo agradecera.
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Los interludios del organista humilde

Juan de Cabanilles fue un insigne instrumentista en la Catedral de Valéncia y también compuso
hermosas melodias barrocas

FERNANDO ABAD

En una de las entregas de
la ‘Antologia del disparate’,
recopiladas por Luis Diez Jimé-
nez (1920-2007), catedratico
de instituto, un alumno contes-
taba mas o menos asi a la pre-
gunta sobre la muisica barroca:
“Querra usted decir ‘marroca’,
profesora, que es la mdlsica
que hacen los moros”. No:
abundé en realidad en com-
posiciones sacras, catélicas, y
la Catedral de Valéncia conto,
como organista, con uno de
sus mas grandes musicos.

Instrumentista y compo-
sitor, de Juan de Cabanilles
(Juan Bautista José Cabanilles
Barbera, 1644-1712) se han
recuperado hasta ahora un
buen nuimero de composicio-
nes para O6rgano: mas de un
centenar de tientos (fantasias
instrumentales tipicas del siglo
XVI que, ademas de demostrar
el virtuosismo de autor y ejecu-
tante, servian para enseiar),
medio centenar de obras va-
rias y unos cuantos interludios
(para ejecutar entre otras dos
composiciones). Aparte, una
decena de piezas vocales.

La semilla del pop

La barroca supuso toda una
revolucion en la musica. Acota-
da oficialmente entre el naci-
miento del género operistico (en
el XVI) hasta el fallecimiento de
Johann Sebastian Bach (1685-
1750), produjo composiciones
tonales (simplificando mucho,
basada en el uso de acordes y
escalas relacionadas entre si, al
contrario que la atonal) y basa-
das en el bajo continuo.

Este cifrado arménico (b.c.)
implica la interpretacion simul-
tdnea de unos acordes y un
bajo, punteando y reforzando
la escala superior. Generd,
aparte de la 6pera, una serie
de nuevos géneros y estilos.
Asi, cantatas, conciertos o sui-
tes orquestales nacen en esta
época. De hecho, no solo la
musica orquestal bebe de sus
pentagramas: también el jazz
o el pop en general. De John
Williams a Rosalia, para enten-
dernos.

Eljazz o el pop beben
de los pentagramas
delaépoca

El organista y compositor de Algemesi fue uno de los mas importantes autores de musica barroca.

Pocos datos de su vida

Aqui es donde Juan de Ca-
banilles iba a legar a la pos-
teridad, ademas del recuerdo
historiarizado de sus virtuosas
interpretaciones, su maestria
como compositor, la belleza
de sus piezas musicales, aun-
que en aquella época, y mas
él, como religioso, no se goza-
ba del culto multitudinario de
los sucesores (especialmente
a partir del siglo XX). Senalan
las crénicas que se traté de al-
guien muy humilde.

Rebuscar hoy entre los le-
gajos que nos hablan de su
existencia vital, fisica, resulta
un tanto exasperante. Poco
dejo sobre ello a la posteridad,
y lo que trascendid a veces se
enreda en mil versiones, to-
das dadas como la auténtica.
Bueno, se sabe que nacié y

fue bautizado en Algemesi (el
6 de septiembre en la Ribera
Alta) y no en Manises (I'Horta
Sud o I'Horta-Albufera). Ahora,
scémo llego al ‘cap i casal’?

Primeros estudios

Las biografias destacan su
labor mas famosa, como orga-
nista de la Catedral de Valéncia.
Lo fue desde 1666 hasta 1702,
y no a partir de 1665, cuando
en realidad entra de organista
segundo, sustituyendo al pres-
tigioso y accidentado Jerénimo
de la Torre (1607-1672), oriun-
do de la aragonesa Calamocha.
Para justificar la secuencia, ha-
blan de estudios de Cabanilles
en la propia catedral, aunque
no existe, al menos hasta hoy,
registro de tal cosa.

Sise conoce que Cabanilles
recibié conocimientos en la es-

cuela de la parroquia manisera
de San Juan Bautista, pero los
primeros acordes le llegaban
en la natal Algemesi. El padre
del futuro autor e instrumentis-
ta, el mallorquin (de Pollensa)
Bertomeu Cabanilles, habia
montado una tienda en 1646
en Manises, pero la creacion
en Algemesi del puesto de
maestro de Capilla obligaba a
dar lecciones musicales a los
Convecinos.

Especulaciones
docentes

JEl joven responsable? El
organista Onofre ‘Nofre’ Guino-
vart (1638-1718), con el tiem-
po también un gran compositor
e incluso registrado como exa-
minador ocasional en el Reial
Collegi Seminari de Corpus
Christi o del Patriarca (1684)

Se especula con
que fue miembro
dela escolania de
Montserrat

y de la Catedral (1713). Y asi,
desde la algemesinense basili-
ca menor de Sant Jaume, Juan
de Cabanilles comenzaba sus
estudios musicales. Y ahora
nos toca especular: ;dénde se
formé realmente ya ‘en serio’?

Segln el compositor y mu-
sicélogo barcelonés Baltasar
Saldoni (1807-1889), en su
‘Diccionario  biografico-biblio-
grafico de efemérides de mu-
sicos espanoles’ (1868-1881),
Cabanilles (Cabanillas en la
obra) fue miembro de la esco-
lania del monasterio Montse-
rrat e incluso organista de la
Seu d’Urgell. Bueno, tampoco
existen hoy pruebas concluyen-
tes al respecto.

Un legado borroso

Sea como fuere, el empleo
como organista de la Seu, la
valenciana, se convertia en la
consolidacion como musico
de Juan de Cabanilles, quien
también ejercié ya plenamen-
te como religioso: el 17 de ju-
nio de 1665 recibia la primera
tonsura, recordemos que en
el ano en que entra como se-
gundo organista. Y el 20 de
marzo de 1666 se le concedia
el puesto de subdiacono de la
iglesia de Nuestra Senora del
Pilar y San Lorenzo.

Lo nombraban diacono el
17 de diciembre de 1667. No
hubo escandalo alguno en su
vida, se le tratd por ello siem-
pre con respeto, no presumia
de nada y, como anécdota, se
sabe que, seglin el catastro
de Algemesi de 1673, poseia
“24 1/4 hanegadas de tierra
de regadio”. Vitalmente, y cabe
suponer que a él le habria en-
cantado, hubiera sido un breve
apunte en alguna crénica, si no
fuera porque escribié algunas
de las mas hermosas paginas
de la masica barroca.

Poseia algunas
tierras en su
Algemesi natal
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El siglo de vida del estadio mas antiguo
de Primera Division

Mestalla, inaugurado el 20 de mayo de 1923, es el mds veterano desde la desaparicion del viejo San Mamés

FERNANDO TORRECILLA

El principal estadio de nues-
tra ciudad, Mestalla, propiedad
del Valencia Club de Futbol,
tiene el honor -desde 2013- de
ser el mas longevo de Primera
Division, después de la demo-
licion del antiguo San Mamés
(Bilbao). Fundado el 20 de
mayo de 1923, se ubica en el
corazon de la capital del Turia,
en el propio barrio de Mestalla,
entre las avenidas de Suecia y
Aragon.

Debe su nombre a la ace-
quia de Mestalla, que pasaba
junto a la grada sur de un es-
tadio que, en el momento de su
construccion, se alojaba lejos
del centro histérico de Valéncia
y rodeado de bancales. Fue de-
nominado estadio Luis Casano-
va durante veinticinco anos, de
1969 a 1994, en honor a uno
de los mejores presidentes de
la historia del club.

Cuenta con una capacidad
cercana a los 50.000 especta-
dores y ha acogido treintaildn
partidos de la seleccion na-
cional, diez finales de la Copa
del Rey y diversos encuentros
tanto de la Copa del Mundo’82
como de los Juegos Olimpicos
de Barcelona’92. Su futuro es
incierto, debido al proceso de
construccion de un nuevo esta-
dio para el club (Nou Mestalla),
actualmente paralizado.

Su fundacion

El Valencia, creado el 18 de
marzo de 1919, empezd a dis-
putar sus partidos en el campo
de Algirés, pero sus reducidas
dimensiones -tanto en el terre-
no de juego como en las gra-
derias, 8.000 espectadores-
pronto se hicieron evidentes,
especialmente por la ilusidon
que comenzaba a generar el
equipo en la ciudad.

Esto hizo que el presiden-
te del club en 1922, Ramoén
Leonarte, y su junta directiva
comenzaran a buscar unos te-
rrenos idéneos para albergar
el que seria el nuevo feudo va-
lencianista. Los ubicados junto
a la acequia de Mestalla, unos
metros mas al norte, parecian
los mas adecuados y fueron
comprados por 316.439,20
pesetas, una cifra considerable
para la época.

El proyecto fue encargado
al arquitecto Francisco Aimenar
Quinza, y las obras, a Ramén
Ferrer Aguilar. El flamante nue-

vo estadio de Mestalla, para
17.000 personas, veia la luz el
20 de mayo de 1923 en un par-
tido frente al Levante (1-0).

Césped y primeras
reformas

Mestalla acogié dos ahos
después, el 14 de junio de
1925, un choque amistoso de
la seleccion contra Italia, mien-
tras en 1927 se finalizaban las
primeras reformas en el esta-
dio, entre ellas la introduccion
del césped, pues hasta enton-
ces se jugaba sobre tierra.

Se aumenté también la ca-
pacidad a unos 25.000 espec-
tadores gracias a una nueva
tribuna cubierta compuesta
por una fila de palcos a pie de
campo, cinco filas de butacas,
palcos principales y un pasillo
de acceso interior a las gradas
de preferencia. Bajo estas gra-
das se situaron los vestuarios,
enfermeria, taquillas y diferen-
tes dependencias.

La gran ampliacion

A lo largo de la Guerra Civil
(1936-1939) el lugar se em-
ple6 como campo de concen-
tracion y depdésito de chatarra.
Sufrié infinidad de danos y ape-

nas se conservoé la estructura
de la tribuna.

El club se embarcé enton-
ces, ya en los cincuenta, en
la que seria la mayor reforma
(45.500 localidades), con un
coste total de cuarenta y siete
millones de pesetas. La mejora
fue liderada por su presidente,
Luis Casanova Giner, quien lle-
vé posteriormente el nombre
del estadio durante un cuarto
de siglo.

En la misma década, Valén-
cia sufrié el 14 de octubre de
1957 una terrible inundacion,
bautizada como la Gran Riada
del rio Turia. Se destrozaron
las instalaciones de agua y luz,
las sillas de la tribuna, se ane-
garon las oficinas y el tinel de

los vestuarios... Pero Mestalla
resistié y un ano y medio des-
pués se inaugurd incluso la luz
artificial del estadio.

Espana’'82y
Barcelona’92

El por entonces Luis Ca-
sanova fue el feudo donde la
seleccion espanola disputé la
primera fase del Mundial’82,
con cuestionables actuaciones
ante Honduras, Yugoslavia e Ir-
landa del Norte.

Una década después fue
una de las cuatro sedes que
albergd partidos de fiatbol en
los Juegos Olimpicos de Bar-
celona’92, concretamente los
de Espana frente a Colombia,
Egipto y Qatar, tres del grupo C

Ha acogido diez
finales de Copa del
Rey y partidos tanto
del Mundial’82
como de las
Olimpiadas de 1992

En la actualidad,
tras diferentes
ampliaciones, tiene
una capacidad
cercana a los 50.000
espectadores

y los cuartos y semifinales de
nuestra selecciéon (ante ltalia y
Ghana, respectivamente).

Nou Mestalla

Estd en proceso de cons-
truccion un nuevo estadio,
sin nombre oficial pero popu-
larmente conocido como Nou
Mestalla. El actual Mestalla se-
ria demolido y su parcela ocu-
pada por edificios de diferentes
alturas.

El vanguardista futuro esta-
dio, presentado en noviembre
de 2006, se localiza en la ave-
nida de las Cortes Valencianas,
en el noroeste de la ciudad. Sin
embargo, las obras -iniciadas
en agosto de 2007- estan para-
lizadas desde 2009 por falta de
liquidez al no haberse podido
vender las parcelas del actual.

Su futuro es incierto,
al depender de la
construccion del
nuevo feudo del club,
el Nou Mestalla
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ENTREVISTA> Nacho Duré | Técnico auxiliar de servicios sociales (Canals, 7-febrero-1976)

«La sociedad sigue sin aceptar del todo a
personas con diversidad funcional»

Le avalan mds de veinte anos en el Centro Ocupacional Municipal Juan de Garay de Valéncia

FERNANDO TORRECILLA

Es una triste realidad que
la sociedad todavia no estéa del
todo preparada para aceptar
a las personas con discapaci-
dad, a las que -en ocasiones
de un modo involuntario- se les
aparta, critica y se les llama
“tontos o raritos”. No dejan de
ser personas como cualquiera
otra, con notables limitaciones
en algunos casos, pero con un
corazbn y unas ganas de vivir
enormes.

De todo ello y de cémo es el
dia a dia en un centro ocupacio-
nal de personas con diversidad
funcional, queremos dialogar
con Nacho Dura, experto en la
materia tras mas de dos déca-
das como técnico auxiliar de
servicios sociales en el Juan de
Garay de Patraix, Valéncia.

Nos explicara cuales son sus
necesidades, qué tipo de activi-
dades desarrollan y como se
relacionan entre ellos, “porque
tienen sus dias buenos, como
todos nosotros, y en ocasiones
estan mas tristes o te muestran
su lado mas melancolico”.

¢Qué es la diversidad funcio-
nal?

Es un concepto que conside-
ra que todas las personas tie-
nen una serie de capacidades
y funcionalidades diferentes en-
tre si, intentando evitar la exclu-
sion social, las connotaciones
negativas y que, anteriormente,
fomentaban expresiones como
invalidez, minusvalia o incapaci-
tacion. Le da, ademas, un enfo-
que mas positivo.

Existen diversos tipos: fisi-
ca-motriz, sensorial, auditiva
e intelectual. El nuestro es un
centro de discapacitados psi-
quicos con sesenta plazas.

¢Como es un dia en vuestro
centro?

Los chicos o usuarios des-
empenan una serie de tareas
en los talleres y realizan un tra-
bajo que esta supervisado por
los técnicos, actualmente seis.
Son encuadernacion, carpete-
ria, ceramica, pintura, reciclaje
y serigrafia textil, en horario de
10:30 a 13:30 horas.

Almuerzan en el propio cen-
troy por las tardes se reempren-
den las actividades, en este
caso mas ladicas (teatro, esti-
mulacién cognitiva, paseo por el

y 'I":Iw.

Nacho Dura (a la derecha) junto a los usuarios.

barrio, debate, jardineria...) en-
tre las 15:00 y las 17:00 horas.

¢Cuales son tus funciones?

Llevo el taller de serigrafia
textil, que incluye la coordina-
cion y supervision del trabajo
que realizan los usuarios: asig-
narles tareas, comprobar que
las entienden, control de stock,
de material, etc., siempre en un
ambiente distendido y alegre.

Por las tardes cambiamos
el chip, con otras funciones re-
lacionadas con la actividad que
cada técnico lleve. Por ejemplo,
TikTok, donde bailamos y nos di-
vertimos.

¢Qué perfil debe tener una per-
sona para trabajar con discapa-
citados?

«Se trata de

un trabajo

que engancha,
gratificante, donde
aprendes y vives
experiencias
enriquecedoras»

Tener un caracter jovial y
alegre, ser capaz de escuchar-
los, tener tacto y un lenguaje
respetuoso hacia ellos. Tam-
bién ser carifoso, sabiendo que
en cualquier momento se pue-
de acercar uno a darte un abra-
Z0 0 un beso, o la necesidad de
contarte algo que les inquiete.

En mi caso les suelo gastar
bastantes bromas y nos reimos
bastante.

¢Es un trabajo duro?

Mas que duro, agotador.
No obstante, es un trabajo que
engancha, muy gratificante por-
que aprendes de ellos y te lle-
vas anécdotas y experiencias
muy enriquecedoras.

Cuéntanos alguna.

Me han sucedido muchas,
como mi primer dia, que vi
coOmo una usuaria estaba des-

«Debes tener un
caracter jovial y
alegre, ademas de
mucho tactoy
saber escucharlos»

colgando todos los cuadros. El
director le preguntd acto segui-
do y lo negd, mientras yo pensa-
ba ¢dénde me he metido?

0 cuando otro chico cogié un
tren y se presentd un sabado en
las fiestas de mi pueblo con un
traje de Superman porque le ha-
bia dicho que eran carnavales
en Canals.

Cada uno requiere un trato di-
ferente.

El trato es el mismo para to-
dos, hay que considerarlos a to-
dos por igual, como personas que
son, con educacion y las mismas
oportunidades que al resto.

Pero, como pasa con las re-
laciones personales, es eviden-
te que llegas a simpatizar mas
con unos que con otros, a tener
mayor afinidad por la forma de

«Es normal tener
mas afinidad con
unos que con otros,
forma parte de

las relaciones

entre personas»

: éﬁ i L

ser o las conversaciones que
podamos tener, y eso te acerca
mas a unos que a otros.

¢Eres rigido con ellos?

Exigente. Me gusta la perfec-
cion, que las camisetas y bolsas
salgan bien y por eso les exijo
esfuerzo, que presten atencion,
valoren el coste del material y
se realice un producto éptimo.

Nunca les pido que trabajen
a un ritmo elevado, sino a uno
en el que predomine lo terapéu-
tico y el buen ambiente. Cuando
se equivocan por no fijarse o por
estar en otras cosas, si les debo
llamar la atencion.

¢La sociedad todavia los discri-
mina?

La sociedad sigue siendo
bastante injusta con estos chi-
cos. Todos los anos hacemos un
viaje de fin de curso y nos senti-
mos muchas veces observados,
escuchando frases del tipo “ya
estan aqui los tontitos”.

Merecen mayor Vvisibilidad,
ser aceptados de una manera
mas activa, evitando la discrimi-
nacion o poniendo barreras de
por medio, pues todos merece-
mos ser respetados y tener las
mismas oportunidades.
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ENTREVISTA> Josep Maria Pérez Sanz [ Estudiante de Arte Dramético (L'Orxa, 22-mayo-2001)

«He tenido que salir del armario dos veces»

Ha sufrido maltrato fisico y psicolégico y momentos de disforia, de no sentirse a gusto con su cuerpo

FERNANDO TORRECILLA

Para los que nacimos en la
década de los setenta o anterior,
los conceptos sexuales estaban
claros: hombre o mujer, no habia
mas opcion. Todo ello forma par-
te del pasado, porque el abanico
se ha ampliado, existiendo ahora
personas cisgénero, transgénero,
‘queer’, género fluido, sin género,
bigénero...

Josep Maria es una persona
no binaria, es decir, que no se
identifica bajo el prisma de ningu-
no de los dos géneros estipulados.
Reside actualmente en el barrio
de Benimaclet (Valéncia), donde
estudia Arte Dramatico, pero es
originario del pequeno municipio
de L'Orxa, donde “me siento arro-
pada” (prefiere referirse a si mis-
ma con el pronombre femenino).

Su vida no ha sido facil, con
episodios desagradables de per-
sonas que no les gusta su estilo
de vida o su forma de vestir, pero,
tras aceptarse hace ya algunos
anos y comunicarlo a su entorno
mas cercano, “ahora soy real-
mente feliz, aunque tuve que sa-
lir dos veces del armario, primero
como gay y después como perso-
na no binaria”.

¢Cuando te diste cuenta de que
eras diferente?

Desde bien pequena me ha
gustado mucho el arte: teatro,
cantar, bailar, ponerme vestidos...
Cuando me hice adolescente, dije
que era gay.

Sin embargo, intentaba justi-
ficar todo lo que hacia desde un
punto de vista artistico y poco a
poco me fui dando cuenta de que
toda esta historia se iba desmon-
tando, porque era insostenible y
no era mi realidad.

¢Te sentias a gusto con tu cuer-
po?

Sufri episodios de disforia, no
me sentia identificado con mi pro-
pio cuerpo. Mi gran mania reside
en la barba, soy muy peluda 'y me
desagrada.

¢Qué te atrae sexualmente?
Pensaba en un principio que
los hombres, pero también las

«Mis referentes

son Joss Jaycoff y
Samantha Hudson,
que han hecho mucho
por nuestro colectivo»

mujeres, independientemente de
su género. No obstante, lo que
realmente me gusta son las per-
sonas deconstruidas, que sean
capaces de soportar una relacion
fuera de los ambitos habituales.

¢Saliste del armario como per-
sona no binaria porque necesita-
bas expresarte como tal?

Asi es, en el verano de 2021.
Ya durante la cuarentena estuve
rompiéndome la cabeza sobre
quién soy, qué quiero hacer con
mi vida y comencé a dejar pistas
a mis familiares.

LY Ad
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Finalmente, se lo dije y mis
abuelos, en lugar de persona no
binaria, me llaman ‘inmobiliaria’.

¢Nunca te has identificado
como hombre o mujer?

Si, pero no tenia concien-
cia de ello. Me daba cuenta de
que pasaban cosas, aunque no
disponia de las herramientas o
la informacién necesaria, como
tuve mas adelante.

Hasta hace poco no tenia-
mos referentes y ahora nos po-
demos fijar en personas como
Joss Jaycoff, Samantha Hudson y

-

'
v

«Estoy acostumbrada
a que utilicen

y © elpronombre
* masculino cuando

| |

"y sedirigenami,yo

empleo el femenino»

Arca, que han hecho mucho por
nuestro colectivo.

¢Qué pronombre te gusta que
utilicen cuando se refieren a ti?

Estoy acostumbrada a que
me llamen por el pronombre
masculino. Me gusta el neutro,
pero no me nace y hablo en fe-
menino.

¢Como era Josep Maria hace
ocho anos?

Una persona mas reprimida e
infeliz. Primero tuve que decir que
era gay y después no binario: he

tenido que salir del armario dos
veces.

¢Has tenido problemas a la hora
de adaptarte a algin ambito so-
cial?

En general no, estuve muy a
gusto como camarera en el alber-
gue de L'Orxa. Pero en una disco-
teca de Valéncia si me llegaron a
pegar: primero me echaron por
mi vestimenta -llevaba tirantes-,
y tenia mi ropa dentro. Al intentar
volver a entrar recibi bastantes
patadas.

¢Existe la discriminacion social?
Efectivamente, y muchas ve-
ces tu voz no cuenta. La sociedad
espafola, en mi opinion, es trans-
fébica, aunque también es cierto
que no me gusta ver lo feo, siem-
pre intento mirar el lado positivo
de todo. Es como si viviera en
una burbuja, en una realidad muy
edulcorada: mi entorno, la escue-
la en la que estudio y la gente de
mi pueblo sabe como soy, estan
informados, me respetan...

Tus padres, ¢como se lo han to-
mado?

Mis padres, que estan sepa-
rados, me han apoyado en todo
momento. Hemos vivido todo
este proceso juntos.

Recuerdo cuando le dije a mi
padre, con quince anos, que era
gay. Me contestd que hubiera
preferido que no, porque la vida
sera complicada para ti, pero ya
lo sabiamos.

Tu municipio, L'Orxa, ¢te ha apo-
yado?

Totalmente. También es ver-
dad que mi abuela tenia una
tienda en la plaza principal y me
he criado con todas las mujeres
mayores del pueblo, cantando
canciones encima del mostrador.

Por ultimo, una curiosidad, ¢a
qué baios sueles pasar cuando
estas fuera de tu casa?

Al que esté vacio, aunque por
una cuestion de comodidad, ha-
bitualmente al de hombres. Pero
cuando estoy con mis amigas, al
de chicas.

«Lasociedad en
muchas ocasiones

es transfobica, pero
intento siempre ver
el lado positivo de las
cosas»
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ENTREVISTAS> Lisardo Gabarre / Presidente de la asociacién gitana ‘Espafia Cafi’ (Madrid, 18-abril-1978)

«Estamos hartos de que se malgaste
dinero publico para chuminadas»

Gabarre pide un cambio radical en el sistema de proteccidn social hacia el pueblo gitano de la Comunitat Valenciana

Davip Ruio

En esta pasada campana
electoral la asociacion gitana
‘Espana Caii’, cuyo ambito se
extiende por toda la Comunitat
Valenciana, manifesté su apoyo
publico al Partido Popular. Esta
postura se fundamentd sobre
todo en su decepcion -segln di-
cen- con las politicas del Govern
del Botanic durante los pasados
ocho anos.

El PP finalmente gané dichas
elecciones y gobernara la Gene-
ralitat en coaliciobn con Vox. El
presidente de la asociacion Lisar-
do Gabarre -residente en el barrio
alicantino de Miguel Hernandez-
espera que esto suponga un pun-
to de inflexion para los derechos
y las oportunidades de la etnia
gitana en nuestra comunidad.
Nos concede esta entrevista para
recordar las promesas que reci-
bi6é por parte del equipo de Car-
los Mazon... con animo de verlas
cumplidas.

¢En qué situacion se encuentra
la comunidad gitana actualmen-
te en la Comunitat Valenciana?
Hace tiempo que venimos
denunciando que las ayudas eco-
némicas que supuestamente se
estan concediendo desde la Ge-
neralitat no llegan a las familias
vulnerables. Por eso hemos pedi-
do al nuevo Consell que dejen de
dar tanto dinero a federaciones
gitanas o no gitanas, porque eso
es malgastar el dinero publico.
Desde colectivos como el
Secretariado Gitano han esta-
do apoyando descaradamente
a Compromis a cambio de reci-
bir ciertas pagas. Por eso desde
nuestra asociacion determina-
MOS que era necesario que una
derecha con sentido comun to-
mara el relevo en el Govern.

¢A donde han ido estas ayudas
que supuestamente eran para

«Millones de euros
se han perdido

en programasy
federaciones que
ni siquiera estan
regentados por
gitanos»

ayudar a las familias gitanas
mas necesitadas?

Desde la Generalitat han im-
pulsado el Programa Acompan-
ya, que suponia un malgasto de
nueve millones de euros por cada
campana. Pues por ejemplo lo
usaban para organizar excursio-
nes a campings, carreras de co-
ches, ir a Terra Mitica, etc. Esta-
mos hartos de las peliculas que
se montan en estas federaciones
para poder cobrar subvenciones
por chuminadas.

¢Quiénes son las personas que
estan detras de estas federacio-
nes gitanas?

Al final son administraciones
que nada tienen que ver con el
pueblo gitano y que encima nos
estan fraccionando entre noso-

tros. ¢ Te puedes creer que la pre-
sidenta de la Mesa del Consejo
Gitano en la Comunidad Valencia-
na incluso nos vetd para que no
entraramos en este organismo?

De hecho la gran mayoria
de los trabajadores contratados
para llevar estos programas...
en realidad son payos. No tiene
sentido que el dinero supuesta-
mente destinado para gitanos te
lo acabes gastando en personas
que no lo son, cuando si existen
entidades gitanas en la Comuni-
dad Valenciana.

Por eso nosotros hemos pedi-
do a Mazdn la creacion un Gabi-
nete del Pueblo Gitano, que sea
especifico para estas funciones, y
una nueva Secretaria del Pueblo
Gitano que no esté formada por

ninguna de estas federaciones.
Asi no se malgastaria tanto dine-
ro publico.

Mas alla del tema del dinero.
¢Qué otras reivindicaciones ha-
béis pedido al nuevo Consell?

Llevamos veinticinco anos sin
crear vivienda publica, a pesar de
que existen planes parciales por
toda la Comunidad Valenciana.
Hay mucha juventud que quisiera
independizarse y no puede, dado
que el alquiler esta carisimo. Esto
afecta a las familias, pero si ya
a un payo le resulta muy dificil...
pues imaginate a un gitano que
no le quieren abrir una cuenta
bancaria por ser moreno.

En general pedimos mas res-
peto y comprension hacia nues-
tra cultura. Por ejemplo, nosotros

«La ausencia

de vivienda
publica perjudica
especialmente a las
familias gitanas»

tenemos la costumbre de velar
a nuestros fallecidos durante las
24 horas siguientes al deceso.
Sin embargo nos suelen echar de
los tanatorios cuando llega su ho-
rario de cierre. Estamos luchando
para que nos dejen quedarnos
en la funeraria, y si no es posible
que el ayuntamiento nos ceda un
lugar donde podamos velar toda
la noche a nuestros muertos. Es
parte de nuestra esencia.

En tu barrio la mayoria de vivien-
das son propiedad de la Genera-
litat y llevais anos demandando
una reforma. ¢(Como esta este
tema?

La rehabilitacion de nues-
tro barrio ha sido también otro
fracaso total del Govern del Bo-
tanic. No han terminado de ha-
cer su trabajo y han incumplido
todas sus promesas, como la
de arreglar el campo de fttbol
o la sede de nuestra asociacion
vecinal Sol d’Alacant. De hecho
nos metieron una empresa pu-
blica llamada La Factoria que
esta incumpliendo el contrato de
trabajo. Nos han faltado mucho
al respeto, aprovechandose de
nuestra falta de conocimiento en
algunos temas.

En realidad esto que ha ocu-
rrido en el barrio Miguel Her-
nandez de Alicante, también ha
pasado en otros barrios donde
residen muchos gitanos de la
Comunidad Valenciana como el
de la Coma en Valéncia.

«El Govern

del Botanic ha
incumplido todas
sus promesas de
rehabilitar nuestros
barrios»
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ENTREVISTA> FranJests Pérez [ Empresario (Luque, Cérdoba, 6-junio-1986)

«El padel es como un virus deportivo,
acaba enganchandote»

Con origenes alfafarenses, Jesus Pérez opina que crecerd muchisimo a nivel mundial, menos en Espafa
que ya estd consolidado

FERNANDO TORRECILLA

El padel es un deporte que
llegd hace unos anos y se fue
consolidando poco a poco. Aho-
ra son numerosos los practican-
tes, porque realmente engan-
cha, por diversas razones, entre
ellas que permite socializar mas
y crea una camaraderia entre
los jugadores.

A nivel espafol esta bastan-
te consolidado, no mundialmen-
te, donde se prevé que crezca
en los proximos anos de un
modo exponencial. Fran JesUs
Pérez es una de las personas
mas importantes de este fené-
meno, debido a que su astucia
hizo que se minimizaran los
costes de construccién de una
pista.

Este valenciano con raices
cordobesas es el Rey Midas de
las pistas de padel y todo ello
comenz6 con una historia fasci-
nante cuando ni siquiera habia
cumplido los veinte anos. De-
cidié montar un club y fabricar
él mismo las pistas, a un precio
sensiblemente menor. A partir
de ahi, le llegb el éxito.

En la actualidad, su empre-
sa, Padelgalis, realiza diferen-
tes tipos de pistas a lo largo de
todo el planeta, entre ellas las
del World Padel Tour.

¢Como un cordobés llega a Al-
fafar?

Primero vino mi hermana
a Benetlsser, para trabajar en
una fabrica de muebles, aunque
mis abuelos eran originarios de
Alfafar.

El resto de la familia nos vi-
nimos poco después, cuando mi
tio, que acababa de enviudar, le
pidid a mi madre (su hermana)
que le ayudara con sus hijos.

Montas en 2005 un club de
padel.

Llevaba un ano jugando al
padel, en una liga todos los sa-

«Tuve que
construirme yo
mismo las pistas y asi
minimicé los costes
sustancialmente»

bados, pero la quitaron y ape-
nas habia pistas en Valéncia. Se
me ocurrié montar dos pistas de
padel dentro de una nave, hablé
con el grupo y no me tomaron
en serio por ser el mas joven.
Tenia diecinueve anos.

¢De qué modo consigues el di-
nero para hacer las pistas?

En aquel momento me pe-
dian 50.000 euros por cada pis-
ta y me lancé a ello, pese a que
en mi trabajo -pintor de brocha
fina- me iba bastante bien.

Para montar el club me fal-
taban unos 36.000 euros, que
pedi en tres bancos distintos el
mismo dia (12.000 a cada uno
de ellos). Eso hoy no se podria
hacer ya que saltaria un aviso,
pero curiosamente la idea me la
dio un director de banco.

¢Qué tiene el padel que engan-
cha?

Siempre digo que el padel
es como un virus deportivo: al-
guien lo tiene y le habla a otra
persona bien de este divertido
deporte.

Ademas, es uno de los pocos
deportes que hace que tengas
una vida social mas activa, crea
camaraderia y muchos lo utili-
zanh como negocio.

¢A qué te refieres como nego-
cio?

Por ejemplo, una persona
que vende seguros se apunta
a partidas de padel y cada dia
conoce a tres personas con las
que puede después contactar
y ofrecerle sus servicios. Tengo
amigos que han crecido en sus
negocios gracias al padel.

Aparte, haces deporte y te
diviertes.

¢El jugador actual prefiere pista
cubierta (‘indoor’) o exterior?

El ochenta por ciento, o qui-
zas algo mas, prefiere pista cu-
bierta, porque sabe que no se le
anulara la pista por mal tiempo,
las condiciones siempre son las
mismas -no molesta el aire ni el
sol- y hoy en dia hay naves muy
bien acondicionadas.

Los extranjeros no lo entien-
den, con el excelente tiempo
que tenemos en nuestro pais.

¢Es un deporte que todavia va a
seguir creciendo?

A nivel mundial, del uno al
cien estéa en el tres. En Espafa,
en la actualidad, hay una pista
por cada 3.000 — 4.000 habi-

«Se calcula que en el
mundo se construiran
un millén de pistas,
ahora mismo hay
unas 50.000»

tantes, pero ese nimero no se
produce en otros paises que se
prevé que si crecerd muchisimo:
Francia, Italia, Alemania, Ingla-
terra...

Se calcula que en todo el
mundo se construirdn un mi-
[16n de pistas. Ahora mismo hay
unas 50.000.

¢Ayuda la television y los gran-
des jugadores espanoles?

Siempre ayuda, como el
‘boom’ de la Férmula Uno con
Alonso, pero el padel ya esta
muy metido en Espana.

¢De qué manera se forma y
crece exponencialmente Padel-
galis?

Al ver que el presupuesto de
las pistas era de 50.000 euros
y yo disponer de mucho menos,
las tuve que construir yo mismo:
compré el hierro, el cristal, el
césped y las herramientas ade-
cuadas.

Cada una salié por 20.000
euros. A continuacién, varias
personas quisieron que les
construyera pistas y ahi surgio
la idea de montar Césped Sport
y después, en 2014, Padelgalis.

La relacion con el World Padel
Tour, ¢,c6mo se produce?

Me puse en contacto con
Mario Hernando y Luis Torres,
director y subdirector respecti-
vamente, y les ofrecimos la pro-
puesta de implantar un produc-
to licenciado de pistas de padel,
que a nadie se le habia ocurrido
hacer, y sacamos la pista oficial
del World Padel Tour.

«Padelgalis fabrica
pistas por todo el
mundo y la oficial del
World Padel Tour»
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Drones: los (nuevos) vigilantes de las
playas valencianas

Aeronaves no tripuladas -made in Valéncia- son los nuevos socorristas de las playas de la Comunitat Valenciana

ALEJANDRO CARRILERO

Pamela Anderson y David
Hasselhoff marcaron un antes y
un después en el mundo del sal-
vamento maritimo con su mitica
serie de los 90: ‘Los vigilantes
de la playa’. Con una premisa si-
milar -aunque mas cercana a la
realidad y con una base tecnol6-
gica- nace General Drones.

La empresa con sede en
Sagunto “surge a través de dos
jovenes exsocorristas de playa,
Adrian Plazas y Enrique Fernan-
dez, que tras su experiencia en
labores de rescate vieron la ne-
cesidad de crear este tipo de
dron”. Se trata del ‘Auxdron LFG’
que es capaz de realizar “una ra-
pida batida de la zona de bano,
comprobando que no existen pe-
ligros para los banistas”.

Origen: Sagunto

En este sentido, Adridn Pla-
zas, CEO de General Drones,
ingeniero y excoordinador de la
Playa de Puerto de Sagunto du-
rante mas de una década, expli-
ca a este periodico que “existio
un punto de inflexion en nues-
tras vidas, cuando participaba-
mos en un rescate y una persona
perdié la vida en nuestros brazos
por no llegar a tiempo”.

Asi, decidieron buscar una
solucién que pasa por “usar dro-
nes con aplicaciones especia-
les para reducir los tiempos de
rescate. Una vez implantado y
llevado a cabo un estudio junto
a Bandera Azul, vimos el amplio
abanico de posibilidades. Las
mas importantes: la vigilancia y
la prevencion”.

Desde julio de 2017 hasta
hoy dia, la aeronave no tripulada
‘Auxdron LFG’ vigila las playas
del Puerto de Sagunto, “lo que
evidencia la garantia y compro-
miso de General Drones”, senala
Plazas; y anade: “en el municipio
no hay restricciones de vuelo
(CTR), por los que podemos vo-
lar, hacer pruebas y gestionarlo
de manera mas facil desde alli”.

Como funcionan los
drones

Con la implantacion de
esta tecnologia -made in Valén-
cia- el dron es “capaz de llegar
rapidamente, proporciona una
evaluacién de la situacién, po-
sicionamiento de la victima e
intervencién inmediata. No es
solamente un lanzamiento de un
chaleco salvavidas, sino que ‘Au-
xdron LFG’ realiza una entrega

El dron esta
preparado para
trabajar en entornos
maritimos con
exigencias de
‘hardware’ maximas,
como temperatura,
humedad y corrosion

guiada hasta la victima y garanti-
za su entrada”.

En este punto, el CEO de Ge-
neral Drones anade: “El chaleco
salvavidas se activa automatica-
mente cuando toca el agua, se
infla y, una vez puesto, mantiene
las vias respiratorias por encima
del agua. También tiene un sis-
tema de activacion manual para
mayor seguridad y se puede utili-
zar como soporte para tres o cua-
tro personas”.

De ahi que la vigilancia, la pre-
vencion y el tiempo de reaccion
sean clave, seglin apunta Adrian
Plazas: “Cuando una persona
que se esta ahogando y traga
agua por primera vez, tenemos
entre veinte y sesenta segundos
antes de su muerte. El tiempo es
la clave”.

Allende los mares

Esta empresa cien por cien va-
lenciana, con sede en la localidad
de Sagunto, tiene como objetivo
“entrar en nuevas comunidades
auténomas y, posteriormente, lle-
var este servicio mas alla de las
fronteras espanolas”, es decir,
internacionalizar un negocio que

les sitla al frente y la vanguardia
del sector de las emergenciasy el
salvamento.

Las misiones que llevan a
cabo desde General Drones son
de “vigilancia, bldsquedas y sal-
vamento. Destacar también la
posibilidad de contar el nimero
de personas que hay en la playa.
Nuestro dron estd enfocado a
trabajar en entornos maritimos,
ya que es donde las exigencias
de ‘hardware’ son maximas. Tem-
peraturas, humedad y corrosion,
pero trabajamos también en mi-
siones de vigilancia y supervision
en entornos industriales”.

Academia de pilotos de
drones

General Drones cuenta, ade-
mas, con una academia de alto
rendimiento donde forma a los
pilotos de las aeronaves no tripu-
ladas y se especializan para de-
sarrollar labores de emergencia
mediante el uso de drones.

De hecho, segin afirma
Adrian Plazas: “Cabe destacar la
campana en costas con la Gene-
ralitat Valenciana para la gestion
de las emergencias en playas de

toda la Comunitat mediante el
uso de aeronaves no tripuladas
especializadas; contando con la
gestion de mas de veinte servi-
cios simultaneos y atendiendo
mas de 200 emergencias. Se ha
convertido en un servicio sin pre-
cedentes a nivel mundial”.

Impacto

“Las aeronaves no tripuladas
se han convertido en herramien-
tas valiosas para los equipos de
emergencias”, senala Plazas,
que ademas destaca como al-
gunas de las funciones mas im-
portantes del uso de drones: el

respeto por el medio ambiente al
ser 100% eléctricos, el control de
aforos con el uso de inteligencia
artificial o la reduccion del tiempo
de respuesta, entre otros.

En este sentido, no se asus-
ten si a partir de ahora, ademas
de una avioneta con un cartel
publicitario, ven un dron sobrevo-
lando la costa valenciana, ya que
“los vuelos se realizan siempre
a una altura y velocidad que no
permite identificar a las perso-
nas”, destaca el CEO de General
Drones, que estan velando por
nuestra seguridad.

«Cuando una
persona se esta
ahogando (...)
tenemos entre veinte
y sesenta segundos
antes de su muerte»
A.Plazas

Desde 2017 vigilan
las playas de Puerto
de Sagunto, y tienen
previsto saltar a

otras comunidades
auténomas y fuera de
Espaina
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Un verano para los alfafarenses mas pequenos

El Ayuntamiento organiza diversos programas para favorecer la conciliaciéon familiar y que los nifios lo

pasen en grande

Davip Rusio

Llega un nuevo verano, y por
tanto el periodo mas largo de
vacaciones escolares. Desde
el Ayuntamiento de Alfafar son
conscientes de que esto supone
un problema para muchas fami-
lias, por lo que se han impulsado
varios programas para favorecer
la conciliacion familiar.

“Lo ideal es que los padres
tuvieran tiempo de estar con
sus hijos, pero como la realidad
no siempre es asi ponemos a su
disposicion todos los programas
habidos y por haber para hacér-
selo mucho mas facil a las fa-
milias” nos indica Fina Carreno,
concejala de Bienestar Social y
Politicas Inclusivas.

Escuela de Verano

Desde finales de junio hasta
el 29 de julio ya se viene orga-
nizando la Escuela de Verano,
conocida popularmente como ‘la
Escoleta’. Se trata de un servicio
organizado por la Concejalia de
Juventud en colaboracion con el
Complejo Deportivo Suma y el
IES 25 de abril.

Los ninos de entre tres y die-
ciséis anos que participan en ‘la
Escoleta’ realizan actividades IU-
dicas como torneos deportivos,
piscina, talleres lidicos y de ma-
nualidades, circuitos con patines
0 bicis, etc.

El horario habitual es de
nueve de la manana a dos de la
tarde, aunque también se puede
ampliar desde las ocho de la ma-
nana hasta las cinco de la tarde,
dependiendo de la disponibili-
dad de las familias.

Aunque la Escuela de Verano
ya haya dado comienzo, segin
nos indica la concejala Carreno
aquellos padres que estén in-
teresados, y todavia no hayan
apuntado a sus hijos, pueden
acercarse cualquier manana
hasta el Complejo Deportivo
Suma para informarse sobre las
plazas que aln queden disponi-
bles.

Estiu Ludic
Igualmente en julio se organi-
za el programa ‘Estiu Ludic’. Se

«Los programas

no solo estan
orientados para los
padres que trabajan
en verano»

E. Carrefio

0 A P2

trata de un proyecto socioedu-
cativo para menores entre tres
y catorce anos, que se comple-
menta con la propia Escuela de
Verano e incluye también el co-
medor en los centros escolares
de la localidad.

“Esta dirigido sobre todo a
familias que padecen riesgo de
exclusion, por lo que no es un
programa abierto a matricula
sino que se gestiona directamen-
te desde los servicios sociales
del Ayuntamiento”, nos explica
Carreno.

Programa JOOP

Para los alfafarenses mas
mayores, de entre 16 y 21 anos,
también existe el Programa
JOOP, dirigido a jévenes que ni

La Concejalia de
Juventud organiza
una excursion a los
rios y lagos de Anna
el martes 11 de julio

Ninos participantes del Espai Concilia.

estudian ni trabajan (los llama-
dos ‘ni-nis’). El objetivo es ense-
narles a adquirir herramientas
y habilidades sociales para que
mejoren su empleabilidad. De
ello se encarga un especialista
profesional asignado por el Ins-
tituto Valenciano de la Juventud
(IVAJ), organismo que subvencio-
na este servicio.

Dentro del programa incluso
se realizan excursiones a varios
lugares de trabajo, para que los
participantes puedan conocer
de primera mano el desempeno
laboral realizado por trabajado-
res de diferentes sectores.

Otras actividades
culturales

Igualmente la Concejalia de
Juventud organiza una excursion
a los rios y lagos de Anna el mar-
tes 11 de julio. Todas las per-
sonas entre 12 y 30 anos que
quieran conocer este privilegia-
do entorno natural, donde habi-
tualmente sus visitantes gustan
de banarse en verano, pueden
apuntarse a esta salida.

Tanto para esta excursion
como para inscribirse en el Pro-
grama JOOP se puede telefonear

al 963 182 126 o enviar un co-
rreo al email alfafar@alfafar.es

Por otra parte, a las siete de
la tarde del miércoles 5 de julio
se interpretara una obra de tea-
tro infantil al aire libre llamada
‘Somnis de Joan Fuster’, en la
plaza del Ayuntamiento.

Espai Concilia

Ya para agosto entrard en
funcionamiento el Espai Conci-
lia, también destinado a ayudar
con la conciliacion familiar. “Se
trata de un campamento de
verano donde se realizan acti-
vidades Iudicas y excursiones a
lugares como la playa, la Ciudad
de las Artes y las Ciencias, el Bio-
park, etc.” nos senala la conceja-
la Carreno.

El Programa

JOOP esta dirigido
especialmente a los
jovenes de entre 16 y
21 anos

Concretamente se desarrolla-
ra del 1 al 14 de agosto en dos
turnos, de 8.30 a 14:30 horas
por las mafnanas y también de 16
a 20 horas por las tardes. El lugar
de encuentro sera el colegio pU-
blico Orba y para aquellas fami-
lias que asi lo necesitan también
hay posibilidad de comedor.

Quien quiera inscribir a sus
hijos en el Espai Concilia puede
llamar al teléfono 665 312 007
0 mandar un email a correspon-
sables@alfafar.es. También acu-
dir de forma presencial al Espai
Jove de lunes a viernes en hora-
rio de 10 a 14 horas.

“Todos estos programas no
solo estan orientados para los
padres que trabajan en vera-
no. También pueden hacer uso
aquellos que les es imposible
quedarse con sus hijos por otras
razones como por ejemplo tener
que cuidar a un familiar depen-
diente, realizar tramites adminis-
trativos, etc. Incluso para echar
una mano a aquellos que estan
pasando por situaciones familia-
res complicadas, como puedan
ser casos de violencia de géne-
ro” nos senala la edil de Bienes-
tar Social.
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