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ENTREVISTA?> vicente Soler / Intendente Jefe de la Policia Local de Altea (Altea, 23-septiembre-1971)

«Queremos que la Policia Local sea vista

como un apoyo cercano»

El programa Agente Tutor se implementara en Altea el préximo curso escolar para reforzar el vinculo
entre la Policia Local, el alumnado, las familias y los centros educativos

NicoLAs VaN Looy

Con el objetivo de prevenir
el absentismo escolar y fomen-
tar un entorno de confianza se
pondra en marcha el proximo
curso el programa Agente Tutor.
Esta iniciativa busca acercar la
labor de la Policia Local a la
comunidad educativa, no sélo
como autoridad, sino como
un aliado capaz de detectar y
abordar problematicas que van
desde el acoso escolar hasta
conflictos familiares.

Segun explican desde el
cuerpo policial, el programa se
enfocara en la prevencion y en
el acompanamiento, trabajan-
do de manera transversal con
alumnos, docentes y familias.
“Queremos que los menores
nos perciban como un recurso
atil y no como una amenaza”,
afirman. La confianza, la cerca-
nia y la escucha activa se pre-
sentan como pilares clave de
esta nueva estrategia de inter-
vencion social y educativa.

Es posible que, en una primera
lectura, pensemos en el pro-
yecto de Agente Tutor como
una iniciativa dirigida directa-
mente a los mas jovenes, pero
creo que es algo mucho mas
transversal porque, al fin y al
cabo, muchas problematicas
se pueden generar por la inca-
pacidad de que padres e hijos
hablemos el mismo idioma.

Asi es. Con la puesta en
marcha del programa de Agente
Tutor, 10 que queremos es que
se convierta en una referencia
tanto para alumnos como para
los docentes y, como no puede
ser de otra manera, para los fa-
miliares.

Lo que pretendemos es
acercar la labor de la Policia
Local de Altea a todos ellos
para generar un entorno sanoy
de confianza en el cual los jove-
nes nos puedan percibir, ya no
sb6lo como la autoridad compe-
tente, sino como un elemento
de colaboracion.

La palabra clave, por lo tanto,
es confianza. Queréis generar
ese ambiente en el que el jo-
ven se sienta escuchado y no
amenazado por la presencia
policial.

Efectivamente. Queremos
generar confianza. Establecer

T

vinculos de confianza es impor-
tante con la comunidad educa-
tiva. Un vinculo que ya existe
entre los menores y los profe-
sores de educacién vial y que
se traslada ano tras ano. Inclu-
so cuando son adultos, todavia
surge en conversaciones la pre-
gunta de “ste acuerdas de las
clases de educacion vial?”.

Este nuevo proyecto que va-
mos a poner en marcha para el
préximo curso escolar va enca-
minado también a ganar esa
confianza con todos los escola-
res de Altea.

Supongo que el objetivo princi-
pal es evitar el absentismo es-
colar, aunque eso luego nos lle-
ve a otras ‘subtramas’ porque,
al fin y al cabo, siempre se dice

«Nuestra intencion
es generar un
entorno sanoy

de confianza con
los menores»

El programa trata de promover la cercania entre estudiantes y policias.

que ese absentismo es el efec-
to visible de otros problemas.

Si, actualmente en Altea
existe una mesa de absentis-
mo. No hay una problematica
grave en ese sentido, pero lo
que queremos es que en cada
grupo de trabajo de la Policia
Local de Altea existan agentes
especializados en estas mate-
rias con el trato a los menores.
Queremos ser un recurso mas
de apoyo a los centros escola-
res y a las familias.

Como dices, nuestro trabajo
no va a ir encaminado sélo al
control del absentismo. Vamos
a ampliar un poco el abanico
de funciones que vamos a rea-
lizar con ellos.

Es decir, que una vez que se
detecta un caso de absentis-
mo, se va a tratar de averiguar
qué hay detras de esa historia
para, entre todos, encontrar
soluciones.

Correcto. Esos protocolos
ya estan desarrollados y esta-
blecidos dentro de los centros
escolares, pero vamos a ser un
punto mas de apoyo, porque
dentro del ambito escolar sus
protocolos van a ser unos y no-

sotros podemos aportar otras
funciones. Podemos tratar de
investigar, por ejemplo, qué
esta haciendo ese menor fuera
del horario escolar. Esa es una
informacién que los centros do-
centes no tienen.

Y en muchas ocasiones, los pa-
dres tampoco.

Los padres tampoco, efecti-
vamente. Esa va a ser una de
nuestras principales funciones
de apoyo a toda la comunidad
educativa.

Hablabamos de confianza,
pero creo que también de pre-
vencion. Por lo que me cuen-
tas, se trata de hacer todo lo
posible para no tener que lle-
gar al punto en que, como Po-
licia Local, tengais que interve-
nir ejerciendo de autoridad.

Si, por supuesto. Las com-
paraciones pueden ser odio-
sas, pero cuando hablamos de
prevencion siempre recuerdo
una frase que me decia mi ma-
dre, “no es mas limpio el que
mas limpia, sino el que menos
ensucia”.

En este caso sucede algo
parecido. Podemos quedarnos

«La figura del agente
tutor sera un apoyo a
familias y docentes»

con un titular; imaginate “se
han producido 3.000 deten-
ciones”. Eso no tiene por qué
significar que haya mas actos
delictivos, sino que el cuerpo
de la policia esta haciendo per-
fectamente su trabajo.

Ya has explicado que no hay
una gran problematica de ab-
sentismo en Altea. En los ca-
sos que si existen, ¢podemos
hablar de alguin tipo de casuis-
tica comiin o mas repetida?

Detrds de un caso de ab-
sentismo, puede haber muchos
factores. Puede haber desde
un caso de bullying en el centro
escolar a problemas familiares.
Incluso a veces, ambas cosas.
Hemos visto que, en muchos
casos, son problemas hereda-
dos, es decir, de hermanos en
el que el mas pequeino tiene
la misma problematica que el
mayor. Suelen ser familias des-
estructuradas y con otros pro-
blemas anadidos.

El del bullying es un elemento
que esta tomando cada vez
mayor protagonismo al hablar
de estas cuestiones. Ahi, como
Policia Local, también podéis
jugar un gran papel preventivo.

Efectivamente. Al final, el
trabajo del agente tutor es un
trabajo eminentemente preven-
tivo. Las clases o las formacio-
nes que vamos a impartir en
los centros educativos siempre
van a ser una tarea preventiva.
Los casos de bullying, los trata
el centro escolar y en caso de
necesidad, nos pueden pedir
ayuda o colaborar en esa reso-
lucién.

«No se trata solo
de absentismo,
sino de entender
qué lo provoca»
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EL PP critica la «incoherencia del gobierno
local con los badenes»

En Altea los ‘populares’ afirman que tras las quejas vecinales el gobierno ejecuta en la calle las propuestas
que rechazaen el pleno

NicoLAs VAN Looy

Desde el Grupo Municipal
del Partido Popular en el Ayun-
tamiento de Altea muestran su
“sorpresa y satisfaccion” al com-
probar que el equipo de gobierno,
encabezado por Compromis y
PSOE, ha comenzado a ejecutar
una serie de actuaciones para
revisar y reducir los badenes ins-
talados en el municipio.

Esta decision, han asegurado
desde la formacion conservado-
ra, se produce “semanas des-
pués de que se rechazara en el
pleno” una mocion presentada
por los ‘populares’ que instaba
precisamente a llevar a cabo esa
revision, lo que ha generado criti-
cas por parte de la oposicion.

«Falta de respeto»

La portavoz del Partido Po-
pular de la Villa Blanca, Rocio
Gomez, ha calificado de “incom-
prensible” la actitud del equipo
de gobierno. Seglin ha denun-
ciado, “es una falta de respeto
que se tumbe en el pleno una
propuesta razonable y necesaria
sblo por venir del Partido Popular,
para luego llevarla a cabo por la
presién vecinal, como si se trata-
ra de una idea propia”.

Gomez ha sehalado directa-
mente a la concejala de Infraes-
tructuras, Aurora Serrat, a quien
acusa de actuar con “incoheren-
cia” y “falta de respeto” al trabajo
de la oposicion.

Una politica de movilidad
controvertida

En ese mismo sentido, G6-
mez ha insistido en que “el Par-
tido Popular de Altea lleva tiempo
denunciando” lo que considera
una “masiva y desordenada co-
locacion de badenes por parte
del actual equipo de gobierno”,
una practica que, segln han ase-
gurado en reiteradas ocasiones,
“se ha hecho sin seguir criterios
técnicos adecuados ni respetar la
normativa vigente. Estos badenes
no sé6lo no son necesarios, sino

«Es incomprensible
que rechacen una
propuesta en el
pleno yluego la
ejecuten» R. Gomez

que ademas suponen un proble-
ma para muchos vecinos”, afirma
la portavoz de la formacion.

Entre las consecuencias de
esta politica de movilidad mal
planificada, el Partido Popular
destaca “los danos ocasionados
a vehiculos, el incremento de rui-
dos y vibraciones en zonas resi-
denciales, el aumento de la con-
taminacion, asi como el peligro
anadido que representan para
motoristas y ciclistas”. Ademas,
advierten del riesgo que suponen
“para los servicios de emergen-
cia, cuyos tiempos de respuesta
pueden verse alterados por una
excesiva presencia de obstaculos
en la via publica”.

La mocion rechazada,
pero aplicada

Rocio Gémez ha recordado
que, en el pleno municipal co-
rrespondiente al pasado mes
de junio, “el Partido Popular pre-
sent6 una mocién solicitando la
revision urgente de todos los ba-
denes instalados en el término
municipal”.

Su propuesta, ha insistido la
lider de la oposicion local, “con-
templaba la retirada de aquellos
que resultaran innecesarios y la
adecuacion del resto conforme

Los badenes han generado una nueva

polémica politica.

a la normativa técnica vigente.
Sin embargo, el gobierno local,
con el respaldo de sus socios de
Compromis y PSOE, rechazé la
iniciativa” en esa misma sesion
plenaria.

Durante el debate plenario,
la concejala de Infraestructu-
ras, Aurora Serrat, defendié que
las actuaciones ya ejecutadas
respondian a un proyecto elabo-
rado por técnicos municipales y
avalado por la Policia Local, tal
y como ha subrayado Gomez.
Pese a todo, segin denuncian
los ‘populares’, “los hechos han
demostrado lo contrario. Si el
proyecto era tan perfecto como
defendieron en el pleno, ¢por
qué ahora estan haciendo justo
lo que propusimos nosotros?”,
se pregunta Gémez.

Desde el PP
consideran que el
gobierno actia por
presion vecinal, no
por responsabilidad
politica

Mas transparencia y
menos improvisacion

Desde el PP consideran que
este nuevo episodio “revela una
forma de gestionar que respon-
de mas a la improvisacion que a
una planificacion rigurosa. Lo que
esta ocurriendo con los badenes
no es un caso aislado”, apunta
la portavoz del grupo municipal
‘popular’, recordando que situa-
ciones similares se han vivido
en otras cuestiones de movilidad
urbana, “como el carril bici de la
avenida Juan Alvado”.

En aquel caso, el Partido Po-
pular “propuso permitir el aparca-
miento durante toda la semana
en el carril bici”, una iniciativa
que también fue rechazada ini-
cialmente por el gobierno local.
“Y al poco tiempo, sin dar expli-
caciones, aplicaron la medida.
Es una constante: niegan todo lo
que venga de la oposicion, para
acabar haciéndolo si ven que tie-
ne respaldo ciudadano”, denun-
cian desde las filas populares.

El PP «vigilara la
ejecucion de las obras»
Desde el Grupo Popular ya
han anunciado que estaran espe-
cialmente vigilantes para compro-
bar que las obras iniciadas real-

mente se completan de forma
efectiva y responden a las necesi-
dades de los vecinos. Insisten en
que “no se puede estar colocan-
do y retirando badenes sin nin-
gln criterio”, ya que eso genera
un gasto publico innecesario que
podria destinarse a otras priori-
dades del municipio.

Goémez también ha querido
recordar que este tipo de errores
en la gestién no son nuevos ni ais-
lados, sino “una constante” tras
mas de una década de gobierno
de Compromis. “Después de diez
anos, esta claro que no saben
gestionar de manera eficiente.
Altea necesita un gobierno serio,
que escuche, que planifique con
rigor y que no actle s6lo cuando
ya no puede ignorar mas las pro-
testas ciudadanas”, concluyo.

La oposicion pone
el foco en los dafos
que los badenes
generan en los
vehiculos que
transitan sobre ellos
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ENTREVISTA> Mayte Garcia Madrid / Secretaria General PSPV-PSOE Marina Baixa (L'Alfas del Pi, 2-mayo-1971)

«Defenderemos la necesidad de la
desaladora, incluso ante el Gobierno»

ELPSPV-PSOE ha vuelto a confiar en Mayte Garcia la secretaria general de la formacién en la Marina Baixa

NicotAs Van Looy

Tras el duro varapalo electoral
de 2023, cuando el PSPV-PSOE
perdié alcaldias clave como La
Vila Joiosa y Polop y obtuvo un re-
sultado discreto en Benidorm, el
partido trabaja ahora en su rees-
tructuracion interna. En plena ce-
lebracion de congresos locales,
el liderazgo socialista comarcal
no descarta cambios de candi-
datos para las proximas munici-
pales y mantiene su compromiso
con proyectos esenciales como el
Hospital Comarcal o una nueva
desaladora.

La portavoz comarcal defien-
de la gestion del PSOE tanto a
nivel local como estatal, desta-
ca el ejemplo de l'Alfas del Piy
respalda sin reservas a Diana
Morant como futura presidenta
autonémica.

En las pasadas elecciones loca-
les, las de 2023, se perdieron las
alcaldias de Polop y La Vila 'y se
obtuvo un resultado muy bajo en
Benidorm. ¢ Qué ocurri6?

Lo cierto es que 2023 no fue
el mejor momento del PSOE. Se
perdieron muchas alcaldias y se
perdié la Generalitat Valenciana.
La oposicion, en este caso del
Partido Popular, hizo la campana
del ‘que te vote Txapote’ a nivel
nacional y quizas eso se tradujo
a nivel local y todo el trabajo que
se venia haciendo en los ayunta-
mientos no se vio. Creo que voto
mucha gente en clave nacional.

A dia de hoy, Andreu Verdu y Cris-
tina Escoda, candidatos en La
Vila y Benidorm, siguen al fren-
te del partido en sus ciudades.
¢Son los mejores candidatos de
cara a las proximas elecciones?

De candidatos para las proxi-
mas yo no me atreveria a hablar.
Son portavoces y ahora mismo
estan en la oposicion. Los me-
jores candidatos y las mejores
candidatas vendran ahora de lo
local. Y si son ellos, perfecto. Es
decir, los decidiran cada agrupa-
cion, pero eso vendra ahora, des-

«En 2023 se voto en
clave nacional y eso
nos perjudico a
nivel local»

Mayte Garcia (22 por la izquierda) repetird como Secretaria General en la Marina Baixa.

pués de haber pasado el congre-
so comarcal.

¢Qué plazos existen para esos
congresos locales?

Durante el mes de junio elegi-
mos las ejecutivas y los secreta-
rios y secretarias generales, que
no quiere decir que sean los can-
didatos o candidatas.

Viendo el mapa de colores sur-
gido de esas Ultimas elecciones,
se podria decir que la Marina
Baixa es de derechas. ¢Es asi?

Si lo ves por colores, si. Pero
hubo un tiempo en el que la fran-
ja era toda roja, era socialista.
Ademas, aunque se perdi6 la al-
caldia, en Polop fuimos el partido
mas votado.

Tu municipio, I'Alfas del Pi, fue la
localidad de mas de 20.000 ha-
bitantes con el mejor porcentaje
de votos para el PSOE en toda la
Comunitat Valenciana. ¢Cual es
el motivo?

Es un equipo de gobierno
muy afianzado. Somos dieciséis
concejales, que es mucho, y eso
al final se traduce en muchisimo
trabajo en la calle y en el despa-
cho. Seguramente, eso sea lo
que ha propiciado que I'Alfas siga
manteniendo los resultados. Eso
y que Vicente es un gran alcalde
que hace las cosas muy bien.

Dices que mucha gente vot6 en
2023 en clave nacional. El pano-
rama no parece que, al menos

hoy en dia, permita mucho opti-
mismo en clave socialista.

No me atreveria a hablar a
dos anos vista de eso. No soy ca-
paz de mantener esa afirmacion.
En el 2023, cuando se perdi6 la
Generalitat Valenciana y se per-
dieron varias alcaldias a nivel
nacional, el secretario general y
presidente, Pedro Sanchez, dijo
“vamos a convocar elecciones”.
Y se convocaron elecciones na-
cionales.

Todo el mundo daba por he-
cho que Pedro Sanchez perderia
y no fue asi. No fuimos el partido
mas votado, pero se ha consegui-
do hacer una coalicién de gobier-
no entre varios partidos y mante-
ner el Gobierno.

¢Diana Morant es la mejor can-
didata para las proximas auton6-
micas?

Claro. Es la mejor candidata
porque es nuestra candidata y
es una mujer totalmente prepa-
rada. Es ministra del Gobierno de

«Tanto el Hospital
de La Vila como
el plan Edificant
son iniciativas
socialistas»

Espanfa, se sienta al lado de Pe-
dro Sanchez, se sienta al lado de
nuestro secretario general y aho-
ra, en la DANA, lo hemos visto.

Cada vez que se aborda la cues-
tion del reparto de los presupues-
tos, ya sean del Estado o de la Ge-
neralitat, parece que los partidos
se centran en tirarse los trastos
a la cabeza para responsabilizar
al otro de la falta de inversiones
para una region concreta. ¢No
crees que eso, al ciudadano, le
cansa?

Me imagino que si, y mas
como esta la situacion actual de
polarizacion en la politica. Pero la
ciudadania también tiene que en-
tender quién realiza los proyectos
y quién los pone en marcha.

Si hablamos, por ejemplo, del
Hospital Comarcal, el proyecto se
puso en marcha con el gobierno
de Ximo Puig. Que luego venga el
PP a decir que quieren mas ca-
mas 0 menos camas o que van a
hacer un modificado... eso ya es
una cuestion que se puede dis-
cutir después. Lo mismo sucede
con las reformas o construccio-
nes en los colegios con el plan
Edificant.

El Partido Socialista apuesta
por la sanidad, y por €so se pone
en marcha el Hospital de La Vila
o el centro de salud del Rincon de
Loix. Se apuesta por la educacion
y se ponen en marcha todas las
reformas de los coles y la educa-

cién gratuita de cero a tres anos.
También los libros gratuitos para
todas las familias.

La Marina Baixa es la comarca
en peor situacion de sequia de
toda la Comunitat Valenciana.
Desde el Consorcio de Aguas se
pide que todas las administra-
ciones hagan frente comun ante
el Ministerio porque se necesita
una nueva desaladora. En resu-
men, que se hecesitan inversio-
nes.

En la resolucion politica que
aprobamos en el Congreso Co-
marcal uno de los objetivos que
tenemos, para ayudar con el
tema del agua, es proponer la
desaladora en esta comarca. Ese
es uno de los objetivos que se
aprobaron en la resolucién politi-
ca por parte de la comarca y es
una demanda que trasladaremos
alla donde haya que hacerlo.

¢Aunque sea al Gobierno de Es-
pana, de su mismo color?
Si, aunque sea al Gobierno.

«Los nuevos
candidatos saldran
de las agrupaciones
locales tras

los congresos»
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Director de AQUI'

ANGEL FERNANDEZ

Cuando llegue esta editorial al lector es
posible que hayan cambiado algunas cosas y
esté desactualizada, porque hoy en dia uno se
levantay lo primero que mira es a ver qué nuevo
ha pasado.

Arenas movedizas

La politica nacional esta sobre arenas mo-
vedizas. Con una gobernabilidad basada en
el chantaje de una minoria de ultraderecha y
nacionalista como es Junts, casi insignificante
(7 diputados de 350, un 2% Unicamente), pero
decisiva para mantener a Pedro Sanchez como
presidente del Gobierno, se le ha aceptado todo
lo que ha ido pidiendo, aun habiendo defendido
vehementemente antes que eso era inviable e,
incluso, inconstitucional (como la ley de autoam-
nistia).

Lo que nadie se esperaba era todo lo que
ha pasado después dentro del propio PSOE, con
las dos personas de maxima confianza del presi-
dente, aquellos que le acompanaron para ganar
las primarias en su partido, Abalos y Cerdan, uno
investigado y el otro encarcelado, ambos por co-
rrupcion.

Ya se han escrito miles de lineas sobre el
tema, destacando precisamente que cuando se
llega a un gobierno para acabar de forma tajante
y para siempre con la corrupcion, no se puede
ser corrupto. Y fue Abalos precisamente, como
nimero dos, el que defendid esa postura en la
Mocién de Censura a Rajoy.

Feminismo

Pasa algo parecido con la defensa del femi-
nismo. Resulta que los que tanto han enarbolado
la bandera por la causa son los primeros machis-
tas. Asi se deduce de las desagradables conver-
saciones entre Abalos y Koldo hablando de las
mujeres como si fueran objetos de intercambio.

Incluso Paco Salazar, persona de maxima
confianza de Pedro Sanchez, destacado asesor
en Moncloa, y que iba a ser nombrado adjunto a
la Secretaria de Organizacion del PSOE en el Co-
mité Federal del 5 de julio, ha tenido que renun-
ciar por acusaciones de acoso sexual realizadas
por mujeres de su propio partido.

buen chico

e

por: :
ELINEGisp
T

La Tirea Lozana

Muy bien Mark,

Presupuestos

El caso es que entre chantajes desde un lado,
€asos que ya no se pueden decir que son bulos,
con alguno de sus implicados incluso en la carcel,
y un sin fin de asignaturas pendientes en Espana
que se van acumulando (véase el estado de man-
tenimiento de las lineas ferroviarias, las carrete-
ras, etc.), se atisba complicadisimo realmente
poder gobernar, y menos sin Presupuestos Gene-
rales del Estado, la principal ley de todas y obli-
gada por la Constitucion a presentar anualmente.

Precisamente por no sacar adelante esa ley
en 2018 Sanchez le pidié elecciones a Rajoy, di-
ciendo que “un Gobierno sin cuentas es tan Util
como un coche sin gasolina”. Si uno tiene tan
seguro el apoyo del que presume, ¢por qué no
se presentan los imprescindibles presupuestos
para poder gobernar?

Elecciones
Es evidente que la democracia se trata de
que seamos los ciudadanos los que podamos

decidir nuestro futuro. Y que antes de que la
situacion sea aun mas insostenible e incluso
llegue a las calles, la mejor forma de pararla
es dejando que decidamos si nos parece bien
0 no que se continue asi. No hay que tener
miedo a las urnas, aunque eso es lo que tra-
tan algunos.

Paso con la llegada al poder de Podemos,
que los catastrofistas vaticinaban que iba a ser
el final de la democracia. Ahora ocurre con Vox
y el ya famoso jcuidado que viene la ultradere-
chal! La realidad es que somos una democracia
mas consolidada de los que algunos, que se
llenan la boca de ello, creen, y no hay que tener
miedo, las urnas siempre vuelven.

A pesar de lo que se dice desde presiden-
cia del Gobierno, lo mas probable, o al menos
l6gico, es que antes de finalizar el aho se acuda
a las urnas en unas elecciones nacionales. Aun-
que solo sea por el respeto y apoyo a los socia-
listas alcaldes, que si coinciden las municipales
del 2027 con las nacionales van a ser los verda-

deros damnificados, aunque hayan realizado en
sus ayuntamientos un grandisimo trabajo.

De nuevo el centro

Por su parte el PP se escora al centro en
una estrategia que bien conoce Aznar, y anterior-
mente Felipe Gonzalez. Aunque luego esa cen-
tralidad no se cumple, ahi es donde han dicho
estar los que han ganado, y es que se demues-
tra que una gran parte de los ciudadanos no
somos extremistas de ninguno de los dos lados.

Gand Adolfo Suarez con un partido de cen-
tro (UCD), le quit6 el poder Felipe Gonzalez abo-
gando por un PSOE ocupando la franja central,
y luego José Maria Aznar (PP) con la misma es-
trategia. Incluso estuvo a punto de ello Ciuda-
danos, que también se vendia como partido de
centro, hasta que fue a la deriva por ambicion
desmedida y mala gestion.

El jefe de los chantajes

Pero como no tengo mucho mas espacio no
quiero dejar de hacer ese ‘homenaje’ al chanta-
jista jefe: Donald Trump. Los que quieren disfra-
zarlo de otra cosa lo llaman negociar, pero el pre-
sidente norteamericano no negocia, amenaza.

Si los aranceles son un constante chantaje,
lo ocurrido en la OTAN supera cualquier expecta-
tiva. Tal capo de la mafia ha dicho: o me pagais
un 5% o ateneros a las consecuencias. Asi actua-
ba la mafia en EEUU en la década de los 40y 50.

Lo cierto es que ese porcentaje del 5% po-
dria haber sido el 4,5 o el 6, porque nadie ha
explicado las cuentas. Hablamos de muchisi-
mos cientos de miles de millones de euros (solo
Espana 80.000 millones de euros al ano), que
deberia estar basado en un analisis exhaustivo
de para que se necesita concretamente cada
uno de esos euros.

En este caso no hace falta porque esta cla-
ro: lo ha dicho Trump y todos a callar, no sea
que el senor se enfade y nos abandone o nos
amenace como, por cierto, y a pesar de todo,
sigue haciendo, insultando y menospreciando a
Europa constantemente. Eso si, nos ha dejado
su perro faldero como guardian del botin que es-
pera utilizar en sus empresas armamentisticas.
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ENTREVISTA> Irene Rodriguez Rodrigo / Secretaria autonémica de Emergencias e Interior (Riba-roja del Turia, 11-diciembre-1979)

«La formacion y la participacion ciudadana
son fundamentales»

Con la llegada del verano aumentan los riesgos de incendios forestales, pero la labor de prevencién se
realiza durante todo el afo

A. BataLLA

La Secretaria de Emergen-
cias de la Generalitat Valencia-
na coordina una amplia gama
de departamentos, desde la po-
licia hasta los bomberos fores-
tales, con un enfoque central en
la coordinacion del 112. Irene
Rodriguez, Secretaria de Emer-
gencias, comparte su vision y
prioridades para garantizar una
gestion integral y eficaz de to-
dos estos servicios.

¢Como se distribuyen las prio-
ridades dentro de la Secretaria
para asegurar una gestion eficaz
de todos los departamentos?

Esta Secretaria se integra en
la Conselleria de Emergencias e
Interior, creada a finales de no-
viembre por el President Mazon.
Esta apuesta refuerza la gestion
de emergencias y la seguridad
en la Comunitat Valenciana. El
conseller Juan Carlos Valderra-
ma destacé la innovacion y las
nuevas tecnologias en emergen-
cias y seguridad como lineas es-
tratégicas clave.

Es crucial la formacién con-
tinua y de calidad para todos
los profesionales, incluyendo
policias, bomberos, bomberos
forestales, voluntarios y técni-
cos. El Instituto Valenciano de
Seguridad Pulblica y Emergen-
cias (IVASPE) jugara un papel
protagonista, proporcionando
la capacitacion operativa y el
conocimiento necesario. La for-
macion y participacién ciudada-
na en emergencias también son
prioritarias.

El Programa de Educacion y
Concienciacion para la Accion
Colectiva frente a Emergencias
(PECAC), un programa de pre-
vencién frente a emergencias
y colaboracién ciudadana, se
extendera desde las escuelas
hasta el tejido asociativo y em-
presarial. Se centrara en forma-

«El plan especial

de incendios

estd activado
permanentemente
los 365 dias del afio»

prevencion,
conocimiento y autoproteccion.
Estas son las lineas maestras
que guiaran nuestro trabajo en
esta legislatura.

cion, divulgacion,

El Centro de Coordinacion de
Emergencias en La Eliana es
el corazon de la respuesta a
la ciudadania. ¢(Qué mejoras
operativas se planean para los
proximos dos anos, incluyendo
tecnologia y formacion?
Realizaremos una impor-
tante inversién en innovacion
y nuevas tecnologias, ademas
de fortalecer la formacion. Pro-
fundizaremos en la revision y
actualizacién de la planificacion
de proteccion civil y emergen-
cias, incorporando nuevas he-
rramientas y protocolos.
Estamos trabajando en el
desarrollo de sistemas de aler-
ta temprana y capacidades de
analisis y anticipacion a nivel
técnico. Estas lineas estraté-

gicas mejoraran la gestion de
emergencias desde el Centro de
Coordinacién, adaptandonos a
las nuevas necesidades y reali-
dades.

Con el verano ya presente, el
plan especial de incendios es
fundamental. ¢De qué forma se
revisara o reforzara este plan,
adaptandolo a las olas de calor
cada vez mas recurrentes?

El plan especial de incen-
dios es la herramienta basica
de coordinacion, activada per-
manentemente los 365 dias del
ano. Este plan se adapta a los
indices de riesgo. Nos estamos
adaptando para entender que
los incendios forestales pueden
ocurrir en cualquier época del
ano.

Apostamos fuertemente por
nuestros bomberos forestales,
implementando su trabajo du-
rante todo el ano. Todas las
unidades de bomberos foresta-

les son ahora anuales, un hito
importante para la prevencion y
actuacion en incendios foresta-
les, no solo en verano. Ademas,
se proporcionaran mas medios
materiales, camiones, autobom-
bas, vehiculos y nuevas bases
para su trabajo diario.

La campana ‘Stop al Foc’ esta
activa todo el ano, pero se
intensifica en verano. ¢Qué
acciones concretas se imple-
mentaran para reforzar esta
campana, tanto a nivel operati-
vo como informativo?

Esta campana es una inicia-
tiva de la Conselleria de Infraes-
tructuras y Medio Ambiente.
Colaboramos estrechamente,
implicando a todos los organis-
mos competentes en preven-
cion y extincion de incendios.
Queremos potenciar aln mas
esta colaboracion y coordina-
cién. ‘Stop al Foc’ se une a un
plan de vigilancia preventiva

con unidades de prevencion y
observadores forestales, en la
que participan activamente con
bomberos forestales y vuelos
de vigilancia, especialmente en
dias de maxima alerta.

Publicamos diariamente el
indice de riesgos, que condicio-
na las actividades en el entorno
forestal, estableciendo normas
y conductas a respetar. Es cru-
cial fomentar la divulgacion de
estas normativas y el conoci-
miento de los indices de riesgo.
Pedimos a la ciudadania que se
implique, atendiendo las nor-
mas, los consejos de prevencion
y autoproteccion. También soli-
citamos que avisen al 112 ante
cualquier incendio, activando el
dispositivo de respuesta inme-
diata.

¢Qué recursos concretos se uti-
lizaran para controlar los incen-
dios?

Trabajamos desde la preven-
cion con agentes medioambien-
tales, unidades de prevencién y
bomberos forestales. Utilizamos
medios aéreos y personal técni-
co de emergencias, con la cola-
boracion del 112 y la Policia de
la Generalitat.

Contamos con los bom-
beros de los seis servicios de
prevencion y extincién de in-
cendios, las diputaciones, los
ayuntamientos, policias locales
y Guardia Civil. Este dispositivo
trabaja de manera diaria, orga-
nizada y coordinada, con planes
que determinan las funciones
de cada organismo. A pesar de
la potencia de este dispositivo,
no debemos bajar la guardia.
La colaboraciéon ciudadana es
fundamental, ya que el riesgo
de incendios existe permanen-
temente.

Comentaba que el riesgo es
permanente, ¢como se trabaja
en la prevencion de incendios
el resto del ano, cuando el ries-
go es menos visible?

«Nuestro 112 lleva 26 afios funcionando en
nuestra comunidad y esta consolidado en la

conciencia colectiva»

«Apostamos fuertemente por nuestros
bomberos forestales, implementando su
trabajo durante todo el afio»
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No bajamos la guardia nun-
ca. Somos conscientes de que
los meses de maximo riesgo
son los estivales, pero los incen-
dios pueden ocurrir en cualquier
época del aio. Trabajamos en la
difusién de los niveles e indices
de riesgo diarios, informando
sobre las normas y restriccio-
nes.

Es crucial la prevencion
constante y la concienciacion
de que los incendios no solo se
producen en verano. Debemos
estar todos en guardia durante
todo el ano.

Algunos ayuntamientos utili-
zan videovigilancia avanzada.
¢Existe algin plan para am-
pliar estos dispositivos, espe-
cialmente en puntos de riesgo
como parques naturales?

Estamos trabajando en la
incorporacién de nuevas tec-
nologias. Desde la Direccion
General de Innovacién en Emer-
gencias se esta desarrollando
un sistema de alerta temprana
para todo tipo de emergencias.

Debemos seguir introducien-
do novedades tecnolégicas para
mejorar la alerta temprana, la
anticipacion y la reaccion inme-
diata ante incendios forestales.
Todo debe enmarcarse en el
trabajo conjunto y coordinado a
través de los planes.

Con el aumento del turismo en
verano, especialmente en el li-
toral, ¢como se ha reforzado la
planificacion para el salvamen-
to en playas?

La Generalitat ha regulado
la planificacién del salvamento
en playas a través de un decre-
to. Hemos incidido en la necesi-
dad de planificacion y remitido
una circular a los municipios
costeros para que actualicen
sus planes.

A través de nuestros recur-
S0S apoyamos cualquier necesi-
dad que puedan tener los muni-
cipios. Todos los recursos estan
disponibles para complementar
los servicios de salvamento y
socorro municipales.

¢Como se coordina la Policia de
la Generalitat con la Policia Lo-
cal, socorristas y otros cuerpos
en posibles incidentes, espe-
cialmente con las masificacio-
nes y eventos del verano?

Los planes municipales facili-
tan la prevencion y la actuacion,
detectando situaciones que re-

quieren recursos superiores de
la Generalitat, activados a través
del 112. Estamos en contacto
con todos los organismos que
intervienen en situaciones de se-
guridad y emergencias para ac-
tivarlos de manera inmediata. Si
es necesario, adoptamos un rol
de coordinacion.

Ya existen planes de control y
geolocalizacion avanzada en
el 112. ;Qué herramientas se
incorporaran en el futuro para
agilizar la gestion e interven-
cion?

El 112 es el teléfono de
emergencias de la Comunitat
Valenciana y un sistema de ges-
tién. Procesamos informacion
y alertamos a los organismos
competentes. Para cada inci-
dente, se activan protocolos en
constante revision y actualiza-
cion.

En este sistema estan inte-
grados mas de 120 organismos,
incluyendo policias locales,
bomberos y servicios de salva-
mento. La localizacion de llama-
das es muy importante y permite
identificar la situacién concreta.
Debemos seguir desarrollando
protocolos y procedimientos de

«Resulta crucial la
formacion continua
y de calidad

para todos los
profesionales»

«Se esta
desarrollando un
sistema de alerta
temprana para todo
tipo de emergencias»

coordinacion, ademas de traba-
jar en desarrollos tecnoldgicos
que mejoren la gestion y la toma
de decisiones.

El 112 opera en varios idiomas
y dispone, por ejemplo, de am-
plias redes sociales. ¢Cuales
son los siguientes pasos para
mejorar la comunicacién y el
alcance del servicio?

En nuestra comunidad el
112 lleva 26 anos funcionando
y esta consolidado en la con-
ciencia colectiva, las encuestas
de satisfaccion son muy eleva-
das. La accesibilidad por idio-
mas es fundamental, dado el
importante peso turistico de la
Comunitat Valenciana.

Estamos trabajando en la
accesibilidad para personas con
discapacidad, buscando nuevas
soluciones. Queremos mejorar
la comunicacién con el ciudada-
no a través de aplicaciones mas
usables y accesibles. Es impor-
tante aprovechar la tecnologia,
pero sin olvidar que atendemos
a personas que son atendidas
por personas.

¢Qué revision o nuevos planes
especiales hay para el futuro
inmediato?

La Comunitat Valenciana tie-
ne una amplia planificacién de

proteccion civil. Nuestra priori-
dad es revisarla y adaptarla a
la nueva normativa estatal, in-
corporando cambios y avances
en protocolos, procedimientos
y tecnologias. Apoyaremos a
los municipios en el desarrollo
de su planificacion municipal,
con una orden de subvencion
para campanas de informacion,
simulacros y actualizacién de
planes.

También se dispone de una
gran red de voluntarios, ¢qué
papel juegan?

Agradecemos el trabajo dia-
rio y desinteresado de los vo-
luntarios de proteccién civil, ya
sean agrupaciones municipales
0 asociaciones colaboradoras.
Seguiremos impulsando cursos
de formacion a través del IVAS-
PE para capacitar a estos volun-
tarios e integrarlos en los dispo-
sitivos de emergencias.

¢De qué forma se equilibran las
autorizaciones de espectaculos
y eventos publicos, priorizando
la seguridad ciudadana y el as-
pecto cultural?

Nuestra funcién es que se
cumplan los requisitos esta-
blecidos, encontrando un equi-
librio entre la seguridad y el
disfrute. Debemos avanzar en

«Publicamos diariamente el indice de riesgos,
que condiciona las actividades en el entorno

forestal»

la simplificacién administrativa,
garantizando el cumplimiento
de la normativa. Queremos unir
esfuerzos con el sector de los
espectaculos y la ciudadania
para que estas actividades con-
juguen seguridad y disfrute.

¢Y en los grandes eventos turis-
ticos como Fallas, Hogueras o
Magdalena?

Los ayuntamientos elabo-
ran protocolos preventivos de
actuacion en los que partici-
pamos dispositivos de muchos
sectores de la seguridad y las
emergencias. Es clave la cola-
boracién interadministrativa e
interdepartamental.

Ha incidido mucho en la forma-
cion. ¢Hay alguna linea forma-
tiva en la que tengan especial
interés para policias y bombe-
ros?

Queremos impulsar el IVAS-
PE como centro de formacion
de referencia de cualquier ser-
vicio de intervencién en seguri-
dad y emergencias. Que tenga
el prestigio que debe tener y
sobre todo que dé respuesta no
solo a las necesidades formati-
vas individuales de cada uno de
los colectivos, sino que sea el
nexo de unién entre ellos, por-
que eso fomentara sobre todo
una mayor colaboracién y coor-
dinacién en las intervenciones
diarias. Queremos ampliarlo
con tres delegaciones mas en
Elche, Alicante y Castellon.

¢Cual es la inversion prevista
para reforzar todas las dotacio-
nes y servicios?

Es muy importante el es-
fuerzo de la Generalitat al apro-
bar los presupuestos para este
ano, con un incremento del
148% hasta los 440 millones
de euros destinados a seguri-
dad y emergencias.

En ellos van incluidos los
fondos DANA, pero también
nuevos proyectos relacionados
con nuevas tecnologias. Se in-
crementa en un 30%, hasta los
75 millones, el servicio de bom-
beros forestales a través de la
SGISE.

¢Qué campanas y medios se
utilizaran para reforzar la cul-
tura de la prevencion y la auto-
proteccion?

Como decia antes. la forma-
cion y la participacion ciudada-
na son fundamentales. Trans-
mitimos informacion a través
de las webs oficiales, redes so-
ciales, SMS y medios de comu-
nicacion.

Hemos abierto un proceso
para el diseno de una mascota
0 avatar que nos permita reali-
zar divulgacion e informacion a
través de un plan de comunica-
cion. Tenemos que intentar lle-
gar al maximo de la ciudadania
posible, sobre todo en temas de
prevencion y autoproteccion.
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El Congreso aprueba ampliar los Cercanias
en la Comunitat Valenciana

La propuesta incluye en los proximos cinco afnos tanto extender algunas lineas como modernizar las existentes

Davip Rusio

Valéncia y Alicante son la ter-
cera y cuarta provincias mas po-
bladas de Espana. Sin embargo
cuentan con un servicio ferrovia-
rio de Cercanias bastante mas
deficiente que las dos primeras
(Madrid y Barcelona). Tanto por
las lineas existentes como por el
ndmero de frecuencias e incluso
la antigliedad de los trenes.

Por ello el pasado mayo se
aprobd una Proposicion No de Ley
(PNL), a propuesta de Compro-
mis-Sumar en el Congreso de los
Diputados, para que el Gobierno
de Espana ejecute diversas inver-
siones pendientes en la red de
Cercanias habida en la Comunitat
Valenciana durante el préximo lus-
tro. Dicha PNL fue aprobada con
los votos favorables del PP, ERC
y el BNG. Por su parte el PSOE,
Junts y PNV se abstuvieron, mien-
tras que Vox voto en contra.

“Hemos sufrido una eviden-
te falta de inversion por parte
del Estado, especialmente en la
provincia de Alicante. Este ano
termina el Plan de Cercanias
2017-25, y el Gobierno apenas
ha ejecutado un 35% en nues-
tras tres provincias. Sin embar-
g0 nosotros siempre acompana-
mos la critica con propuestas.
Por eso nos hemos reunidos con
colectivos de todas las comar-
cas para elaborar esta propues-

== 7

ta de un nuevo plan 2025-30”
nos comenta Alberto Ibahez,
diputado de Compromis-Sumar.

Torrevieja y el
Aeropuerto

Dentro de las muchas caren-
cias ferroviarias que sufre nues-
tra regién, quizas el caso mas

Linea C-1 a su paso por el barrio alicantino de San Gabriel.

it

llamativo sea el de Torrevieja.
Cuesta encontrar otra ciudad en
la Espana peninsular que supere
los 100.000 habitantes censa-
dos y que no posea servicio de
tren alguno.

Asi pues en este plan se ha
incluido una nueva linea para
conectar dicho municipio con

«Este afio termina el Plan de Cercanias 2017-
25,y el Gobierno apenas ha ejecutado un
35% en nuestras tres provincias» A. Ibafez

(Compromis-Sumar)

Se crearia una linea
Alicante-Torrevieja
pasando por el
Aeropuerto

Alicante, lo cual también lleva-
ria los Cercanias hasta Almora-
di, Benijéfar y Los Montesinos.

Dicha linea incluso pasaria
por el Aeropuerto de El Altet, el
cuarto con mayor circulacion de
pasajeros en todo el territorio
espanol no insular, pero al mis-
mo tiempo uno de los pocos que
todavia no cuenta con conexion
ferroviaria.

Gandia y Denia
volverian a estar
conectadas por tren

Lineas C-1y C-3

Esta PNL incluye también
la mejora de algunas lineas
ya existentes, como la C-1 que
conecta Alicante con Murcia.
Estos trenes todavia marchan
a gasoil porque la red esta sin
electrificar, y son constantes
las quejas de los pasajeros por
los retrasos y la escasez de fre-
cuencias.

Del mismo modo también
se propone ampliar la linea C-3
que actualmente solo consta
de tres Unicas paradas: Alican-
te, Universidad de Alicante y
San Vicente. De este modo los
Cercanias también llegarian a
Novelda, Elda-Petrer, Sax y Vi-
llena aumentado asi las pocas
frecuencias que ofrecen los tre-
nes regionales.

“Espana es el segundo pais
del mundo con mas kilémetros
de ferrocarriles de alta veloci-
dad y en plena emergencia cli-
matica esta planteandose am-
pliar puertos y aeropuertos. Sin
embargo, no tenemos transpor-
te cotidiano realmente eficaz
en zonas de tan alta densidad
demografica como es la provin-
cia de Alicante. Es algo que nos

«El eje de Alfafar,
Benetuser y Sedavi
es el punto con
mas muertes por
arrollamiento de

tren en toda Espaiia»
A.Ibafiez
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resulta incomprensible” nos
manifiesta Ibanez.

Provincia de Valéncia

Mirando hacia el norte, otra
nueva linea que abarca esta
PNL es la recuperacién del an-
tiguo Tren de la Costa que en
el siglo XX conectaba Denia
con Gandia. Seria en realidad
una ampliacion de la actual C-1
que viaja hasta Valéncia y que
incluso permitiria llegar hasta
Sagunto sin bajar de tren.

Esta seria la Gnica amplia-
cion de peso aprobada para la
red de Valéncia, ya que esta
provincia cuenta con bastantes
menos carencias que la alicanti-
na. No obstante, también se de-
mandan diversas actuaciones
para mejorar el servicio, como
la creacion de una linea de re-
fuerzo entre la capital del Turia
con Silla, asi como el soterra-
miento de las vias ferroviarias a
la altura de Alfafar.

“Es verdad que Valéncia
dispone de mejor red ferrovia-
ria que Alicante, pero siguen
habiendo cuestiones a solucio-
nar. El eje de Alfafar, Benetlser
y Sedavi es el punto con mas
muertes por arrollamiento de
tren en toda Espana. También
seria importante conectar zo-
nas industriales, como el Puerto
de Sagunt, para que la gente no
tenga que ir en coche a traba-
jar” nos comenta el diputado de
Compromis-Sumar.

Alcoy-Alicante sin fecha
Entre todas estas demandas
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incorporarlo en un plan a cinco
afos. Esta es una propuesta
muy pensada y analizada, y que-
remos que todo sea realmente
viable. Aln asi sabemos que la
Asociacion de Empresarios de
Alcoy ha elaborado un proyecto
para esta via, y ojala se pueda
al menos avanzar en ello” nos
comenta Ibanez.

Futuro incierto

Si bien esta PNL fue apro-
bada por el Congreso, su fu-
turo real ahora mismo puede
parecer bastante incierto. Para
empezar todas estas obras evi-
dentemente necesitan de una
amplia financiacién econémica,
pero llevamos sin aprobar nue-
vos Presupuestos Generales
del Estado desde 2023. Por no
hablar de que el PSOE, precisa-
mente el partido que gestiona el
Ministerio de Transporte a tra-
vés del ministro Oscar Puente,
no voté a favor de esta propues-
ta sino que se abstuvo.

“El Gobierno tiene que asu-
mir lo aprobado por el parla-
mento, y no tengo duda de que
asi lo hara el ministro Puente.
Ahora nuestra prioridad es con-
seguir que por fin haya presu-
puestos. A nadie se le escapa
que estamos viviendo un con-
texto excepcional con los casos
de corrupcién surgidos en el
PSOE y eso aleja la posibilidad
de negociar con normalidad. Si
dicho partido realmente asume
responsabilidades, no tengo
duda de que se desbloqueara la
legislatura y podremos avanzar.

.o Montesa

aprobadas, llama la atencion e La Pobia del Due Plagei G Sino, sera imposible” vaticina
la inexistencia de una propues- Montaverner Gandia U Alberto Ibanez.
ta para conectar Alicante con } Butali Bellreguard 3
Alcoy. Este proyecto ferroviario i -y Albaida UAlqueria (3
incluso se empezé a construir a i Aguiient o 3
principios del siglo XX, pero las Ontinyent Everger J Este Plan de
obras se paralizaron y llevamos A Coned N ani 4
ya un S|g|0 esperando sSu reanu- Concentaina La Xara-Hospital de Dénia U C.erc a'S Se aprObO
dacién. o e sin los votos del

“N m Iin r .

No damos esta linea po C-1 PSOE, que gestiona
perdida, pero es un trazado que e )
requiere de gran complejidad el Ministerio de
técnica para combinar el tren
con la proteccion medioam- Transportes

biental. Por eso no seria creible  Propuesta para la red de Valéncia.

(fRIA DL GANADO DI
ROJORES 2075

Fiesta Declarada de Inte’Fés Turistico Autonémico

DEL 31 DE JULIO AL 4 DE AGOSI0O -

Organiza: Asociacion de Ganaderos de Dolores FEGADO Colabora: Excmo. Ayuntc:mlenfo de Dolores
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ENTREVISTA> Ana Poquet / Presidenta del Patronato Municipal de Turismo y Playas de Alicante (Alicante, 2-septiembre-1977)

«Hay un interés creciente por Alicante para
realizar producciones»

Con Ana Poquet repasamos el estado actual de los diferentes tipos de turismo que recibe Alicante a lo

largo del afio

ANGEL FERNANDEZ
TrANSCRIPCION: DAviD RuBio
Fotos: SaLva GONZALEZ

El Patronato Municipal de
Turismo y Playas es la entidad
encargada de coordinar toda la
promocioén turistica que se realiza
en los diferentes mercados, na-
cionales e internacionales, sobre
los diferentes valores de Alicante
como son la gastronomia, playas,
monumentos, congresos, rodaje
de producciones, etc.

Hablamos con su maxima
responsable, la concejala Ana Po-
quet.

Este ano esta siendo importante
para Alicante con esa capitali-
dad gastronomica. ¢Se esta no-
tando este tipo de turismo en la
ciudad?

La verdad es que el impacto
que ha tenido el titulo de Capital
Espanola de la Gastronomia ha
sido mayor de lo que esperaba-
mos. Ha habido mucha presencia
en medios de comunicacion, y es
dificil de calcular hasta qué punto
ha llegado la repercusion.

Es un producto que cuidamos
mucho desde las concejalias de
Turismo y Hosteleria ya que nues-
tra gastronomia nos hace Unicos
y nos muestra tal y como somos.
Existe mucha excelencia por parte
de todas aquellas personas que
estan en las cocinas de nuestros
bares y restaurantes, con un buen
producto y una gran atencién ha-
cia todos los consumidores. Es un
sello de identidad de Alicante.

¢Esta promocion gastronémica
ha servido para abrir mercados
como el italiano, que estaban un
tanto olvidados?

En realidad lo del mercado
italiano era algo que ya formaba
parte de nuestra estrategia an-
tes de que llegara la capitalidad
gastronémica, pero es verdad
que ha sido una percha perfecta
para abrir paso en un pais que es
muy importante para la ciudad de
Alicante y que teniamos algo des-
cuidado.

Hay previstas varias acciones
muy importantes para este merca-
do, que seguro tendran resultados
y marcaran un antesy un después.

Cambiando al mercado MICE
(congresos, eventos, reuniones e
incentivos) ya en 2024 hubo una
media de un evento a la sema-

na celebrado en Alicante. {Como
esta resultando este 2025?

Muy bien. Los esfuerzos que
se estan haciendo desde que ac-
tivamos Alicante Convention Bu-
reau han traido resultados muy
positivos. Este departamento es
una herramienta muy eficaz y
practica para trabajar la promo-
cién del turismo de congresos. Es-
tan en perpetuo contacto con las
empresas turisticas y con toda la
industria.

Es un turismo de mucha cali-
dad, porque es responsable, y al
mismo tiempo los congresos sir-
ven para posicionar a Alicante en
el mapa de ambitos como la medi-
cina o la ciencia.

Cuando esté construido el Palacio
de Congresos, ¢haran falta mas
plazas hoteleras?

Quizas hagan falta mas pla-
zas hoteleras que las existentes
actualmente en Alicante. Ahora
mismo todas las administraciones
local, provincial y autonémica es-
tan puestas en que este proyecto
del centro de congresos sea una
realidad.

En poco tiempo tendremos cen-
tros de congresos tanto en Alican-
te como en Elche. Se ha hablado
de realizar promociones conjun-
tas en ambas ciudades. ¢Se esta
haciendo algo en este sentido?

Si. Hay muy buena sintonia.
Los alcaldes Luis Barcala y Pablo
Ruz han creado un grupo de traba-
jo, se pusieron a ello y ya se estan
realizando acciones conjuntas,
como por ejemplo un evento enfo-
cado al turismo de congresos.

La inauguracién se realizé en
Alicante, y la clausura en Elche. La
verdad es que funciondé muy bien,
vinieron mas de 25 agentes de
turismo MICE. Asi que seguiremos
trabajando conjuntamente porque

«La repercusion

de la Capital
GastronOmica esta
siendo superiorala
esperada»
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ambos municipios nos comple-
mentamos.

En una anterior entrevista, reali-
zada algo mas de un aiio, recuer-
do que estabas muy ilusionada
por el acuerdo firmado con la Uni-
versidad de Alicante (UA) referen-
te a una catedra sobre turismo.
¢Como valoras el trabajo que se
ha hecho desde entonces?

A dia de hoy sigo estando muy
ilusionada con este proyecto. Es-
tamos hablando de una alianza
estratégica sin precedentes entre
el Ayuntamiento y la UA. Nunca an-
tes habiamos tenido una catedra
conjunta y ademas poniendo el

«Con los congresos
tenemos un tipo de
turismo de calidad y
ademas nos posiciona
en ambitos como la
medicina o la ciencia»

foco en la industria mas importan-
te que tenemos en la ciudad como
es el turismo.

Se han hecho muchas cosas.
Por ejemplo, se han realizado es-
tudios de investigacion de diferen-
tes productos, como los cruceros o
pisos turisticos, que nos permiten
tomar decisiones con base cienti-
fica. Se han analizado tematicas
muy potentes que tienen impacto
en la ciudad, que nos preocupan y
nos ocupan.

Una de las iniciativas puestas
en marcha en esta catedra esta
orientada a prever la afluencia
de turistas. ¢(CoOmo se consigue
esto?

«En ‘La casita verde
fomentaremos
turisticamente las
sendas, el monte
Benacantil.. .»
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Esto parte de datos dados de
los propios hoteleros que luego
estan cocinados por la catedra.
Por ejemplo, un dato que nos in-
teresa mucho a la hora de crear
estrategias y planes de promo-
cion es conocer cual es el merca-
do mas importante que tenemos
en Alicante.

Ahora sabemos que el merca-
do americano esta despuntando
en la ciudad, pero nos interesa
saber de dénde exactamente...
dado que América es muy gran-
de. Gracias a estos estudios po-
dremos afinar el tiro mucho mas.

Alguna vez has declarado que
uno de tus objetivos es incremen-
tar la calidad de nuestro turismo.
¢A qué te refieres exactamente?

Cuando hablo de calidad, me
refiero a que tenga el menor im-
pacto en el dia a dia en los alican-
tinos. Nosotros somos grandes
anfitriones, y los turistas también
tienen que ser buenos ciudada-
nos temporales, por eso tratamos
de fomentar que sean respetuo-
sos y cuiden nuestra ciudad.

Desde hace tiempo se viene
promocionando la iniciativa de
pasar tres dias en Alicante, dedi-
cando uno a la cultura, otro a la
naturalezay playas y un tercero a
las excursiones y compras. ¢ Este
concepto esta calando?

Si. De hecho hace poco re-
novamos la web del Patronato
(www.alicanteturismo.com)  de
forma que ahora es mas accesi-
ble y contiene mas informacion.
Precisamente aqui tenemos pro-
puestas para conocer la ciudad
de Alicante en tres dias, que es-
tan disenadas para disfrutar de
todos los ambitos como el shop-
ping, la cultura, el patrimonio, la
gastronomia, etc. Son muchos los
que vienen a pasar el fin de se-
mana a Alicante para disfrutar de
esta oferta.

El Castillo de Santa Barbara si-
gue siendo el monumento mas
visitado de la Comunitat Valen-
ciana. ¢Qué experiencia se le
esta ofreciendo actualmente al
visitante?

Nuestro castillo tiene una vida
continua. Aqui se organizan todo
tipo de actividades como degus-
taciones de productos de kiléme-
tro cero, exposiciones, conciertos,
visitas teatralizadas, mercados
medievales, cenas, etc.

Hay un montén de agenda
que se va adaptando segln el
momento del ano en que nos en-
contremos. Seguimos trabajando
esta programacion, que siempre
esta orientada para todos los pu-
blicos.

¢Como van las acciones dentro
del Plan de Sostenibilidad Turis-
tica en Destino (PSTD)?

Estamos muy volcados en to-
das ellas. Pero hay una que te voy
a adelantar, que ain no hemos
comentado en ningun sitio y que
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lugares de origen»

~ «Los cruceristas son auténticos
prescriptores de Alicante en sus _

me hace especial ilusion. Yo lo
[lamo con carino ‘La casita verde’.
Al final lo que queremos es recu-
perar un espacio publico perdido
para convertirlo en una oficina de
turismo sostenible y digital.

Me estoy refiriendo al antiguo
kiosco de la Rambla que esta
abandonado. Quizas por mi pro-
fesion de periodista cuando paso
por alli siempre me fijo mucho en
esta estructura, y en un momento
de inspiracion planificamos darle
una funcion turistica a ese espa-
cio perdido para fomentar planes
verdes como las sendas, el monte
de Benacantil...

El turismo de cruceros crea dis-
crepancias. Hay gente que lo
demoniza aduciendo que los
cruceristas gastan poco y otros,
incluso poblaciones cercanas,
estan muy satisfechos de recibir
a estos visitantes. ¢Como ves el
futuro de este turismo?

En realidad tenemos ya la
programacion cerrada y, de 2025
a 2026, solo vamos a aumentar
la presencia de dos cruceros en
Alicante. Creo que estamos bien
como estamos.

Por lo que a mirespecta, siem-
pre defiendo los cruceros. Desde
el Patronato vamos a muchas fe-
rias, pero en este caso son ellos
los que vienen aqui sin que nos
tengamos que mover. Los cruce-
ristas pasan unas horas en nues-

«Se han creado
varias rutas para
descubrir lugares en
donde se han rodado
peliculas»

tra ciudad, un buen rato y se lle-
van un fantastico sabor de boca.
Asi se convierten en auténticos
prescriptores de Alicante en sus
lugares de origen, vendiendo la
ciudad a familiares y amigos. De
hecho probablemente muchos de
ellos también regresan para te-
ner una estancia mas larga.

Ademas no podemos obviar
el impacto que tienen los cruce-
ristas en la ciudad durante ese
dia. A mi los comerciantes y los
hosteleros me trasladan que si
consumen, y la propia asociacién
hace informes muy rigurosos so-
bre su consumo.

Respecto al turismo cinemato-
grafico, ¢tenemos alguna nove-
dad?

Desde Alicante Film Office
hemos experimentado en los Ulti-
mos tiempos un interés creciente
en la ciudad para rodar todo tipo
de producciones nacionales e in-
ternacionales como publicidad,
peliculas, documentales o progra-
mas de television. Ahora mismo
hay una actividad muy importan-
te y tener tan cerca La Ciudad de
la Luz también nos ayuda a esto.

La ultima pelicula que se rodo
en el Castillo fue la de ‘El cauti-
vo’ de Alejandro Amenabar. Hace
poco tuvimos a unos productores
estadounidenses visitando la ciu-
dad para una producciéon muy im-

«Alicante fue
pionera en regular
que las viviendas
turisticas tuvieran
que ponerse en
bloques»

portante... de la que no podemos
dar mas datos.

El impacto de este tipo de tu-
rismo es muy importante porque
ocupan hoteles enteros, lo ve mu-
cha gente e incluso nos permite
hacer proyectos tan bonitos como
las rutas de cine que hemos in-
augurado este ano. A través de
codigos QR los alicantinos y visi-
tantes pueden descubrir lugares
donde se rodaron peliculas en el
centro de la ciudad, en el Castillo,
en la playa de San Juan y proxi-
mamente también lo haremos en
Tabarca.

¢Como han ido las Hogueras de
San Juan 2025 a nivel de visitan-
tes?

Lleno técnico, con todos los
hoteles repletos hasta arriba. Es
la fiesta oficial de la ciudad de Ali-
cante, y constituye un gran atrac-
tivo sumado a todo lo demas que
tenemos. Son el pistoletazo de
salida del verano, y este ano tam-
poco ha habido ningln incidente
resenable.

Todavia no tenemos cifras,
estamos esperando a que nos las
pasen del propio sector. Lo que si
nos dicen los hoteleros es que ju-

lio esta ahora mismo con un 93%,
asi que el verano también se di-
buja muy bien.

Para terminar, ¢cual es la situa-
cion de las viviendas turisticas en
Alicante?

La Concejalia de Urbanismo,
junto con el apoyo de Turismo,
estad estudiando la creacion de
una brigada para controlar esto.
Por el momento se ha declarado
una moratoria de dos anos por
la que no se estan concediendo
nuevas licencias, que ya antes
empez6 a tener efectos en el cen-
tro y luego se ha extendido a to-
dos los barrios.

Alicante fue pionera en regu-
lar que estas viviendas tuvieran
que ponerse en bloques, y no de
forma suelta. Esto nos ha per-
mitido recuperar edificios aban-
donados o que son patrimonio
protegido. Desde que he llegado
al Ayuntamiento hacemos visi-
tas semanales a apartamentos
y hoteles, porque quiero conocer
todos los alojamientos existentes
en la ciudad, y efectivamente es-
tos bloques son como hoteles. No
hay recepcion, pero por lo demas
no tienen mucho que envidiar.

Procedencia por paises (excepto Espaina) de clientes alojados en hote-
les de Alicante en 2024. En total 49 nacionalidades de las cuales las
principales fueron: Reino Unido: 158.211 (26,08%), Francia: 44.121
(7,27%), Irlanda: 30.895 (5,09%), Alemania: 29.900 (4,93%) y Norue-
ga: 29.668 (4,89%). A estos les siguen Polonia, Italia, Paises Bajos,
Suecia y Estados Unidos. Fuente: APHA.

Respecto al turismo nacional las principales procedencias en 2024
fueron: Madrid (362.278 personas), Murcia (116.366), Valéncia
(110.273), Albacete (59.968) y Barcelona (47.581). En la suma total
nacionales fueron 936.290 visitantes. Fuente: SIRHO.

En lo concerniente a los cruceros las cifras muestran un aumento del
7,4% en el gasto de los cruceristas por escala. La prevision para 2025
es de 104 escalas (récord historico) y de cruceros de lujo 28 escalas
con 14.800 cruceristas (550 de media por crucero).
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ENTREVISTA> silvia de Santis / Doctora en Fisica en el Instituto Neurociencias Alicante CSIC-UMH (Roma, Italia, 22-mayo-1984)

« Aspiramos a descubrir nuevas terapias
en tratamientos sobre el Alzheimer»

La cientifica de Santis desarrolla en el INA de Alicante un proyecto basado en tecnologias aplicadas que
estudian el sistemainmune del cerebro

M. GUILABERT

Investigar sobre el Alzheimer
es fundamental para comprender
mejor esta enfermedad neurode-
generativa que afecta a millones
de personas en todo el mundo.
La investigacion permite avanzar
en el diagnéstico temprano, me-
jorar los tratamientos y, eventual-
mente, encontrar una cura.

A medida que la poblacion
envejece, el Alzheimer represen-
ta un desafio creciente. Por ello,
invertir en ciencia y conocimien-
to es clave para ofrecer esperan-
za y calidad de vida a quienes
enfrentan esta dura realidad.

Fundacion Pascual
Maragall

La doctora en Fisica Silvia de
Santis trabaja para el Instituto
Neurociencias de Alicante (INA),
centro mixto de la Universidad
Miguel Hernandez y el Conse-
jo Superior de Investigaciones
Cientificas (CSIC).

Recientemente su trabajo ha
sido reconocido y subvencionado
por un periodo de cinco anos por
la Fundacién Pascual Maragall
para que siga investigando sobre
la enfermedad de Alzheimer.

¢En qué fase se encuentra su
proyecto?

Somos especialistas en he-
rramientas de imagen de reso-
nancia magnética, con la idea de
poder medir los biomarcadores y
conocer el desarrollo de la pato-
logia.

Por un lado, estudiamos el
sistema inmune del cerebro, y
en colaboracion con los estudios
que realiza la Fundacion Pascual
Maragall, que sigue a una cohor-
te de pacientes desde hace mas
de diez anos, integrar este nuevo
protocolo en futuras exploracio-
nes cerebrales.

No solo trataremos con
personas afectadas por la en-
fermedad, sino también a sus
familiares por si alguno de ellos

«Un factor de
riesgo es la cuestion
hereditaria»
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Reconocimiento de la Fundacién Pascual Maragall.

ha empezado a desarrollar la
patologia, y poder hacer un se-
guimiento desde una fase tem-
prana.

¢Tan importante es el factor he-
reditario?

Hay mas probabilidad de de-
sarrollar la patologia. Esto no sig-
nifica que la vaya a desarrollar,
ni sabemos quién si 0 quién no,
pero es un factor de riesgo.

La ventaja de trabajar con
ellos es que tienen un segui-
miento médico y neurolégico que
no tienen otras personas, y se
puede obtener un diagnéstico
temprano en caso de desarrollar
la enfermedad. Para nosotros es
muy valiosos estudiar la enfer-
medad desde su inicio.

¢Qué ha supuesto el apoyo de la
fundacion Pascual Maragall?
Ha sido fundamental. Noso-
tros hasta ahora en el laboratorio
habiamos hecho experimentos
preliminares, pero en investiga-
cion la financiacion es funda-
mental para poder avanzar.

Con nuestros datos prelimi-
nares les enviamos el proyecto
a la comision de expertos de la
fundacion, y recibimos la grata
sorpresa de entrar en su pro-
grama y nos han financiado el
trabajo de los proximos cinco
anos. Es un proyecto ambicioso
que de no ser asi es muy dificil
llevarlo a cabo, estamos entu-
siasmados.

¢Cuales son los factores clave
del cerebro que estan implica-
dos en el desarrollo de la enfer-
medad?

La inflamacién cerebral me-
dida por las células denomina-
das micrologia, es uno de los
factores clave en las primeras fa-
ses del Alzheimer. Estas células
tienen un doble papel que puede
ser positivo 0 negativo. Este tra-
bajo nos permitird obtener una
mejor comprension de su papel
en la progresion de la enferme-
dad, como la inflamacién y la
degeneracion, y abrir la puerta a
nuevas terapias.

Por otra parte, el objetivo del
proyecto es aplicar la tecnologia a
partir de resonancias magnéticas
en modelos animales de la enfer-
medad, y en una segunda fase,
adaptarla a estudios en humanos.

Aspiramos a poder esclarecer
el papel que juega la inflamacion
para desarrollar nuevas terapias
e inspirar a algunos laboratorios
u otros equipos clinicos en la in-
vestigacion del Alzheimer.

¢En qué medida los mecanis-
mos bioldgicos que intervienen
en la inflamacion de o6rganos
como el higado o los pulmones,
son comparables a los que pro-
vocan inflamacion en el cerebro,
y qué implicaciones tiene esto
para el tratamiento de enferme-
dades neurolégicas?

Si, claro. Los 6rganos como
el cerebro y los periféricos como
el higado y el pulmdn se comuni-
can entre ellos. Esa es la razén
por la que hay biomarcadores de
inflamacion que se detectan por
la sangre porque todos los 6rga-
nos tienen un nexo de union.

«Para nosotros es
muy valioso estudiar
la enfermedad desde
su inicio»

En los Ultimos anos, efecti-
vamente, se le estd dando a la
inflamacién un papel muy im-
portante en muchos aspectos
como la degeneracion, el enveje-
cimiento y otros aspectos como
diferentes enfermedades.

Dicen que el estomago es el se-
gundo cerebro, y que ambos o6r-
ganos estan comunicados, ¢Es
realmente cierto?

Claro que es cierto. De he-

cho, es un tema bastante can-
dente en investigacion, al que se
le llama ‘eje intestino cerebro’.
Estudia precisamente la pobla-
cion de microbiota del intestino y
el cerebro, y las células inflama-
torias que pueden llegar desde
el estomago al cerebro a través
del riego sanguineo. Se esta in-
vestigando mucho en esa direc-
cion.
Los habitos diarios, como la ali-
mentacion o el ejercicio, en la
prevencion del Alzheimer, ¢qué
papel desempenan segln la evi-
dencia cientifica?

Fundamental. De hecho, to-
dos nacemos con un riesgo ge-
nético de desarrollar a lo largo
de nuestra vida enfermedades
degenerativas, y precisamente
la manera de minimizar esas
probabilidades es cuidar nuestra
nutricion, hacer deporte etc. Hay
estudios que también investigan
el papel del sueno, como otro
factor importante.

Es decir, que llevar un estilo
de vida saludable disminuye de
forma importante el riesgo de
desarrollar patologias degenera-
tivas.

«En investigacion,
la financiacion es
fundamental para
poder avanzar»
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«iCorre, que nos ganan los cegatos!»

El alicantino Victor Martinez es, junto a su guia Ignacio, campedn de Espana de marcha nordica para invidentes

FERNANDO TORRECILLA

Victor Martinez (Villajoyosa,
1972), ejemplo de superacion,
demuestra dia a dia que, pese a
las dificultades, rendirse nunca
es una opcion. Pronto, con do-
ce-trece anos, le diagnosticaron
retinosis pigmentaria, una pér-
dida de vision que ahora es del
95%.

Sin embargo, hace una vida
“casi normal” y por medio de la
marcha nérdica ha encontra-
do una forma de recuperar el
control de su cuerpo, entorno
y animo. De hecho, junto a su
inseparable guia Ignacio Marti-
nez-Ridruejo son campeones de
Espana de su modalidad.

Ambos extremadamente
competitivos, no solo compiten
en la categoria de invidentes,
sino contra todos, “en cualquier
tipo de pruebas”. Y no son pocos
los piques que se aprecian, oyen-
do a sus rivales gritar aquello de
“jcorre, corre, que nos ganan los
cegatos!”.

El inicio de todo

La pérdida de visién de Victor
fue gradual, “dandome cuenta
de mis carencias poco a poco”.
Sus amigos, por ejemplo, hacian
cosas que a él le costaban mu-
cho mas o directamente no po-
dia hacer.

“Empecé a acusarlo sobre
todo en los entrenamientos noc-
turnos de fatbol”, en los que le
costaba ubicarse. Era normal,
veia mucho menos. Le derivaron
entonces a Valéncia, para tratar
con mas profundidad su caso.

Entre sus grandes virtudes,
“ser bastante decidido y no tener
verglenza de lo que me pasa”.
Asimismo, su circulo mas cerca-
no siempre le ha llevado en vo-
landas, como le gusta manifes-
tar, y jamas se sinti6 desplazado,
“hasta evidenciar problemas la-
borales”.

La vision de un agujero
Victor ve muy poco, limitado
a un pequeno agujero, pero lo
que percibe por ahi “es nitido”.
Gracias a ello puede ver la tele-
vision de cerca o comunicarse
con su movil, “ampliando las
letras al maximo”. El resto son

Fue Anna, la hija
de Victor, la que
mas insistio en que
se apuntara a un
deporte quele ha
cambiado la vida
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Victor Martinez, en segundo plano, e Ignacio Martinez-Ridruejo con su ingenioso invento para hidratarse.

sombras, borrones o simple-
mente la nada.

No obstante, su filosofia es
que todo se puede, y lleva una
vida casi normal, insistimos.
Felizmente casado, después de
unas exhaustivas pruebas médi-
cas -porque es una enfermedad
hereditaria- en 2010 nacié su
Unica hija, Anna.

Fue precisamente Anna,
tiempo mas tarde, la que le in-
centivd a que se apuntara a
marcha nérdica y hace tres anos
y medio conoci6 en un taller de
la asociacion Nordikplus a Igna-
cio Martinez, cambiando la vida
para los dos.

Aprender el uno del otro

“La escuela de marcha nérdi-
ca tiene ya diez anos”, nos aclara
el propio Ignacio, con varios pro-
gramas que se han ido incorpo-
rando, como el de corredores in-
videntes. El guia, antiguo remero,
pronto vio en Victor un enorme
potencial, “y le tiré la cafa”.

El resultado fue la creacion
de un equipo de invidentes para
competir, que no resulté senci-
llo, “porque aprendes los gestos
técnicos por imitacion y aqui te-
niamos el reto de ensenarles sin
que nos vieran”.

Son muchisimas las cosas
que han aprendido uno del otro,
“como la constancia, perseve-

rancia, rectitud y ordenar mi
vida”, confiesa Victor. “Ha sido
una bendicion, liberar tensiones,
llegar a casa de otra manera...”
Ignacio igualmente se ha instrui-
do, “pues Victor me pone en mi
sitio y la vida me ha dado una
nueva oportunidad”.

Su copiloto

Ignacio, ademas de guia, es
su copiloto, “como si de un rally
se tratara”, comenta, sonriente.
Cuentan con unos cédigos, en
el que Victor debe hacer caso
“a pie juntillas” de todo lo que
le va narrando, “porque donde
pisa Ignacio, piso yo, y asi todo,
media décima después”.

Cuentan con unos
codigos en el que
Victor debe hacer
caso de todo

lo queleva
narrando Ignacio

Intentan vestir contrasta-
dos, para que Victor tenga mas
facilidades. La relacién entre
los dos atletas es excelente,
aunque Ignacio le aprieta mu-
cho, con Victor respondiendo,
asumiendo y siempre cum-
pliendo.

Uno y otro van unidos por
unas barras de metro y medio
de aluminio, sujetas por dos
cinturones. Ademas, se niegan
a parar y han ideado un méto-
do, “similar al de los astronau-
tas”, para hidratarse. “Cuando
paras pierdes el ritmo y puedes
molestar a otros”, se justifican.

Méritos deportivos

Pertenecientes a la Federa-
cion de Deportes de Montana
y Escalada de la Comunitat Va-
lenciana (FEMECV), entrenan
principalmente en la provincia
de Alicante, en la Platja de Sant
Joan o en la recién estrenada
via verde que une el centro de
la urbe alicantina con la Alfube-
reta, “muy recomendable, con
tres tlneles que refrescan en
verano”.

Procuran entrenar todos
los dias, hora y media, pues el
objetivo siempre es la victoria.
Ostentan en la actualidad dos
campeonatos de Espana de
marcha nérdica para invidentes
-“siendo el primero muy espe-
cial, era cumplir un reto”, expo-
ne Ignacio- y tres autonémicos.

Nos aclaran, finalmente,
que es un deporte inclusivo,
no adaptado, “en el que com-
piten de igual modo contra los
que ven”. La Unica diferencia
es que Victor lleva un guia, pro-
duciéndose los recelos que in-
dicabamos.

Unoy otro van
unidos por unas
barras de metroy
medio de aluminio,
sujetas por

dos cinturones
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Calidad ambiental y orgullo costero

Las banderas azules no son solo un importante reclamo turistico, sino también un importante indicador
que lidera la Comunitat Valenciana

FERNANDO ABAD

Que en esto del refranero
aseguran que hay mucha sabi-
duria. Asi que por qué no tomar
nota de aquello de “playas las
de Levante, costas las de Llo-
ret”. O resaltar topicamente la
sofisticaciéon costera de la veci-
na Francia frente a los raudales
de alegria, sol y chunda chunda
del litoral mediterraneo espa-
nol. Y es importante porque de
ello va a depender algo funda-
mental desde el punto turistico.

Hablamos de las banderas
azules, los distintivos que indi-
caran directamente si nuestras
playas, puertos y embarcacio-
nes vacacionales cumplen con
los suficientes criterios de cali-
dad ambiental, ademas de que
se den los servicios necesarios
para sus respectivos funciona-
mientos, las condiciones pre-
cisas de accesibilidad y las im-
prescindibles de seguridad. Este
ano no ha ido mal por aqui: de
nuevo, Espana lidera el asunto.

Cuenteos europeos

El recuento nos da 642 pla-
yas (repartidas en 247 munici-
pios) en nuestro pais que on-
dean orgullosamente el azul de
la excelencia. Esto nos coloca a
la cabeza mundial, partiendo ya
del hecho de que, en cuestion
de las citadas banderas, man-
da Europa sobre Asia, América,
Africa y hasta Oceania. Afiada-
mos 101 para marinas (puertos
deportivos) y seis para embar-
caciones turisticas, lo que nos

sube la cifra a 749 banderas
azules en total.

Cifras que nos sitGan por en-
cima de Grecia (657, de las que
623 son para playas), Turquia
(625, aunque de las de banar-
se tienen 577, pero, eso si, 18
destinadas a embarcaciones
turisticas, una mas que en las
costas griegas). Y desde luego,
con bastantes mas distintivos
que Francia (492, repartidos en-
tre 388 riberas y 104 marinas).
Detalle este Gltimo interesante,
como veremos.

Aristas y requisitos

Resumamos, en fin, el lista-
do (que comprende 52 paises)
destacando los primeros pues-
tos en cifras totales de distinti-
vos azules: ltalia (571), Portu-
gal (444), Paises Bajos (204),
Dinamarca (160), Alemania
(123), México (122), Croacia
(107), Irlanda (99), Inglaterra
(78) y Chipre e lIsrael, con 66
cada una. Por si alguien tiene
curiosidad, Estados Unidos solo
posee tres banderas azules, to-
das para playas.

Ahora bien, ¢todo esto signi-
fica algo desde el punto de vista

La provincia de Alicante atesora en este 2025 el mayor nimero de banderas azules en el pais que lidera mundialmente las listas.

de esta seccion: la sostenibili-
dad, sobre todo medioambien-
tal? Si, en mucho en lo del vaso
medio lleno, por los requisitos
actuales para que se conceda
el distintivo; y si nos ponemos
con el vaso medio vacio, no, por
esas aristas que siempre hacen
que la dicha nunca sea comple-
ta. Para comprenderlo mejor,
buceemos en los origenes.

Programas
internacionales

Sefialabamos como signifi-
cativo lo de Francia por un de-
talle. Si queremos saber como
empez6 todo, tendremos que
viajar allende las fronteras pi-
renaicas. O sea, a tierras fran-
cesas, donde se concedieron
las primeras banderas azules,
en 1985, iniciativa que desde
1987 obtuvo ya un caracter
internacional. En realidad, el
asunto se gestoé en la Funda-
cion Europea de Educacion
Ambiental (Foundation for Envi-
ronmental Education o FEE) un
tiempo antes.

Fue en 1982, al ano de
crearse esta organizacion pri-
vada no gubernamental, con

ra = ¥

sede en Copenhague

(Dina-
marca), cuando la FEE sacaba
el logotipo y el bosquejo sobre
banderas azules. No es el Uni-
co programa de la sociedad:
asi, Green Key (llave verde,
para hoteles y alojamientos),

Eco-Schools (eco-escuelas),
Learning about Ecosystems and
Forests (aprendiendo sobre los
ecosistemas y los bosques) o
Young Reporters for the Envi-
ronment (jovenes reporteros
para el medio ambiente).

Contaminacion acustica

Optar a una bandera azul,
que por cierto hay que solici-
tarlo y esperar la consecuente
evaluacion, implica cumplir con
los cuatro bloques de criterios:
informacién y educacién am-
biental (incluidos paneles infor-
mativos y al menos cinco acti-
vidades al afio sobre ecologia),
calidad del agua (con analisis
periddicos), gestion ambiental
(inclusive reciclaje, banos pu-
blicos y accesibilidad para per-
sonas con discapacidad) mas
seguridad y servicios.

Todos los anos se revisan
dichas pautas para adaptarse

Hay que cumplir
unos requisitos de
calidad ambiental o
accesibilidad

Concedieron las
primeras en 1985
y desde 1987 son
internacionales

En el reparto de estas
distinciones gana la
provingia alicantina
con71

a las nuevas necesidades y
consideraciones. Una actua-
lizacién constante, ante cada
vez mas exigencias, a la que
hace anos se le suma una pe-
ticion que, en caso de concre-
tarse, al menos en las costas
levantinas, obligaria a revisar
todo un modelo de negocio: la
contaminacion acustica. Desde
luego, a lo del chunda chunda
habria que rebajarsele bastan-
te el volumen, claro.

Alicante al frente

Un punto bastante intere-
sante cuando, por estos es-
tos lares, los sitios espanoles,
con 4.027 playas maritimas y
1.737 zonas de bano censa-
das, la Comunitat Valenciana
sigue al frente, atesorando 143
banderas azules para playas
(en 48 municipios), dos mas
que en el anterior verano; y
queda, anotando 20, en tercer
lugar de puertos galardonados
(tras Cataluna con 23 y Andalu-
cia con 20).

Gana en playas, eso si, la
provincia alicantina, con repar-
to banderil en Alicante ciudad,
Altea, Benidorm, Benissa, Calp,
Dénia, EI Campello, Elche, El
Poble Nou de Benitatxell, Guar-
damar del Segura, I'Alfas del
Pi, la Vila Joiosa, Orihuela, Pi-
lar de la Horadada, Santa Pola,
Teulada-Moraira, Torrevieja o
Xabia. 71 en total, frente a las
38 valencianas y las 34 cas-
tellonenses. Segln, eso si, los
criterios actuales.
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ENTREVISTA?> Theresa Zabell / Presidenta Fundacién Ecomar (Ipswich, Reino Unido, 22-mayo-1965)

«La posidonia, tesoro invisible y vital»

Desde la Fundacion Ecomar repueblan la posidonia del entorno marino del Pefidn de Ifach en Calpe

MANUELA GUILABERT

Un problema grave que afec-
ta a todo el ecosistema marino es
la desaparicion de la posidonia
ocedanica. Una planta endémica
del Mediterraneo que forma pra-
deras submarinas, cruciales para
la salud del mary las costas.

‘Accion Posidonia’ es el nom-
bre del proyecto puesto en marcha
por la fundacién Ecomar. Su obje-
tivo es claro: recuperar y proteger
uno de los ecosistemas marinos
mas valiosos, las praderas de
posidonia oceanica en las zonas
mas afectadas del Mediterraneo.

En la provincia de Alicante,
Ecomar, que trabaja en colabo-
racion con la federacion nacio-
nal de cofradias de pescadores
y el Instituto Mediterraneo de Es-
tudios Avanzados, ha centrado
especialmente sus trabajos en
Calpe. EI motivo son los vertidos
y los fondeos que histéricamente
han sido las principales amena-
zas de esta zona.

Alto valor ecoloégico

El Ayuntamiento de Calpe por
su parte mantendra los restos
de pradera posidonia que el mar
arrastra hasta la playa, con el fin
de preservarlas debido a su alto
valor ecolégico.

Con dos medallas de oro
olimpicas en vela entre otros ga-
lardones, la maxima laureada en
vela en Espana, Theresa Zabell,
decidi6 cuando se retird, que
crear esta fundacion era su for-
ma de devolverle al mar todo lo
que le ha dado.

¢Qué impacto esperan lograr en
el Mediterraneo a medio y largo
plazo?

A medio plazo queremos res-
taurar tres hectareas en puntos
clave del litoral espanol. Pero
mas alld de los nimeros que-
remos sentar las bases de una
metodologia efectiva y replicable
de restauracion, que pueda apli-
carse en todo el Mediterraneo.

Aspiramos a largo plazo a un
cambio de cultura, y que la so-
ciedad comprenda el papel vital

«A medio plazo
queremos restaurar
tres hectareas en
puntos clave del
litoral espanol»

de la posidonia para la salud del
mar, y que protegerla debe ser
un compromiso de todos.

¢A qué amenazas se enfrenta ac-
tualmente la posidonia en la zona
de Calpe y como estan trabajan-
do para mitigar estos riesgos?

Las principales amenazas
en esta zona han sido historica-
mente los vertidos y el fondeo
descontrolado. Aunque el verti-
do de aridos en los afios noventa
caus6 un impacto grave, hoy el
riesgo es mas bajo y las condi-
ciones ambientales han mejora-
do. Sin embargo, seguimos muy
atentos a la calidad del agua y a
las practicas humanas.

Trabajamos en la sensibiliza-
cion social, promoviendo buenas
practicas de fondeo, y mantene-
mos un seguimiento continuo de
las condiciones de las praderas
para detectar cualquier regre-
sion y actuar a tiempo.

¢Cuales son los métodos o tec-
nologias que utilizan, y cémo
aseguran su efectividad y soste-
nibilidad?

Nuestro enfoque combina
ciencia, tecnologia y participa-
cion social. Utilizamos técnicas
de replantacion mediante frag-
mentos y semillas recolectadas
de manera respetuosa, sin da-
nar las praderas naturales. Ade-
mas, incorporamos un compo-
nente de I+D con el desarrollo de
técnicas de micropropagacion in
vitro, que permitira obtener plan-
tas sin necesidad de extraerlas
del medio marino.

El proyecto es una iniciati-
va enmarcada en la plataforma
Bosque Marino, que persigue
la restauracién de ecosistemas
marinos.

¢Podria explicarnos por qué es
tan importante para el ecosis-
tema marino del Mediterraneo?

A pesar de que muchas ve-
ces se piensa que es un alga, la
posidonia es una planta marina
poco conocida, con raices, talloy
hojas que forma auténticos bos-
ques submarinos.

Es uno de los principales
sumideros de carbono del Me-
diterraneo: una hectarea puede
absorber tanto COC] como diez
de bosque amazonico. Ademas,
protege nuestras costas frente
a la erosion, oxigena el agua y
sirve de refugio y criadero para
numerosas especies marinas,
muchas de ellas de interés pes-
quero.

¢Como colabora la fundacion
con las comunidades locales,
pescadores o autoridades muni-
cipales?

Este proyecto no tendria sen-
tido sin la implicacion local. Or-
ganizamos talleres especificos
con cofradias de pescadores en

«Contamos con
el respaldo de los
ayuntamientos 'y
dela Generalitat
Valenciana»

cada region, para sensibilizar y
formar sobre el valor ecolégico
de la posidonia. También con-
tamos con el respaldo de los
ayuntamientos y gobiernos au-
tonémicos, como la Generalitat
Valenciana, para facilitar el ac-
ceso a las zonas de actuacion,
su proteccion y la implicacion
ciudadana.

En Calpe, por ejemplo, va-
mos a trabajar estrechamente
con el tejido local para desarro-
llar la replantacién en un area
especialmente significativa: el
entorno marino del Pendén de
Ifach, donde la posidonia empie-
za a recolonizar de forma natural
tras anos de presion ambiental.

¢De qué manera pueden los ciu-
dadanos contribuir activamente
a la conservacion de la posido-
nia?

La sensibilizaciéon es uno de
los pilares fundamentales del
proyecto. Queremos que la so-
ciedad entienda que la posido-
nia es un tesoro invisible pero vi-
tal, y que su proteccién depende
de todos.

Organizamos actividades
formativas, talleres y materiales
divulgativos que explican como
pequenas acciones cotidianas,
como no fondear sobre prade-
ras, reducir plasticos o apoyar
iniciativas locales, pueden mar-
car una gran diferencia.

Nuestra vision es, que cual-
quier persona, viva donde viva,
se convierta en defensora del
mar. Porque conservar el Medi-
terrdneo no es solo responsabi-
lidad de los cientificos o las au-
toridades: es una tarea colectiva
y urgente.

«Una hectarea de
posidonia puede
absorber tanto CO,
como diez de
bosque amazonico»
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ENTREVISTA?> Maria)osé Gimeno | Vicesecretaria del Sindicato Médico de la Comunitat Valenciana

Los médicos reivindican sus derechos y
los pacientes lo sufren

Se ha convocado una nueva huelga médica para el 10 de octubre contra el Estatuto Marco propuesto por
el Gobierno: «la ministra ha conseguido que los médicos nos unamos»

Davip Rusio

El pasado 13 de junio se vi-
vieron situaciones de caos por
los hospitales de toda Espana.
Cuando los ciudadanos acudian
a sus citas médicas, se encontra-
ban que habian sido canceladas
sin previo aviso debido a que el
sector médico estaba de huelga.

Evidentemente la Comunitat
Valenciana no escap6 a esta si-
tuacion. Todo y a pesar de que la
Conselleria de Sanidad habia de-
cretado unos servicios minimos
obligatorios bastante altos. En
concreto se establecio un 50% de
profesionales en los quiréfanos
programados, unidades de hospi-
talizacion domiciliaria y oncologia;
mientras que en las consultas ex-
ternas fue de un 25%; y en las sa-
las de hospitalizacién y urgencias
se determinaron los mismos que
cualquier domingo o festivo.

Pacientes desatendidos

Sin embargo, las quejas de
los usuarios fueron constantes,
dado que muchos se enteraron
de que su cita habia sido cance-
lada cuando llegaron al propio
centro médico.

“No hemos podido avisar a los
pacientes porque no hemos teni-
do informacién del seguimiento
de la huelga hasta esta misma
manana sobre las 11 horas. Esto
ocurre siempre en las huelgas,
uno de los objetivos es hacer que
se note lo maximo posible. Los
servicios minimos se han centra-
do sobre todo en las prioridades”
nos comentaron fuentes de la
Conselleria de Sanidad esa mis-
ma manana.

Lo cierto es que esta situa-
cién no se recondujo ni mucho
menos a partir de las once de la
manana. A lo largo de todo el dia
los pacientes siguieron llegando,
sin que nadie les avisara previa-
mente de que su cita médica ya
no existia.

“He ido al Hospital General de
Elche para una revision en oftal-

Concentracion de los médicos en la plaza de la Montaneta de Alicante durante la huelga (13 de junio)

mologia. Este tipo de citas te las
dan casi a un ano vista, y nos la
habian confirmado tres dias an-
tes. Al llegar nos hemos encontra-
do que no habia nadie en los pasi-
llos, y una enfermera nos ha dicho
que les habian prohibido avisar. Yo
resido en Santa Pola, y hemos per-
dido horas de trabajo. Me parece
una falta de respeto total hacia el
ciudadano. Ya es hora de compa-
tibilizar reivindicar con informar”
nos comentd un usuario.

Descontento con el
Ministerio

La huelga se convocd como
protesta contra el nuevo Estatuto
Marco propuesto por el Ministerio
de Sanidad, capitaneado por M6-
nica Garcia. Los sindicatos convo-
cantes consideran que este texto

Aquellos pacientes que tenian cita previa no
fueron avisados de su cancelacion hasta llegar a

los centros sanitarios

normativo es muy perjudicial ha-
cia el sector médico, y reclaman
tener uno especifico diferenciado
del personal sanitario restante.

Segln los sindicatos el segui-
miento de la huelga fue del 90%
en la Comunitat Valenciana, cifra
que contrasta Ilamativamente
con la dada por la Conselleria
de Sanidad del 29%. Sea como
fuera, el sector médico ya ha
convocado una segunda huelga
nacional para el proximo 10 de
octubre.

Valoraciones

Desde este periddico hemos
querido entrevistar a algln cargo
de la Conselleria de Sanidad para

conocer sus impresiones sobre
todo este asunto. Sin embargo,
han rehusado hacer mas declara-
ciones, remitiéndonos a las que
ya hizo el conseller Marciano Go6-
mez al dia siguiente de la jornada
huelguistica.

“Todo esto es culpa del Mi-
nisterio por tomar decisiones sin
apoyo de nadie. Lo que tienen
que hacer es escuchar a las co-
munidades autondémicas y a sus
profesionales. Al final hemos sido
las autonomias quienes hemos
sufrido las consecuencias, aun-
que no tengamos nada ver con
esta decision politica” declard
GOomez a los medios de comuni-
cacion.

Segun el Sindicato
Médico la huelga
tuvo un 90% de
seguimiento, y segun
la Generalitat un 29%

«Nos obligan a
hacer guardias
interminables para
ahorrarse contratar
mas médicos»

Quienes si nos han atendido
son los profesionales médicos.
Concretamente hemos conver-
sado con la doctora Maria José
Gimeno, médico de familia en el
Centro de Salud del barrio alican-
tino de San Blas y vicepresidenta
general del Sindicato Médico de
la Comunitat Valenciana.

¢Cuales son exactamente vues-
tras reivindicaciones? ¢Por qué
no os convence el Estatuto Mar-
co propuesto por el Ministerio de
Sanidad?

El anteproyecto de ley que nos
han presentado es un texto que
mas 0 menos mantiene inaltera-
do el Estatuto Marco actual que
fue aprobado en 2003. Ademas
introduce un sistema de califica-
cion profesional equiparandonos
a los médicos facultativos, que
tenemos el maximo nivel de titu-
lacion en el espacio europeo, con
el resto de los graduados. Asi de-
vallUan nuestra formacion y la res-
ponsabilidad especifica.

Por eso queremos un estatuto
marco propio. La profesion médi-
ca es singular respecto al resto
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del personal sanitario. Téngase
en cuenta que para ejercer en el
sistema nacional de salud no solo
nos piden los seis anos del grado
de Medicina, sino que obligatoria-
mente tienes que hacer una espe-
cialidad de minimo tres o cuatro
anos. Ademas previamente debes
pasar una oposicién en el MIR.
Por tanto no se puede poner en
el mismo grupo de clasificacion
a un graduado que solo necesita
estudiar cuatro anos para entrar
a trabajar.

Uno de vuestros principales cam-
pos de batalla son las guardias.
Constantemente se denuncia
que hacéis muchisimas horas ex-
tra, que estan mal pagadas y no
computan para la jubilacion. ¢El
Ministerio no esta en la linea de
arreglar esto?

Efectivamente ésta es otra pe-
culiaridad de nuestra profesion.
Somos el Unico colectivo profe-
sional que tiene la obligacion de
realizar guardias. Ahora se esta
hablando de 35 horas laborales
para la poblacion general, e in-
cluso de bajarlas a 32, y nosotros
nos encontramos con la sorpre-
sita de que nos piden jornadas
semanales de 45 horas. Ademas
pueden poner un incremento adi-
cional de 150 horas anuales mas.

Lo que pedimos es que nos
equiparen como el resto de tra-
bajadores. Irénicamente los mé-
dicos tenemos fama de elitistas,
cuando lo Unico que queremos
es ser tratados como los demas.
Aqui lo que ocurre es que el Mi-
nisterio con un médico ‘esclavo’
cubre tres puestos de trabajo. Asi
funciona el sistema de guardias.

Tenemos que enfrentarnos
incluso a guardias de 24 horas. Y
pregunto yo, ¢a quién le gustaria
que un cirujano le operase en su
hora veinte? Ya te digo yo que a
nadie. A esa hora... se hace lo que
se puede. Esto lleva a cometer
mas errores o incluso a que el mé-
dico descargue toda su adrenali-
na para intentar no equivocarse,
es decir a costa de nuestra propia
salud.

¢Como quedan las guardias loca-
lizadas? Es decir, cuando el mé-
dico debe estar disponible para
que le llamen aunque no se en-
cuentren en su lugar de trabajo.
Este es otro invento de la
Administracion. Lo que esta ocu-
rriendo es que se ponen Sservicios
con muy poca plantilla, por ejem-
plo solo con dos médicos. Asi que

«Si cada comunidad
autonomica se pone a
legislar por su cuenta,
esto se convierte en
los reinos de taifas»

Consulta del Hospital General de Elche vacia el dia de la huelga.

cuando uno se coge las vacacio-
nes, te pueden tocar los 30 dias
de guardias localizadas. Esto evi-
dentemente nos hunde toda con-
ciliacion familiar.

Otra de vuestras protestas es
que el nuevo Estatuto Marco os
dificulta poder trabajar en la sa-
nidad piblica y privada simulta-
neamente, {no?

En el fondo éste es el tema
que menos nos interesa. En un
principio pedian a quienes habian
acabado el MIR que durante sus
primeros cinco anos trabajaran
exclusivamente en el sistema na-
cional de salud, pero parece que
ahora lo estan reconsiderando.
Sin embargo no se bajan del bu-
rro con los jefes de servicio y los
mandos intermedios.

Me explico. Actualmente hay
una ley de incompatibilidad que
debemos cumplir todos los facul-
tativos. Esto nos obliga a no poder
ir a la privada antes de terminar
nuestra jornada laboral. Son cri-
terios bastante duros, como por
ejemplo que no puedes compati-
bilizar los pacientes. En realidad
esto es otra discriminacion, por-
que de nuevo solo nos lo aplican
a los médicos.

La Sanidad es una competencia
que estd muy descentralizada.

¢La Generalitat y demas gobier-
nos autonémicos no tienen capa-
cidad para atender estas reivindi-
caciones?

Tienen capacidad para mejo-
rarlas. Sin embargo todo emana
de una ley basica del Estado, y
cuanto mas regulada esté... pues
menos problemas tendremos con
las comunidades auténomas. Por-
que de lo contrario, vamos a en-
trar en un reino de taifas con cada
una haciendo lo que quiera. Por
eso pedimos que este Estatuto
Marco sirva para que el Ministerio
guie a todas las autonomias.

¢Qué ventajas supondria para vo-
sotros el tener un Estatuto Marco
propio?

Ten en cuenta que en los Ulti-
mos anos el nimero de médicos
que son representantes sindica-
les ha caido a favor del restante
personal sanitario. Actualmente
nosotros solo somos el 12% del
personal que trabaja en el siste-
ma de salud.

Por eso tener un estatuto
propio nos daria la capacidad de
que los médicos fuéramos repre-
sentados realmente por médicos.
Ahora por fin se ha formado un co-
mité de huelga formado solo por
nosotros, pero en las reuniones
con el Ministerio solo habia un

Unico médico representante. Si
seguimos asi, nuestro futuro aca-
bara siendo decidido solo por en-
fermeros, celadores, etc. Estamos
donde estamos, porque son otros
los que deciden por nosotros.

Hablando ya de la propia huel-
ga... aquel dia hubo un baile de
cifras considerable. Segln voso-
tros tuvo un seguimiento del 90%
en la Comunitat Valenciana, pero
la Generalitat redujo la cifra al
29%.

Nosotros tenemos cifras rea-
les. La Generalitat ha contado
también a los servicios minimos,
que han sido abusivos. Por ejem-
plo en las unidades de cuidados
intensivos eran del 100%. Es de-
cir, que habia mas gente ese dia
que al siguiente porque era saba-
do.

El baile siempre se produce,
pero no hay mas que ver el am-
biente que hubo ese dia. En rea-
lidad a esta ministra tengo que
agradecerle una cosa. Yo estoy
a punto de jubilarme, y en todos
mis anos de profesién nunca ha-
bia visto tanta unién de la clase
médica. Curiosamente nosotros
también tenemos fama de lobby,
pero en realidad si hemos llega-
do a esta mala situacion ha sido
precisamente porque aqui cada

especialidad ha actuado por su
cuenta.

Ahora por fin nos hemos unido
todos... y eso al Ministerio le pre-
ocupa. De hecho hicieron varias
maniobras de sacar pseudoborra-
dores para intentar parar la huel-
ga. Estamos empezando, y cada
vez vemos sumarse a mas gente.

Ese dia hubo bastante cabreo en-
tre pacientes que acudieron a los
centros sanitarios con una cita
previa, y se tuvieron que volver
a su casa. ¢No se deberia haber
avisado a la poblacion?

Nosotros teniamos publici-
tada la huelga con antelacion,
pero ni siquiera en el Sindicato
sabemos cuales son los compa-
neros profesionales que se van a
sumar. Es verdad que esto tiene
mala sombra para la poblacion,
pero por desgracia las huelgas
son asi en todas las profesiones.
Por ejemplo recuerdo que cuando
ocurri6 lo de los controladores aé-
reos, mucha gente se quedo sin
poder viajar.

Me gustaria dejar claro que en
realidad esta huelga no es solo
por nosotros, sino también por la
poblacion. La defensa de nuestro
colectivo implicarda que no ope-
remos a nadie cuando llevamos
veinte horas de guardia.

De cara al 10 de octubre, ¢es
viable que os coordinéis con la
Generalitat para poder avisar a
la gente?

No te sabria decir si esto es
viable. Al final a la propia Adminis-
tracion le ocurre lo mismo que a
nosotros, es decir que no conocen
quiénes son los médicos que es-
tan de huelga hasta esa misma
manana. Cabe recordar que esta
prohibido por ley preguntar a los
trabajadores si van a sumarse.
Esto es asi en cualquier profesion.

¢Sois optimistas de cara a alcan-
zar un acuerdo con el Ministerio
antes de la proxima huelga de
octubre?

Sinceramente no tenemos
muchas esperanzas, aunque el
Ministerio nos ha prometido va-
rias reuniones en julio. Ojala po-
damos desconvocar esta nueva
huelga. Tanto por nosotros como
por los pacientes, que indudable-
mente esto alterard los planes
que tengan ese dia.

Hemos querido esperar a des-
pués del verano tanto para dar
mas margen a la negociacion,
como porque durante el periodo
vacacional las plantillas estan
reducidas a un tercio... y evidente-
mente asi no se podria hacer una
huelga.

«Nuestro futuro laboral esta siendo decidido
por enfermeros, celadores y demas personal

sanitario»

«Lo que tiene que hacer el Ministerio es
escuchar a las comunidades autondmicas y a sus
profesionales» M. Gomez (conseller)
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ENTREVISTA? juan José Ruiz / Rector de la UMH (Valencia, 12-julio-1964)

«Orientamos a los jovenes para que elijan
grados con alta empleabilidad»

Elrector de la UMH, Juan José Ruiz, apuesta por adaptar los estudios universitarios a las nuevas tecnologias y
ala Inteligencia Artificial

Davip Rusio
Foros: JoaN DEL MoONTE

Termina un nuevo curso
académico para la Universidad
Miguel Hernandez (UMH). Para
Juanjo Ruiz Martinez ya es el sex-
to consecutivo desde que fuera
proclamado rector de esta insti-
tucion publica, y se prepara para
afrontar el séptimo con nuevos
grados y novedades en la univer-
sidad.

Si cumpliera todo su manda-
to, este catedratico de Genética
especializado en plantas, podria
convertirse en la persona que
mas tiempo ha gobernado el
rectorado de la UMH en su his-
toria. La Ultima reforma de la Ley
estatal del Sistema Universitario
alargd los mandatos rectorales
de cuatro a seis afnos, asi que
Ruiz esta habilitado en su cargo
hasta 2029. Desde luego, mucho
tiempo para dejar una buena im-
pronta.

Llevas ya seis anos como rector.
Haciendo balance, ¢dirias que
has cumplido con los objetivos
que te marcaste cuando te pre-
sentante a aquellas elecciones
de 2019... aun habiendo tenido
una pandemia por medio?

Ya no solo ha sido la pande-
mia, nuestro estreno en el recto-
rado fue con la terrible DANA que
cayo en la Vega Baja y afect6 de
lleno a nuestro campus de Des-
amparados en Orihuela. Asi que...
digamos que hemos tenido unas
circunstancias un tanto peculia-
res.

Aln asi creo que el balance
es positivo. Sino no seguiriamos
aqui, cuando uno no esta a gus-
to siempre se puede ir. Quizas
lo mas importante es que nada
mas llegar planteamos a todos
los centros de la universidad una
evaluacion de qué titulaciones
necesitariamos, ya que durante

«Este proximo curso
tendremos grados
de Enfermeria,
Ingenierias
Industriales y
Gestion Comercial»

3

los anos anteriores nos habia-
mos quedado muy parados para
centrarnos mas en los masteres.
Y desde entonces hemos arran-
cado muchos nuevos grados.
También estoy bastante sa-
tisfecho en la evolucion habida
para la construccién de nuevos

edificios y la finalizacion de los
campus.

¢Qué nuevos grados se pondran
en marcha este proximo curso?
Este curso 24-25 ha sido bas-
tante estresante porque nues-
tros servicios encargados de los
titulos y la valoracion académica

han estado trabajando a full. De
hecho, en el acto de clausura les
felicité por ello. Porque hemos
pasado de implantar uno o nin-
gun titulo al ano, a incorporar tres
nuevos a contrarreloj.

Uno de ellos es Enfermeria,
muy demandado en la universi-

«Con el nuevo grado
en San Juan quedara
ya un campus
sanitario realmente
potente»

dad publica, que estard en San
Juan a partir de septiembre. Otro
es de Ingenierias y Tecnologias In-
dustriales que se impartira en la
Escuela Politécnica Superior de
Elche. Y el tercero sera de Gestion
Comercial y Marketing en Salesas
de Orihuela. Todos ellos seran de
cuatro anos.

¢Se han sacado también nuevas
combinaciones para dobles gra-
dos?

Si. Por ejemplo el propio nue-
vo grado de Gestion Comercial se
puede combinar muy bien con los
otros de Politicas y ADE que se
imparten en Salesas. Igualmente,
en la Escuela Politécnica de Ori-
huela habra doble grado de Inge-
nieria Agronoma Elemental con
Tecnologia y Alimentos.

¢Entonces ya no se estan crean-
do nuevos masteres?

Con los masteres ocurre que
tienen una dinamica muy diferen-
te. Normalmente se crean solo
para un ano, y su rotacién es mas
cotidiana. No es tan complicado
como hacer un grado nuevo de
cuatro anos. Por lo tanto si se van
generando nuevos.

Para el curso 26-27 habéis anun-
ciado la creacion de un nuevo
grado de Direccion de Empresas
Turisticas en Torrevieja, una ciu-
dad que nunca ha tenido clases
universitarias presenciales. ¢En
qué consistira esta carrera?

«Nuestro grado de
ingenieria agronoma
tiene mucha
empleabilidad, pero
poca demanda de
matriculas»
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Este grado todavia esta en
fase de aprobacion, si bien la Ge-
neralitat ya nos ha dado el visto
bueno. Asi que ahora estamos
elaborando la memoria, y espera-
mos que efectivamente ya poda-
mos impartirlo en septiembre de
2026.

La gran novedad de este grado
es que sera dual. Esto significa que
la mayor parte de la formacion se
realizard en empresas turisticas,
de las muchas que hay en Torre-
vieja. Sera impartido por nuestro
centro adscrito, el Instituto Medi-
terraneo de Estudios y Protocolo
(IMEP) y se pondra en marcha en
un nuevo edificio muy bonito que
se estan construyendo.

Con esto completamos bas-
tante nuestra dimension provin-
cial como universidad. De norte a
sur tendremos campus en Altea,
San Juan, Elche, Orihuela y Torre-
vieja.

También se va a crear una titula-
cion nueva de Odontologia, ¢no?

En nuestro campus de San
Juan ya tenemos estudios de
Medicina, Enfermeria, Fisiologia,
Podologia y Terapia Ocupacional.
Asi que, con este nuevo grado va-
mos a acabar de cerrar el circulo,
y nos quedara ya un campus sani-
tario realmente potente.

Al ampliarse el nimero de gra-
dos, ¢también habra que ampliar
los campus? ¢Hay nuevas obras
proyectadas préximamente?

Ahora mismo hay bastante
desarrollo en cada uno de ellos.
En Altea hemos estrenado un
edificio nuevo para el centro de
investigacion, y ha quedado muy
adecuado para la formacion que
tienen. En San Juan esperamos
que en septiembre se inaugu-
re el nuevo edificio Concepcion
Aleixandre, y hay previstos mas
inmuebles.

En Elche hemos puesto en
funcionamiento el edificio Valona
para actividades culturales. Tam-
bién tenemos uno nuevo depar-
tamental donde iran el instituto
de ingenieria y diversos depar-
tamentos. Ademas esta ya muy
avanzada la construccion de un
pequeno inmueble para comuni-
cacion audiovisual con sus talle-
res, aulas y platés adecuados.

Por Gltimo en Orihuela tene-
mos previsto acometer algunas
remodelaciones de antiguos edi-
ficios.

Crear un grado nuevo requiere
recorrer un largo camino buro-
cratico. Pensando a largo plazo,
¢hacia que disciplinas o especia-
lidades consideras que esta el
futuro de la UMH?

Pues como bien dices, una
desventaja que tenemos en la
universidad puablica es que nues-
tro proceso de creacion de gra-
dos no es tan rapido como en las
privadas. Sin embargo tenemos
exactamente la misma obligacion

de adaptarnos a los cambios so-
ciales. Asi que esto nos obliga a
tener que anticiparnos.

Ahora mismo creo que esta-
mos yendo en el buen camino.
Hay algunas tecnologias como
la Inteligencia Artificial (IA) o la
digitalizacién que esta clarisimo
que son el futuro. Ya el ano pa-
sado abrimos un nuevo grado en
Ciencia de Datos e Inteligencia
Artificial.

En cualquier caso, nuestra
idea es que las futuras digjtaliza-
ciones siempre tengan esta vision
ya integrada. Mas que sacarnos
un grado nuevo de debajo de la
manga, queremos orientar todos
de forma trasversal hacia esto.

Ya incluso en la oferta de cursos
de verano realizados por la UMH
hay muchos de caracter tecnol6-
gico...

Si, porque creo que ya desde
primero de carrera hay que em-
pezar a formar a la gente en as-
pectos como la IA, programacion
y demas. Queremos que desde el
principio los chavales adquieran
esta formacion, porque ademas
serd fundamental para su em-
pleabilidad.

¢Todavia ocurre el tépico de que
los hombres tiramos mas hacia
carreras de ciencias -aunque no
es mi caso- y las mujeres hacia
las letras?

Es algo que esta muy genera-
lizado en todas las universidades
y a veces llega a unos extremos
enormes. Precisamente en el
caso de las carreras tecnologi-
cas, que son fundamentales, a
veces encontrarnos solo un 10%
de mujeres. Sin embargo en gra-
dos sanitarios como Enfermeria
0 Medicina tenemos lo contrario,
ya que aqui solo el 20-30% son
hombres.

Esto es una barbaridad e in-
tentamos luchar contra estas ten-
dencias. Por ejemplo hacemos
muchas iniciativas en el campo
de las ingenierias o tecnologias,
poniendo modelos de mujeres
que han triunfado en estas disci-
plinas. Sin embargo, por desgra-
cia alin no estamos viendo dema-
siada reversion en esto.

¢Qué nivel de empleabilidad tie-
nen los egresados de la UMH?
¢Qué carreras tienen ahora mis-
mo mejores y peores cifras en
este sentido?

Somos la mejor de las uni-
versidades publicas en emplea-
bilidad, y ademas éste es un

«Los estudiantes
deben dominar los
ultimos aspectos
informaticos desde
primero de carrera»

criterio indispensable para elegir
nuestros nuevos grados. Las que
tienen mejores cifras son las del
ramo sanitario. Por ejemplo en
Medicina es del 100%.
Curiosamente las ingenierias
también tienen una empleabili-
dad muy alta. Y digo que es cu-
rioso porque algunas de estas
carreras apenas cuentan con de-
manda. Un ejemplo claro es la de
Ingenieria Agronoma que se im-
parte en Orihuela, cuyo nivel de
empleo casi llega al 100% pero
tiene pocas matriculaciones.
Nosotros intentamos orientar
nuestra publicidad hacia que los
chavales elijan carreras con bue-
nos niveles de empleo. Aunque yo
mismo me pongo en mi época de
joven... y entiendo que casi nadie
decide sus estudios por eso.

En materia de investigacion, ¢ha-
cia qué campos consideras que
se inclinaran las investigaciones
de la UMH en los proximos ainos?

He de decir que también so-
mos punteros en esta materia.

«Somos los primeros
de Espaiia en
generacion de
empresas spin-offs»

Somos los primeros de Espana
en generacion de empresas spin-
offs a partir de nuestro parque
cientifico, y también nos va muy
bien en startups.

Por supuesto la investigacion
basica ha de potenciarse mucho,
pero quizas su trasladado a la
sociedad es lo que se esta po-
niendo mas en valor. Al final esto
también es una fuente de finan-
ciacion de las universidades, y es
importante conseguir que empre-
sas quieran invertir en la UMH.

No quiero olvidarme del culebron
de la Medicina. Recientemente
habéis llegado a un acuerdo con
la Generalitat y la Universidad
de Alicante por las practicas en
hospitales. ¢Por qué se mantie-
ne entonces el recurso judicial al
Tribunal Supremo?

El acuerdo de practicas se ha
firmado porque ha quedado per-
fectamente respetado el derecho

«El mayor desafio
que tiene cualquier
universidad es
adaptarse alos
cambios constantes
del mundo»

de nuestros estudiantes. Segui-
mos teniendo nuestros cuatro
hospitales pulblicos en un 80%,
con la posibilidad de compartir
solo un 20% si hay sitio suficiente.
Ademas la Conselleria ha puesto
a disposicion mas hospitales, asi
que pienso que habra plazas para
todos.

En cuanto al recurso, es sim-
plemente por un principio de
l6gica. La sentencia del Tribunal
Superior de Justicia (TSJ) es in-
verosimil, incoherente consigo
misma. Basicamente dice que
dos mas dos son cinco. Asi que
I6gicamente la hemos recurrido.
No pueden quedar escritas ahi
semejantes afirmaciones.

¢Entonces tienes expectativas
reales de que el Supremo des-
diga lo dictaminado por el TSJ?
¢Sabéis cuando se pronunciara?

Francamente me he quedado
bastante sorprendido con el sis-
tema judicial espanol. Porque por
lo visto te pueden decir que dos
mas dos son cinco, y en realidad
no se pueden recurrir esas afir-
maciones sino solo en casacion.
El porcentaje de admision de es-
tos recursos es solo del 3% y ade-
mas se pueden tirar un ano hasta
que lo admiten a tramite. Luego,
ademas, esta el tiempo que tar-
den en dictaminar.

Asi que con esta sentencia in-
justa del TSJ, légicamente el mar-
co temporal ya es distinto y tene-
mos que trabajar con las nuevas
condiciones que tenemos. Since-
ramente esto marcha tan lento
que no sé si todavia seré rector
cuando haya sentencia del Su-
premo (risas). Al final la justicia,
sino es a tiempo... no es justicia.
Cuando es en diferido, pues ya no
vale para nada.

Aparte de lo hablado, ¢tienes al-
gun otro proyecto de gran calado
que te gustaria sacar adelante
durante los proéximos cuatro
anos?

Cuando me presenté en cam-
pana con mi equipo siempre diji-
mos que cada dos anos hariamos
una revaluacion de objetivos. Pre-
cisamente ahora estamos en eso.
De cara al verano y septiembre
quiero que volvamos a pensarlo
todo. Porque es evidente que el
mundo esta cambiando a una ve-
locidad desbordante.

Por eso te comentaba antes
que es muy importante incorpo-
rar las nuevas tendencias exis-
tentes a los grados. De lo con-
trario, seremos nosotros los que
acabaremos desbordados. Ahora
mismo el futuro esta cambiando
cada dos meses, y eso te impide
disenar cualquier tipo de estrate-
gia para cuatro anos. Creo que en
estos momentos la tarea mas de-
safiante que tiene cualquier uni-
versidad es precisamente esta,
es decir, poder incorporar esta
velocidad de cambio en la propia
institucion.
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ENTREVISTA> Radl Ruiz / Vicerrector de Estudios y Empleo (Ibi, 29-agosto-1977)

«El principio basico que nosrige es la
igualdad de oportunidades»

Raul Ruiz apuesta por mantener una escucha continua de las reivindicaciones del estudiantado de la
Universidad de Alicante

Davip Rusio

Uno de los nuevos vicerrec-
tores que integran el equipo de
Amparo Navarro en su segundo
mandato es Raul Ruiz Callado.
Este catedratico de Sociologia
estudio en la propia Universidad
de Alicante (UA) y ya entonces
estuvo involucrado en el movi-
miento de representacion estu-
diantil. Fue éste un paso previo a
trabajar como técnico de empleo
en el Centro Europeo de Empre-
sas e Innovacion, para mas tar-
de regresar a su antiguo campus
universitario como profesor.

Ya ha ejercido varios cargos
de gestion en la UA como coordi-
nador de practicas en empresas,
decano de la Facultad de Cien-
cias Econdémicas y Empresariales
o director del departamento de
su especialidad. “La sociologia
sirve para entender el mundo en
el que vives... y al mismo tiem-
po entenderte a ti mismo” nos
comenta antes de comenzar a
hablar sobre algunos de los as-
pectos que mas preocupan a los
estudiantes universitarios.

Una de las principales quejas de
los estudiantes en casi cualquier
universidad es la excesiva buro-
cracia. ¢Qué tal va la UA en este
aspecto?

Creo que esa burocracia
cada dia se esta haciendo mas
liviana, pero en este tema siem-
pre tenemos que apostar por
una mejora continua. Se han
realizado procesos de digitali-
zacion para intentar que toda la
administracién esté a golpe de
click en nuestra web.

También estamos intentando
mejorar los canales de comunica-
cién con el estudiante. Para mi es
clave que las puertas de mi des-
pacho siempre estén abiertas.
Debemos intentar contestar de
la manera mas inmediata posible
cualquier sugerencia o peticion

«Un titulo
universitario
aumenta la

posibilidad de tener
un buen empleo»

que nos llega al Vicerrectorado,
mostrando mucha cercania.

Al final estamos hablando
de que la UA es la mayor organi-
zacion burocratica, en cuanto a
ndmero de empleados, de toda la
provincia.

¢Qué nivel de empleabilidad tie-
nen los egresados de la UA? ¢En
qué carreras se deberia mejorar?

Los informes avalan que te-
ner una titulacién universitaria
concede mas probabilidades de
tener un empleo y que éste sea
satisfactorio. Por supuesto esto
también es algo muy coyuntural.
Algunas titulaciones estan fuer-
temente demandadas e incluso
recibimos constantes peticiones
de empresas para entrevistar a

«Nuestra sociedad
no puede permitirse
que haya personas
que no puedan
estudiar por motivos
econdmicos»

todos los estudiantes. Sin embar-
g0 hay otras que tienen una inser-
cion mas complicada.

Nosotros estamos continua-
mente visitando empresas, pro-
moviendo procesos de seleccion
de personal en la UA, dando
orientacion laboral y ensefando
técnicas para mejorar la emplea-
bilidad con una oferta formativa
enorme. De igual forma queremos
fomentar el espiritu emprendedor
en nuestros estudiantes para que
ellos mismos creen empresas.

De todas formas también
debemos entender que la forma-
cién universitaria no solo debe
estar orientada al mercado labo-
ral, sino también a la formacion
humanistica del ciudadano. Por
supuesto que la empleabilidad es
muy importante, pero no debe ser
lo Unico. Aln asi, debemos escu-
char a las empresas para adecuar
nuestros planes de estudios a las

demandas del mercado y que asi
se enriquezca nuestro territorio.

En Espana estudiar en la univer-
sidad no es tan caro como en
otros paises occidentales, pero
aln asi para algunas familias
puede resultar un gran esfuerzo.
¢Qué se puede hacer para ayu-
darlas?

Hemos ido avanzando mucho
en los programas de becas. Mi
leitmotiv es que la UA no puede
dejar a nadie atras. Por eso tene-
mos un centro de apoyo al estu-
diante para atender situaciones
sobrevenidas y dar ayudas de
emergencia a quienes padezcan
situaciones complejas.

El principio basico que nos rige
es la igualdad de oportunidades.
El nivel de renta o el fallecimiento
de un progenitor que sea el princi-
pal sustento familiar no debe ser
un menoscabo para la progresion

«Partimos de que tenemos un campus de los
mejores de Europa con un 25% de nuestros
estudiantes procedentes de fuera de la provincia»

personal y profesional. Si no inten-
tamos corregir estas desigualda-
des de partida, nos perderemos
a muchas personas muy valiosas.
Esto es algo que esta sociedad no
puede permitirse.

Por supuesto también esta-
mos muy coordinados con las
administraciones locales y auto-
némica para ello. No rechazamos
ningdn proyecto, programa o con-
vocatoria por mucho trabajo extra
gue nos suponga.

Aunque esto depende de otras
administraciones, otra queja ha-
bitual del estudiantado son las li-
mitaciones del transporte ptiblico
desde algunas zonas de Alicante
o la provincia hasta el campus.
Partimos de que tenemos un
campus de los mejores de Euro-

«Queremos crear
una ‘Casa delos
estudiantes’ como
espacio ludico en el
campus»
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pa con un 25% de nuestros estu-
diantes procedentes de fuera de
la provincia. Creo que estamos
€n una zona muy bien comunica-
da, pero también es cierto que vi-
vimos en una provincia con mas
de dos millones de habitantes y
efectivamente a veces el trans-
porte genera problemas. Las
frecuencias de algunas lineas
no son suficientes y, aunque el
TRAM funciona bien, hay zonas
de sombra.

Por eso tenemos una inter-
locucion continua con el conse-
jo de estudiantes para detectar
problemas. En cuanto observa-
mos algo intervenimos. Aunque
no sea una competencia directa
nuestra, hacemos las gestiones
pertinentes con los ayuntamien-
tos o empresas de transporte.
También promovemos iniciativas
con otros vicerrectorados e in-
cluso que surgen de los propios
estudiantes para compartir ve-
hiculos o tener transportes mas
sostenibles.

Amén de todo lo comentado,
¢qué otras reivindicaciones sue-
len haceros los representantes
estudiantiles?

Estoy bastante satisfecho,
porque estamos avanzando mu-
cho a través de diferentes reu-
niones con la actualizacion del
reglamento de la evaluacion de
los aprendizajes. Es algo que ya

EDUCACION | 23

se comenzo a trabajar antes de
que yo llegara a este vicerrecto-
rado.

Por otra parte queremos
converger hacia lo que sucede

en otras universidades publicas
valencianas mediante la norma-
tiva de permanencia. Ademas
tenemos un proyecto para crear
un espacio lidico en el campus

que se denominara ‘La casa de
los estudiantes’.

Tenemos nuestro programa
electoral como hoja de ruta,
pero esto se va nutriendo tam-

bién gracias a una interlocucion
continua con los representantes
estudiantiles. Ya no solo me re-
fiero al consejo de estudiantes,
sino a todas las delegaciones.

N

EUROCAJA
RURAL

La banca que ta quieres
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ENTREVISTA> carmen Alemany / Catedratica de Literatura de la UA (Pego, 16-febrero-1964)

«Fui amiga de Mario Benedetti, le encantaban
mis tortillas de patatas»

Desde 2012 Carmen Alemany es catedratica de la UA, y la biblioteca de su municipio, Pego, lleva su nombre

FERNANDO TORRECILLA

Carmen Alemany es extraordi-
naria, no Unicamente por sus am-
plisimos conocimientos -sobresa-
liendo los focalizados en Miguel
Hernandez-, sino porque la vida
le ha permitido conocer a ilustres
de la literatura latinoamericana
como Mario Benedetti, Mario Var-
gas Llosa e Isabel Allende.

Con el escritor uruguayo es-
tableci6 lazos de amistad, tantos
que le cocinaba tortillas de pata-
tas, “que le encantaban, porque
me salen muy buenas”, dice son-
riente. Profesora de Literatura Es-
panola e Hispanoamericana de
la Universidad de Alicante desde
1992, dos décadas mas tarde
(2012) le otorgaron el merecido
cargo de catedratica.

Ademas, tiene el honor de
que la biblioteca de su localidad
natal, Pego, lleve su nombre, “un
orgullo, porque son un espacio de
libertad”. Alemany nos dara igual-
mente su punto de vista de los
alumnos actuales, muchas veces
menospreciados por su falta de
interés. “Siempre me ensenan”,
confiesa.

¢Tu primera idea era impartir
clases?

Exacto, en un instituto, pero
me gustd muchisimo la investiga-
cion y solicité una beca, que me
concedieron. Anteriormente ha-
bia ganado varios concursos gra-
cias a ensayos sobre escritores y
el premio eran libros, una forma
de aportar cultura a mi casa.

Estudié entonces el archivo
de Miguel Hernandez, centrando
mi tesis en su proceso de crea-
cién. En total transcribi mas de
mil paginas o manuscritos -inter-
pretando incluso lo tachado- para
saber de qué manera escribia.

¢Sabes cosas Unicas del poeta
de Orihuela?

Sin duda, entré en la mente
del escritor. Se decia que escribia

«Vivia transcribiendo
los manuscritos de
Miguel Hernandez,
me sabia de memoria
su letra y entré

en su mente»

Ty
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Carmen Alemany junto a Mario Benedetti en una imagen para el recuerdo.

de una forma espontanea, pero
sin cuidar el poema. Cuando se
conoci6 todo el archivo descubri-
mos que el 90% de sus poemas
albergan un proceso creativo,
que va cambiando segun las épo-
cas.

¢Te llegaste a obsesionar con Mi-
guel Hernandez?

Vivia transcribiendo sus ma-
nuscritos, me sabia de memoria
su letra y con el tiempo -ayudada
por una lupa- los hacia rapidisi-
mamente, pese a las enormes
dificultades.

¢Como conociste a Mario Bene-
detti?

José Carlos Rovira, catedra-
tico de literatura, le invitd en
diversas ocasiones a la Univer-
sidad de Alicante, aprovechando
que Benedetti -asmatico durante
anos- vivia medio ano en Espana
y el otro medio en Uruguay.

Le conoci la segunda vez que
acudioé a nuestra ciudad, a finales
de los 90. Entablamos una bonita
amistad, me invitd a su casa de
Montevideo y hasta me regald
para mi boda el diccionario Maria
Moliner en CD.

Te pidio algo muy especial.
Estando ya mayor me comu-
nicé que deseaba regalar a la

UA la biblioteca que poseia en
su piso de Madrid. Recordemos
que la nuestra fue la primera en
otorgarle un doctorado Honoris
Causa y se sentia muy agrade-
cido.

¢Qué tipo de persona era?

Muy afable, educado, culto y
muy uruguayo, en el sentido que
le apasionaba el futbol y el tango,
pero también la tortilla de patatas
que le preparaba (rie). Contaba
con educacion alemana, hecho
que le hacia ser muy puntual.
También por eso congenidbamos
mucho.

Era una persona muy recta,
de principios, muy generoso...
Destacaba igualmente por su
sentido de la ironia.

Curiosamente ni Hernandez ni
Benedetti obtuvieron el Premio
Nobel.

En los Nobel hay una serie de
intereses muy particulares y dudo
mucho que a Benedetti se lo hu-
bieran dado, estaba en contra de
muchas de sus politicas.

¢Cuales de sus obras son tus fa-
voritas?

De sus cuentos, ‘Los Pocillos’,
las tazas del café en Uruguay. No
obstante, consciente que es un
autor total -y que se contagiaban

sus géneros-, soy mas de su poe-
sia, especialmente la de media-
dos de los sesenta y principios de
los setenta, su momento cumbre.
‘Poemas de otros’ (1974), por
ejemplo.

¢Los jovenes actuales saben de
su figura?

Le conocen, sin identificarlo.
Muchos de sus poemas, de he-
cho, circulan por las redes y agra-
dan. Asi me lo hacen saber mis
alumnos, a los que les suenan
€s0s versos, sin saber de quién
son...

¢Deberia ser Benedetti lectura
obligatoria?

A nivel académico ha tenido
ciertos problemas, al considerar
muchos que su estilo es sencillo,
directo, alejandose de la profun-
didad de lo poético, seglin los
mas ortodoxos.

«Benedetti era una
persona recta, de
principios, con una
educacion alemana,
por eso muy puntual»

) .

Otro al que conociste fue a Var-
gas Llosa.

Una persona educadisima,
muy apuesto y cordial: siempre
preguntaba a los demas cémo
estaban. Fue presidente del pa-
tronato de la biblioteca virtual
Miguel de Cervantes, con sede
en Alicante y coincidimos en un
almuerzo.

Asimismo, fui la madrina del
doctorado Honoris Causa de Isa-
bel Allende, celebrado en Madrid
hace unos meses.

Por (ltimo, ¢,como se ha desarro-
llado el curso?

Se comenta siempre que no-
sotros sabiamos mas, y no creo
que sea asi. Cada generacion tie-
ne sus gustos y manera de acce-
der al conocimiento, a mi me fas-
cina aprender de mis alumnos.

«Cada generacion
tiene su manera

de acceder al
conocimiento, a mi
me fascina aprender
de mis alumnos»
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Internacional de Guitarra
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XXIII FESTIVAL
DE BANDAS DE MUSICA

- Dia 7: Banda Juvenil de la Filarmonica
de Callosa de Segura y la Banda Juvenil
de la Sociedad Musical Ciudad de Torre-
vieja.

- Dia 8: Sociedad Musical Ciudad de To-
rrevieja Los Salerosos.

- Dia 9: Banda de la Sociedad Musical
L'Artesana de Catarroja.

- Dia 10: Banda Primitiva de Paiporta.

- Dia 11: Festival Brass.

- Dia 12: Clausura con la Festival Brass
de Irlanda y la Sociedad Musical Ciudad
de Torrevieja 'Los Salerosos'.

Teatro Municipal (pza. Miguel Hernan-
dez, 3).
Entrada: Consultar precio.

MUSICA
TORREVIEJA |
Todos los conciertos: 21 h

9 de julio

LA ODISEA SEGUN PENELOPE

XIII Festival de Teatro Clasico de I'Alcd-
dia. Version libre basada en el clasico de
Homero, esta obra traslada el protago-
nismo de Ulises a Penélope y las trece
esclavas que criaron a Telémaco, ejecu-
tadas tras el regreso del héroe, un hecho
apenas mencionado en el original.

Las mujeres evocan a Ulises para imagi-
nar un reino sin crueldad, pero ese ideal
se desvanece tras la masacre de los pre-
tendientes.

a cultural
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La Banda Municipal de Musica de
Villena, junto al cuarteto de Ser-
gio de Lope, interpretara palos del
flamenco como tangos, seguiriyas,
bulerias, tanguillos o guajira entre
otros.

Musicos de mundos diferentes se

uniran para hacer flamenco demos-

Parque arqueoldgico de I'Alcudia (parti-
da Alzabares).
Entrada: 8 €

TEATRO
ELCHE | X: 22 h

Del 10 al 20 de julic

FIJAZZ

- Dia 10: Dorantes.
- Dia 11: Chano Dominguez.

SIN LIMITES (flamenco)

trando que la musica, como la vida,
no tiene limites.

Teatro Chapi (c/ Luciano Lopez Fe-
rrer, 17).
Entrada: 5a 10 €

MUSICA
VILLENA | V: 20 h

- Dia 12: Andrés Barrios.

- Dia 13: Mayte Martin.

- Dia 16: Caminero Trio & David Carpio.
- Dia 17: Maria Terremoto.

- Dia 19: Antonio Lizana & Emilio Solla
ATET.

- Dia 20: Antonio Serrano & Kaele Jimé-
nez.

ADDA (p° Campoamor).
Entrada: 25 € cada concierto.

MUSICA
ALICANTE | Todos los conciertos: 21 h

DAVID NAVARRO

Desde que es comico, David Navarro no
ha dejado de enfadarse en el escenario
con todos aquellos que le hacian la vida
imposible y con todo lo que le ponia de
los nervios. Ahora ha llegado el momen-
to de hacerlo sobre si mismo.

L = lunes

M = martes
X = miércoles
J = jueves

V = viernes

S = sabado

D = domingo

En ‘No tengo remedio’, el artista jienen-
se se sincera, por primera vez, ante su
publico de todos sus pecados, de sus
estUpidas manias, de lo insoportable
que puede llegar a ser y lo hace buscan-
do la redencién, el perddn de Dios y de
todos los demas, incluido tu.

Teatro Principal (pza. Chapi).
Entrada: 18 a 22 €

HUMOR
ALICANTE | V: 20:30 h

WINTER SPEAKS (danza)
Descubre una historia fascinante.

Teatro Circo (pza. Poeta Sansano).
Entrada: 5 €

OTROS
ORIHUELA | V: 20:30 h

LAS TROYANAS

LAS TROYANAS

A

XIUI Festival de Teatro Clasico de I'Alcu-
dia. La obra, con una puesta en escena
muy cuidada y aderezada con musica en
directo y danza contemporanea, narra
los sufrimientos y la desolacién de las
mujeres troyanas después de la caida
de su ciudad, asi como las tragicas con-
secuencias de la guerra, donde todos
pierden.

Parque arqueoldgico de I'Alcudia.
Entrada: 8 €

TEATRO
ELCHE | V: 22 h

VIAJE
A ITACA
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SIMFONICA
ALICANTE 25/ 26

TODA LA
PROGRAMACION
AQui:

www.addaalicante.es

# GENERALITAT -

»
B go
&; VALENCIANA B! B s

NUEVOS
ABONOS

Del 16 al 25 de julio
de 2025

iHAZ YA TU RESERVA!

taquilla.adda@diputacionalicante.es



Julio 2025 | AQUI

AGENDA | 27

CON UNA GUITARRA

28 Festival Internacional de Guitarra
José Tomas Villa de Petrer. Orquesta de
guitarras, dirigidas por Miguel Garcia
Ferrer.

Parque El Campet (avda. Oscar Espla).
Entrada libre.

MUSICA
PETRER | S: 22 h

LA ZIGURAT CIRCUS BAND
& MONSIEUR FLORIAN

Monsieur Florian es un empresario de
circo arruinado, sin carpa ni artistas.
Solo le quedan los musicos, la banda fiel
e inseparable que lo acompafara hasta
el final y también, como no, Jerry, un
auténtico Mozo de Pista que siempre se
ha hecho acompanfar de su inseparable
perrito Trosky.

La idea es encontrar nuevos artistas,
nuevos numeros de calle que puedan
volverles a la gloria.

Diputacion Provincial (jardines - avda.
De la Estacion, 6).
Entrada libre.

TEATRO
ALICANTE |[M: 19 h

16 de julio

REI LEAR

XIII Festival de Teatro Clasico de I'Alcd-
dia. En esta version minimalista de El Rey
Lear tres intérpretes encarnan a todos
los personajes, moviéndose en una ince-

25

JULIO

Festival Noches Magicas.

Jardines de Abril (c/ Sant Antoni,
149).
Entrada: 45 €

sante accion de libertad. El meta-teatro
emerge como la clave de este juego, un
mecanismo vital para resistir la tragedia.

No se trata solo de contar una historia,
se trata de habitarla, desafiarla, desple-
garla en movimientos que transforman
cuerpos, voces y espacios en algo ines-
table, efimero, intencionadamente arti-
ficial.

Parque arqueoldgico de I'Alcudia.
Entrada: 20 €

TEATRO
ELCHE | X: 22 h

17 de julio

DUO ASSAD

28 Festival Internacional de Guitarra
José Tomas Villa de Petrer.

Teatro Cervantes (c/ Gabriel Pay3, 18).
Entrada: 15 a 20 €

MUSICA
PETRER | J: 20:30 h

VANESA MARTIN

MUSICA
SANT JOAN D’ALACANT | V: 22:30 h

18 de julio
LAS BINGUERAS DE EURIPIDES

LAl 72

4
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L'ALCUDIA *
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Clausura XIII Festival de Teatro Clasico
de I'Alctdia. Dionisio baja a la Tierra en
forma de mujer para enfrentarse a 'El
Suasenaguer’, un policia que estad empe-
flado en cerrar un bingo ilegal de barrio,
donde se reline cada tarde un grupo de
mujeres no solo para jugar, sino tam-
bién para compartir sus intimidades, sus

penas, sus alegrias, y alguna que otra
copita de anis.

Servando, compafiero de trabajo de 'El
Suasenaguer’, intentard disuadirlo de
sus intenciones, mostrandole que en la
vida a veces hay que ser mas flexible y
permisivo. Pero el joven y fanéatico po-
licia, obsesionado con el cumplimiento
de la ley, desoird sus consejos, arras-
trando a todos a un final tragico y es-
peluznante.

Parque arqueoldgico de I'Alcudia.
Entrada: 20 €

TEATRO
ELCHE |V: 22 h

EDIN KARAMAZOV

28 Festival Internacional de Guitarra
José Tomas Villa de Petrer. Concierto ‘A
la luz de las velas'.

Ermita de San Bonifacio (c/ San Bonifa-
cio).
Entrada libre.

MUSICA
PETRER | V:23:30 h

19 de julio

EL FUTURO

“Esta obra es una road-play que presen-
ta un viaje por carretera a lo largo de
buena parte de Europa. Un viaje de dos
jovenes que se sitdan en lugares diame-
tralmente opuestos en cuanto a sus ori-
genes, culturas, valores y objetivos.

Como todo viaje fisico que se precie, el
de ellos sera también un viaje interior,
una odisea que no sera otra cosa que
una forma de resistir, dos formas de re-
sistencia diferentes pero que, a pesar de
las crisis que todo viaje comporta, con-
fluyen finalmente en una exaltacién de
la Amistad” Manuel Gimeno.

Auditorio (pza. Almassera, 1).
Entrada: 10 €

TEATRO
LA NUCIA | S: 20 h
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GRANDES CONCIERTOS PARA
GUITARRA Y ORQUESTA
28 Festival Internacional de Guitarra
José Tomas Villa de Petrer. Con Carlo
Marchione, Quartetomas y la Orques-

ta-Camerata de Castilla La Mancha diri-
gida por Diego Naser.

Teatro Cervantes.
Entrada: 15 a 20 €

MUSICA
PETRER | S: 20 h

20 de julio

THE GENESIS

(circo contemporaneo)

Vivimos en una época aparentemente
llena de luchas, conflictos y divisiones.
Nosotros contra ellos, personas con-
tra personas, naciones contra naciones,
culturas contra culturas. La vida humana
como un juego en el que la ganancia de
alguien solo puede conseguirse a través
de la pérdida de otro.

Creemos que hay otro camino. Un cami-
no en el que nuestra capacidad de amor
y cuidado es mas fuerte que nuestra
animosidad; nuestra capacidad de com-
prensién y compasion mas resistente
que nuestras divisiones y nuestras di-
ferencias se celebran y se convierten en
nuestra fuerza.

Casa Mediterraneo (pza. Arquitecto Mi-
guel Lopez).
Entrada: 24 €

OTROS
ALICANTE | D: 22 h

26
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Clausura 28 Festival Internacional
de Guitarra José Tomas Villa de Pe-
trer. Acompanada por la bailaora
Sara Sanchez.

RENE IZQUIERDO

28 Festival Internacional de Guitarra
José Tomas Villa de Petrer. Concierto de
guitarra clasica.

MERCEDES LUJAN

Teatro Cervantes (c/ Gabriel Paya,
18).
Entrada: 15 a 20 €

MUSICA | PETRER | S: 20 h

Ermita del Cristo (mirador - ¢/ San Bo-
nifacio, 17).
Entrada libre.

MUSICA
PETRER | X: 20 h

25y 26 de julio

FESTIVAL ROCK'N POLA 2025

- Viernes: Cain's Dinasty, Leviatan heavy
metal, VaitcanSpectrum, Darknoise Me-
tal Band y The Black Tree.

- Sadbado: SCA Scarecrow Avenue, Etxale
Apio!l, Le Mur, Khélleden y Luvra.

Auditorio El Palmeral (c/ d'Elx).
Entrada libre.

MUSICA
SANTA POLA | Consultar horario.

26 de julio

STARS GALA (ballet)

Una cita imprescindible que supone una
oportunidad de ver algunas de las pie-
zas mas significativas del ballet clasico,
asi como obras contemporaneas de al-
gunos de los mas grandes creadores del
siglo XXL

Teatro Principal.
Entrada: 30 a 60 €

OTROS
ALICANTE | S: 20 h

EDIPO REY

Esta obra es una de las grandes crea-
ciones de los tragicos griegos, que per-
viven en el imaginario del ser humano
actual de la manera mas clara y evoca-
dora. El secreto de Séfocles emana del
abandono de todo lo superfluo y fortui-
to para dirigir su mirada a los procesos
mas intimos, de donde irradian los mis-
terios de la ley que articula las relacio-
nes humanas.

Una obra conmovedora como ninguna
otra, que nos conecta con un sentido
mitolégico de la existencia, que aporta
una emocion metafisica dificil de expli-
car.

Casa Mediterraneo (pza. Arquitecto Mi-
guel Lopez).
Entrada: 24 €

TEATRO
ALICANTE | S: 22 h
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ENTREVISTA?> Francis Alvado / Presidente de la Sociedad Filarménica Alteanense (Altea, 4-septiembre-1974)

«No saber tocar un instrumento es una
espinita que tengo clavada»

El nuevo presidente de la Filarmdnica Alteanense afronta el reto de renovar la entidad con unajuntajoven,
grandes retos logisticos y el impulso del 50° Certamen Internacional de Bandas

NicoLAs VAN Looy

No toca ningln instrumento.
Ni forma parte de ninguna agru-
pacion musical. Pero Francis Al-
vado es desde el pasado 17 de
mayo el nuevo presidente de la
Sociedad Filarmoénica Alteanen-
se (SFA), una de las institucio-
nes culturales mas antiguas y
queridas de la Comunitat Valen-
ciana. Con 135 anos de historia
a sus espaldas, la SFA repre-
senta no s6lo la banda de mu-
sica de Altea, sino también un
simbolo de identidad local que
ha formado a miles de musicos
desde su fundacion.

“Siempre he tenido la espi-
nita clavada de no haber llega-
do a tocar en la banda”, confie-
sa Alvado con naturalidad. De
joven comenzé estudios musi-
cales, pero su trayectoria perso-
nal le llevé por otros caminos.
Hoy, asume el liderazgo de una
entidad que cuenta con mas de
800 socios, mas de 350 alum-
nos en su escuela de mdsica y
una amplia agenda cultural que
incluye el prestigioso Certamen
Internacional de Bandas Villa
de Altea, que este ano celebra
su 50° aniversario.

Una junta muy joven

Durante mas de cincuenta
dias, la entidad estuvo bajo la
direccion de una junta gestora
tras quedar vacante la presiden-
cia. Fue entonces cuando, tras
seis anos como vicepresidente,
Alvado acept6 dar el paso: “Me
hicieron la encerrona”, bromea,
“pero lo hice porque tengo una
gran junta directiva, muy com-
prometida y joven”.

De hecho, uno de los da-
tos mas llamativos de la nueva
etapa es precisamente la edad
media de esa junta: apenas 38
anos. “Eso nos da energia, nue-
vas ideas y muchas ganas de
trabajar por el futuro de la enti-
dad”, asegura.

Ese futuro pasa por varios
frentes: mantener el nivel ar-
tistico de las formaciones, di-
namizar la vida interna con
actividades que fomenten la
convivencia, abrirse a nue-
vOS proyectos como intercam-
bios con otras bandas y, sobre
todo, solucionar una carencia
acuciante: la falta de espacio.

SOCIETAT
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Francis Alvado, en el centro, el dia que tom6 posesion de su cargo.

“VYamos muy justos. Hay musi-
cos que no tienen un aula libre
donde ensayar por las tardes”,
lamenta Alvado, que ve urgente
retomar el proyecto de amplia-
cion de la sede.

La familia de la musica

Mas alla de los retos logis-
ticos, el nuevo presidente de-
fiende con pasién la funcion
social de la musica. “En Altea,
todos tenemos algin familiar
en la banda, la coral o el pols
i pua. Es una forma de tejer co-
munidad”, subraya. Y aunque
reconoce que descubrir talen-
tos siempre emociona, valora
especialmente ese trabajo ca-
|lado que siembra cultura entre
los mas jovenes.

Alvado asume su cargo en
un ano especial, marcado por la
celebracion del medio siglo del
certamen internacional. “Habra
sorpresas”, promete. Lo que no
sera ninguna sorpresa sera su
entrega por hacer que la Filar-
moénica Alteanense siga siendo,

casi un siglo y medio después,
el corazén musical de Altea.

Te confieso que una de las co-
sas que mas me ha sorprendi-
do del nuevo presidente de la
Sociedad Filarmoénica Altea-
nense es que nho tocas ningln
instrumento.

(Rie) Si, correcto. Cuando
era mas joven empecé algunos
cursos de musica, pero cuando
uno es joven... se atreve con
todo vy, al final, no terminé y no
entré a la banda. Siempre ha
sido una espinita que he tenido
clavada. Ya veremos... nunca es
tarde.

Para cantar bien hay que tener
la suerte de nacer con una bue-
na voz. Sin embargo, otros am-
bitos musicales como tocar un
instrumento o bailar si se pue-
den aprender. (Eres de lo que
siente envidia cuando ve a la
gente que ha conseguido domi-
nar alguna de esas técnicas?
Absolutamente. Se lo he di-
cho muchas veces a mi mujer:

‘tenemos que apuntarnos a
clases de baile’. Como te decia
antes, es una espinita que ten-
go clavada. Otros presidentes
de la Filarménica Alteanense si
han sido muy buenos musicos,
pero otros muchos no tocaban
ningln instrumento y, como es
mi caso, han estado vinculados
a la sociedad a través de sus
hijos. Lo han hecho, como lo
hago yo, para ayudar.

La Sociedad Filarménica Al-
teanense ha cumplido ya 135
anos de historia. Seguro que
no tienes el dato exacto, pero
en ese tiempo tienen que ha-
ber sido miles los misicos que,
en un momento u otro, han for-
mado parte de esta gran fami-
lia.

Muchisimos. Es algo que
creo que es incalculable. Como
decias, yo no tengo el dato, pero
tienen que ser muchisimos por-
que, por ejemplo, ahora mismo
hay mas de 350 alumnos en
nuestra escuela.

Por supuesto, no todos esos
alumnos acaban entrando en
alguna formacion porque la
vida continda y pueden tomar
otros caminos. Pero conforme
unos se van, otros entran. Aho-
ra, ademas, esta viniendo mu-
cha gente adulta que estudié
musica de joven y ahora, por-
que ya tienen la vida un poco
mas tranquila, han retomado
esa actividad.

Tu llegada a la presidencia se
produjo el pasado dia 17 de
mayo y después de algo mas
de cincuenta dias en los que
la Sociedad Filarménica Al-
teanense, ante la ausencia de
una candidatura, estuvo dirigi-

«Empecé cursos de
musica de joven,
pero no llegué a
entrar en la banda»
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da por una gestora. ¢{Qué pasé
en ese medio centenar de dias
para que Francis Alvado acaba-
ra convirtiéndose en el 27° pre-
sidente de la entidad?

Cada vez es mas complica-
do presidir o encabezar cual-
quier asociacion o proyecto,
porque es algo que requiere de
mucha dedicacion, mucho tra-
bajo y, sobre todo, mucho tiem-
po. Entiendo que a todos nos
da un poco de miedo.

Sin embargo, en la junta
directiva tengo a mucha gente
y muchos de ellos podrian ser
presidentes, pero yo he estado
seis anos como vicepresiden-
te y, durante esos 52 dias de
junta gestora, tuvimos muchas
reuniones y conversaciones y
poco a poco me hicieron la en-
cerrona y accedi.

Como la famosa gota de agua
que acaba perforando la roca.
De un rotundo no, pasaste a un
rotundo si.

(Rie) Asi es. Pero, sobre
todo, accedi porque tengo una
gran junta directiva. Una junta
directiva que, ademas, es muy
joven. Somos dieciséis perso-
nas y tenemos una edad media
de s6lo 38 anos.

Creo que eso es un gran valor
porque, al final del dia, los que
somos ya mas veteranos pode-
mos tener la tentacion de olvi-
darnos de innovar. De seguir
haciendo las cosas como se
han hecho siempre. La presen-
cia de directivos mas jovenes
te ayudara, imagino, a querer
explorar esos nuevos caminos.
A hacer caso a sus propuestas.

Creo que va a ser el caso
porque los veo a todos con mu-
chas ganas de sacar proyectos
adelante. Eso siempre hace
falta. Altea es un pueblo que
culturalmente tiene muchisimo
que ofrecer. Antiguamente, no
habia nada. Estaba la banda
y poca cosa mas. La gente iba
los viernes a ensayar porque
disfrutaban de la musica y por-
que era una manera de reunir-
se con los amigos y con el resto
del pueblo. Hoy en dia, todo eso
ha cambiado.

Hay mucho que hacer en
Altea y en toda esta zona. Te-
nemos una gran oferta cultural
y también de ocio. Eso hace, a
Su vez, que nos cueste que la
gente vaya a ensayar, pero es
por eso que vamos a realizar
iniciativas como jornadas de
convivencia o hacer alguna sa-

«Siempre he sentido
envidia sana de
quienes dominan un
instrumento»
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lida. Queremos dinamizar las
ocupaciones.

Tienes por delante, como maxi-
mo, seis anos de mandato.
¢Qué objetivos o sueiios te has
planteado a corto, medio y lar-
go plazo?

iOjala pueda sonar! Para lo
que queda de este ano, la pro-
gramacion ya esta practicamen-
te hecha y la vamos a llevar a
cabo de la mejor manera posi-
ble. En breve tendremos el con-
cierto de verano. Luego llegara
agosto, que es un mes mas va-
cacional y en septiembre llegara
la semana de Santa Cecilia, que
siempre es un periodo bastante
fuerte.

Ya para diciembre, tendremos
una nueva edicion del Certamen
Internacional de Bandas Villa de
Altea, que este ano llega a su 50°
aniversario y vamos a hacer mu-
chas actividades paralelas.

De cara al ano que viene,
pues si que vamos a hacer al-
gln proyecto nuevo. Como te
decia, estamos trabajando en
conseguir algin intercambio, al-
guna salida.

«Hay mas de 350
alumnos en nuestra
escuela de musica»

e ! -

Una de las actividades mas importantes es la promocién de la misica entre los méas pequefos.

Hay otro proyecto, que imagi-
no que es mas a largo plazo,
que es el de la ampliacién de
la sede. ¢Hace realmente falta
esa ampliacion? ¢Ya no cabéis
donde estais?

Si que hace falta porque va-
mos muy justos y ahora mismo
no nos quedan aulas libres si al-
gln musico quiere ir a ensayar
por las tardes. Hay instrumentos
que en casa no se pueden tocar
y seria bueno tener esa amplia-
cion. Deberiamos haberla teni-
do hace anos.

En la actualidad, contais con
818 socios. No esta mal para
un municipio de 20.000 habi-
tantes.

Asi es. En Altea, como suce-
de en muchos pueblos de la Co-
munitat Valenciana, las bandas
y las sociedades musicales tie-
nen mucho peso social. Todos
tenemos un hermano, un hijo,
un primo, un vecino en la ban-
da, en la coral, en el pols i pua...

De Altea han salido muchos
grandes misicos y directores

que han triunfado por todo el
mundo, pero también, lo de-
cias antes, hay muchos alum-
nos que se han formado en
vuestra escuela y que luego,
simplemente, han disfrutado
de la musica de manera mas
modesta. ¢Te satisface mas
descubrir un nuevo gran ta-
lento o ese trabajo diario y ca-
llado de dar formacion y una
base cultural a los mas jove-
nes?

Las dos cosas son diferen-
tes y muy compatibles. Es muy
bonito ver a todos esos jove-
nes alteanos que estudian en
Esmualtea y a los que se les
inculcan unos valores. Pero,
por supuesto, también es muy
satisfactorio ver cémo tantos
grandes musicos han conse-
guido triunfar en sus carreras.

Ademas, tenemos esa Facul-
tad de Bellas Artes y, por lo
tanto, la cultura asoma casi en
cada rincon del pueblo. ¢Crees
que la musica y las artes plas-
ticas se retroalimentan en
nuestro municipio?

Si. Eso es algo que se puede
comprobar casi a diario en luga-
res como Palau Altea. Esta den-
tro del campus de Bellas Artes y,
a la vez, tiene un auditorio que,
quizads, nunca hubiésemos po-
dido tener de no haber sido por
el impulso de la Universidad.
Es un auditorio de primer nivel,
pero sblo es un ejemplo de ese
trasvase, de ese intercambio
constante en el ambito cultural.

Este ano, lo decias antes, se
cumple el 50° aniversario del
Certamen Internacional de
Bandas Villa de Altea. ¢Vas a
tener tiempo de implementar
alguna sorpresa de ultima hora
en ese programa de activida-
des y conciertos?

Seguro que tendremos al-
guna sorpresa. Es un certamen
que estd muy consolidado y en
el que se lleva haciendo un gran
trabajo desde hace anos. Entre
todos, lo hemos llevado a unos
niveles muy altos. Este ano, se
haré lo que se pueda, pero sien-
do nuestro 50° aniversario, ha-
bra cositas muy interesantes.

«La junta directiva
tiene una edad
media de solo treinta
y ocho afios»

«En Altea todos
tenemos algun

familiar vinculado a
la banda»

«Nos hace falta la
ampliacion de la sede
porque ya no tenemos
aulas disponibles»
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ENTREVISTA> Lucia Sanchez-Noguera / Disefiadora de moda (Madrid, 10-marzo-1988)

«Mi estilo es como un ‘chic’ relajado»

Vinculada a Altea desde siempre, la disefiadora Lucia Sdnchez-Noguera nos presenta su marca
sostenible 'Ll Atelier’

FERNANDO TORRECILLA

La relacion de Lucia San-
chez-Noguera con los tejidos y
la moda se remonta a casi a la
infancia, pues su tia-abuela fue
Aurora Bautista, actriz mitica de
finales de los cuarenta. “Ella me
llevo, siendo yo muy pequeha
-unos ocho o nueve anos-, a un
desfile en Cibeles, y esa belleza
maxima me cautivd”, rememora.

Supo de inmediato que que-
ria dedicarse a ello, “era una
estudiante regular, excepto en
todas las asignaturas artisti-
cas, donde destacaba”. Estudio
Moda en su Madrid natal, antes
de trasladarse a Londres, un pe-
riplo de tres anos y medio fun-
damental en su trayectoria.

Regres6 y poco después
se instalo en Altea, “donde ve-
raneaba de nina”. Marcho a
Valéncia y pasada la pandemia
regres6 definitivamente a nues-
tro municipio, fundando hace
dos anos su marca propia, LU
Atelier, de disenos sostenibles.
Sanchez-Noguera nos contara
cémo los confecciona y sus pro-
yectos mas inmediatos.

¢Cuales fueron tus inicios en la
moda?

Mis primeras practicas fue-
ron en JesUs del Pozo, del que
guardo un fantastico recuerdo,
y en un par de estudios madri-
lefos. Me gustaba, pero queria
salir, tenia poco mas de veinte
anos y anhelaba conocer otras
tendencias, asi que marché a
Londres.

¢A la City?

Primero estuve en un subur-
bio al sur de la ciudad, Peckham.
Queria sobre todo aprender
inglés y saber mejor coémo fun-
ciona el mundo de la moda, sin
pretension de quedarme.

Pero no fue asi, también por-
que seguidamente conoci al di-
senador alicantino Emilio de la
Morena, perteneciente a la Fas-
hion Week, quien me acogié en
su estudio de practicas.

¢Como entraste en la prestigiosa
firma Alexander McQueen?

Gracias a una amiga que
trabajaba como bordadora para
ellos. Estuve en la compania bas-
tante tiempo -ya sin el fundador,
fallecido en 2010-, pasando por
numerosos departamentos.

Fue una experiencia brutal,
de las mas impresionantes de mi

Lucia Sanchez-Noguera busca consolidar su marca propia, LU Atelier.

carrera, casi sin salir del estudio.
Coincidié con las Olimpiadas de
2012y recuerdo, por ejemplo, ha-
cerle en exclusiva brazaletes para
Naomi Campbell o bolsos para
Salma Hayek.

¢Regresaste a Madrid o Altea?

A la capital, aunque estoy vin-
culada a Altea desde pequena,
pues pasaba los veranos en casa
de unos amigos de mis padres.
Realmente son como familia, Con-
cha Lled6 y Javier Cebrian.

«Trabajé dos afios
para las grandes
firmas del sector,
conociendo las dos
caras de la moda»

Poco mas tarde pasé un fin
de semana en su casa y conoci
al que seria mi pareja durante
cuatro anos. Decidi entonces tras-
ladarme a esta bonita localidad,
hace ya casi una década.

Pero no has parado, de nuevo
Madrid, Valéncia...

Exacto, volvi brevemente a
Madrid y después me instalé en
Valéncia, trabajando como dise-

«No me nutro
unicamente de
disefiadores: lo que
mas me interesa es
el color, la forma, el
patronaje. . .»

nadora y proveedora externa de
las grandes empresas del sector
(Zara, Massimo Dutti...). Alli apre-
cié la alta costuray la otra cara de
la moda.

Al mismo tiempo, con el que
fue mi pareja realizaba un sinfin
de viajes al sudeste asiatico, a
India y Tailandia, principalmente,
para conocer sus modelos de fa-
bricacién.

¢Cuando fundas tu marca?
Durante la pandemia quise
venir a Altea, donde estaba mi
madre, y opté por trabajar online
para las mencionadas marcas.
Bajaron también los pedidos vy,
tras conocer al mdsico Antonio
Serrano -un destacado armoni-
cista-, mi actual pareja, lancé en
2023 ‘LU Atelier’, mi marca.

Hablanos de tu estilo.
Comienza de una forma muy
organica, siempre investigando,

www.aquienaltea.com

porque me siento muy influen-
ciada por la arquitectura, los pin-
tores... No Gnicamente me nutro
de otros disenadores, pues lo que
mas me interesa es el color, la
forma, el patronaje, los vestidos
sostenibles.

Diria que mi estilo es como
un ‘chic’ relajado, algo elegante,
organico, artesanal, empleando
tejidos principalmente natura-
les (lino o algodon).

Jlntentas que sea igualmente
reciclable?

También, porque mis pren-
das se distinguen en dos ramas.
La primera son piezas Unicas,
con tejidos reciclados, ya sean
manteles, sabanas o una servi-
lleta del siglo XVI, colocada en el
puno de una camisa.

En este sentido, soy una apa-
sionada de irme a mercados, en
busca de ‘joyas’; me considero
una ‘enferma’ del tejido, podria
pasarme horas y horas, tocan-
dolos, maravillada. Es la segun-
da piel que nos ponemos en el
cuerpo.

La otra parte se focaliza en
costureras locales, al regresar
este afio a India -pais que me
fascina por su colorido- y reali-
zar una coleccion capsula, un
maximo de diez piezas por cada
diseno.

Un ciudadano ¢como accede a
tus disenos?

Ademas de mi estudio, un
showroom en la calle Filarmé-
nica, pueden consultar la web,
seguirme en las redes sociales
o solicitar cita previa. De igual
modo, cuento con puntos de ven-
ta externos en tiendas u hoteles
de Xabia, Ibiza y la propia Altea.

He comprobado que funcio-
na mejor mostrar mis disenos
en otros lugares que en la tien-
da fisica.

¢Tienes mas proyectos?

Me gustaria expandirme a
Madrid y Barcelona, es algo que
tengo pendiente.

«Me considero una
‘enferma’ del tejido,
podria pasarme horas
y horas maravillada
tocandolos»




